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no

Structure of the OP according to the template
Description of the change

(before/after the change) 

Justification 

(including MA detailed assessment if notified changes impact on parts of the OP covered by EC decision.  In case the changes impact on 

parts covered by EC decision please specify subsequent changes which will be submitted at the later stage within the formal OP 

modification request). 

Struktura 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Podkarpackiego na lata 2014-2020

Opis zmian 

(przed / po zmianie)

Uzasadnienie

Czy zmiana podlegająca notyfikacji wpływa na części PO objęte decyzją KE*

*W każdym przypadku konieczne jest uzasadnienie - ocena IZ dlaczego dana zmiana nie wpływa na części objęte decyzją, a jeżeli wpływa 

to konieczna jest lista zmian, które będą na kolejnym etapie podlegać formalnej modyfikacji PO (z uzasadnieniem). 

2
Description of the priority axes (point (b) of the first subparagraph of  

Article 96(2) CPR)

PA8 PRIORITY AXIS 8

Legend
T. - Table
A. - Annex

Tabela przedstawiająca zmiany RPO WP 2014-2020 w części dotyczącej EFS nieobjęte decyzją KE, które należy notyfikować Komisji

Sekcja 2.A.9 Kategorie interwencji 

CPR Art. 96(2)(b)(vi)
1

Tabele 7-10: Tabele przedstawiające zastosowane w osi priorytetowej kategorie interwencji - 

OP 8

Tabela 7 Wymiar 1 Zakres interwencji. 

Przed zmianą:

Kod 109 - 62 299 125 euro

Kod 112 - 63 356 719 euro

Po zmianie:

Kod 109 - 35 916 002 euro

Kod 112 - 89 739 842 euro

Konieczność dokonania przesunięć środków z PI 9i na PI 9iv:

Powyższa zmiana wpływa na zmianę wartości wskaźników produktu ( w ramach Pi 9i oraz PI 9iv) oraz wskaźników rezultatu bezpośredniego. Zmiana 

wpływa na konieczność modyfikacji Tabeli 5: Wspólne i specyficzne dla programu wskaźniki produktu (wg priorytetu inwestycyjnego w podziale na 

kategorie regionów - w odniesieniu do EFS oraz w stosownych przypadkach, w odniesieniu do EFRR) - PI 9i oraz Tabeli 5: Wspólne i specyficzne dla 

programu  wskaźniki produktu (wg priorytetu inwestycyjnego w podziale na kategorie regionów - w odniesieniu do EFS oraz w stosownych 

przypadkach, w odniesieniu do EFRR) - PI 9iv a także Tabeli 4: Wspólne wskaźniki rezultatu, dla których ustalono wartość docelową oraz specyficzne 

dla programu wskaźniki rezultatu odpowiadające celowi szczegółowemu w podziale na priorytety inwestycyjne i kategorie regionów (w odniesieniu do 

Europejskiego Funduszu Społecznego) – PI 9iv. W przypadku OP VIII pomimo podjętych środków zaradczych, istotnym problemem jest nadal małe 

zainteresowanie Beneficjantów aplikowaniem o środki w ramach działania 8.2 Aktywna integracja osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym prowadzona przez ośrodki pomocy społecznej/powiatowe centra pomocy rodzinie oraz niska jakości składanych projektów co 

bezpośrednio przedkłada się na niski poziom kontraktacji w ramach OP VIII. Ogłoszone nabory odznaczały się znacznie mniejszym niż oczekiwano 

zainteresowaniem wśród beneficjentów aplikujących o środki oraz niską jakością składanych wniosków, co bezpośrednio przełożyło się na niski 

poziom kontraktacji oraz niewielki postęp rzeczowy w zakresie wskaźników produktu i rezultatu co ma wpływ na realne zagrożenie nieosiągnięcia 

zakładanych wartości pośrednich wskaźników z ram wykonania realizowanych w ramach ww. działania.

W dalszej kolejności należy również wymienić opóźnienia w kontraktacji projektów z dz. 8.5. Powyższe było wynikiem anulowania pierwszego naboru 

ogłoszonego w 2015 r. z powodu utraty przez OWES statusu akredytowanych OWES, będącej konsekwencją Zarządzenia nr 45 Ministra Rodziny, 

Pracy i Polityki Społecznej z dnia 31.12.2015 r. zmieniającego zarządzenie w sprawie powołania Komitetu Akredytacyjnego do spraw systemu 

akredytacji oraz standardów usług i działania OWES (zgodnie z kryteriami wyboru projektów podpisanie umowy warunkowało posiadanie akredytacji). 

Na mocy zarządzenia nr 21 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki społecznej z dnia 18.04.2016 r., 4 ośrodki OWES z Podkarpacia otrzymały akredytację. 

Dnia 04.07.2016 r. został ogłoszony drugi konkurs w ramach którego umowy zostały podpisane dopiero w I kwartale 2017.

Uwidaczniają się także problemy z rekrutacją uczestników w ramach realizowanych projektów. Jest to związane z bardzo ograniczoną grupą 

docelową w Celu Tematycznym 9, gdzie w projektach mogą uczestniczyć osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym oraz bezrobotni 

zakwalifikowani do III profilu. Istotnym problemem wpływającym na powyższą sytuację jest również wymóg dotyczący zlecania zadań w projektach 

prowadzonych przez JST (w ramach aktywizacji zawodowej). Do chwili obecnej, na konkurs ofert nie odpowiedział żaden oferent. 

Wszystkie powyższe czynniki miały wpływ na poziom kontraktacji i certyfikacji w ramach OP VIII, co bezpośredni przekłada się na stopień realizacji 

wskaźnika finansowego. 

IZ RPO WP w dalszym ciągu podejmuje działania mające na celu zniwelowanie zidentyfikowanych zagrożeń w ramach osi VIII. Przede wszystkim 

zintensyfikowano działania informacyjne i promocyjne w celu zwiększenia zainteresowania aplikowaniem na środki w ramach omawianej osi. Działania 

te były skierowane przede wszystkim na realizację projektów w ramach działania 8.2. Podjęto również kroki mające na celu przeniesienie alokacji z 

działania 8.2 do 8.1 oraz 8.3.

Zmiana implikuje również przesunięcia w Sekcji 3 Plan finansowy.

Oś priorytetowa VIII – INTEGRACJA SPOŁECZNA



Ref no Structure of the OP according to 

the template

Description of the change

(before/after the change) incl. reference to Article 96 CPR (please see example under PA 1)

Justification 

(incl. indication if the proposed change is linked to the previously notified change already 

introduced to the OP)

DG EMPL comments Odpowiedzi IZ RPO/IPWUP opinia IK UP

1

1,1

Strategy for the operational

programme's contribution to the

Union strategy for smart, sustainable

and inclusive growth and to the

achievement of economic, social and

territorial cohesion

Tabela wymaga zmian edycyjnych w celu 

poprawy jej przejrzystosci np kolumna celow 

Strategii Europa 2020 nie jest podzielona w 

zakresie celow szczegolowych UP i nie jest 

jasne ich wzajemne przyporzadkowanie zgodnie 

z UP. Zgodnie z UP prosimy o dodanie kierunku 

dzialan "reorientacja zawodowa rolnikow i 

czlonkow ich rodzin" .

Uwaga uwzględniona.

Zapis tabeli zostanie zaktualizowany po zakończeniu modyfikacji Programu w sekcji 

2.

T.1

The justification for the selection of

thematic objectives and investment

priorities 

OK

1,2 Justification of the financial allocation

Tabela 2. Przegląd strategii inwestycyjnej RPO WP 2014-2020 - OpVIII Integraca Społeczna

Przed zmianą:

PI 9i

Wsparcie UE (EUR) - 62 299 125 euro

Udział łącznego wsparcia UE w całości środków programu - 2,9%

PI 9iv

Wsparcie UE (EUR) - 63 356 719 euro

Udział łącznego wsparcia UE w całości środków programu - 3,0%

Konieczność dokonania przesunięć środków z PI 9i na PI 9iv wynika z: 

Powyższa zmiana wpływa na zmianę wartości wskaźników produktu ( w ramach Pi 9i oraz PI 9iv)

oraz wskaźników rezultatu bezpośredniego. Zmiana wpływa na konieczność modyfikacji Tabeli 5:

Wspólne i specyficzne dla programu wskaźniki produktu (wg priorytetu inwestycyjnego w podziale

na kategorie regionów - w odniesieniu do EFS oraz w stosownych przypadkach, w odniesieniu do

EFRR) - PI 9i oraz Tabeli 5: Wspólne i specyficzne dla programu wskaźniki produktu (wg

priorytetu inwestycyjnego w podziale na kategorie regionów - w odniesieniu do EFS oraz w

stosownych przypadkach, w odniesieniu do EFRR) - PI 9iv a także Tabeli 4: Wspólne wskaźniki 

Czy matryca 1.2.2 nie powinna byc rowniez 

zaktualizowana dla EFS (IP 9i i 9iv)?
Uwaga uwzględniona.

1.2 Justification of the financial allocation

2

2.A

A description of the priority axes 

other than technical assistance. This 

includes the justification for the 

establishment of the priority axes, 

specific objectives, the expected 

results, the guiding principles for the 

selection of operations, the actions to 

be supported, the indicators,  

performance framework and where 

NA

PA7 PRIORITY AXIS 7 Oś priorytetowa VII – REGIONALNY RYNEK PRACY

1

PI 8i, 8iv, 8v, 8vi

Sekcja 2.A.6.3 Planowane

wykorzystanie instrumentów

finansowych 

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Przed zmianą:

Ostateczny zakres wykorzystania instrumentów finansowych zostanie określony w oparciu o wyniki oceny ex-ante przeprowadzonej zgodnie z art. 37

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.

Po zmianie:

W ramach niniejszego priorytetu nie przewiduje się wykorzystania instrumentów finansowych.

Zgodnie z decyzją Zarządu Województwa Podkarpackiego ws. wykorzystania instrumentów w

ramach Programu (uchwała Nr 35/741/15 z dnia 17 marca 2015r.), zastosowanie instrumentów

finansowych w ramach RPO WP 2014-2020 przewiduje się w PI 3c oraz PI 8iii.

  

W związku z powyższym, konieczne jest dostosowanie zapisów Programu dot. planowanego

wykorzystania instrumentów finansowych oraz alokacji przewidzianej na poszczególne PI w tabeli

8 Forma finansowania RPO WP 2014-2020.

OK

2

PI 8i 

Sekcja 2.A.5 Cele szczegółowe

priorytetu inwestycyjnego i

oczekiwane rezultaty

 CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Po zmianie:

Dodanie nowego celu:

3. Poprawa sytuacji zawodowej osób zatrudnionych na umowach krótkoterminowych oraz pracujących w ramach umów cywilno-prawnych oraz

ubogich pracujących.

Kolejnym wyzwaniem zmieniającej się dynamicznie sytuacji na rynku pracy jest zapewnienie adekwatnych form pomocy m.in. osobom, które wykonują

pracę w ramach umów krótkoterminowych lub za świadczoną pracę otrzymują wynagrodzenie, które pozwala na zaspokojenie wyłącznie podstawowych

potrzeb życiowych. Osoby te będą mogły uzyskać wsparcie w ramach programu w celu zmiany lub poprawy swoje sytuacji zawodowej. Wyzwaniem w

tym zakresie będzie zapewnienie odpowiedniego wsparcia w postaci m. in, szkoleń, staży, przekwalifikowania, rozwijania własnej działalności

gospodarczej.

Zmiana dostosowująca zapisy do zmian wynikających z Umowy Partnerstwa. OK

3

PI 8i 

Sekcja 2.A.5 Cele szczegółowe

priorytetu inwestycyjnego i

oczekiwane rezultaty

 CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Przed zmianą: 

Wsparcie osób bezrobotnych i biernych zawodowo oraz poszukujących pracy, w tym osób znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy,

przyczyni się do zmniejszenia bezrobocia w regionie oraz ograniczenia bierności zawodowej mieszkańców.

Po zmianie:

Wsparcie osób bezrobotnych i biernych zawodowo oraz poszukujących innej pracy, w tym osób znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na

rynku pracy, przyczyni się do zmniejszenia bezrobocia w regionie oraz ograniczenia bierności zawodowej mieszkańców.

Zmiana dostosowująca zapisy do zmian wynikających z Umowy Partnerstwa. 

Obecne brzmienie nie obejmuje osob o ktorych 

mowa w punkcie powyzej (zmiana 3). Wydaje sie 

ze lepszym rozwiazniem bedzie pozostawienie 

poprzednich zapisow i uszczegolowienie ze 

chodzi o "poszukujacych innej pracy". Ponadto 

UP odnosi sie do "szczegolnie trudnej sytuacji 

na rynku pracy".

Uwaga uwzględniona.

Proponowane brzmienie zapisu:

Wsparcie osób bezrobotnych i biernych zawodowo oraz poszukujących innej 

pracy , w tym osób znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy, 

przyczyni się do zmniejszenia bezrobocia w regionie oraz ograniczenia bierności 

zawodowej mieszkańców.

Brak uwag

Tabela przedstawiająca zmiany RPO WP 2014-2020 w części dotyczącej EFS wymagające decyzji KE

Strategy for the operational programme's contribution to the Union strategy for smart, sustainable and inclusive growth and the achievement of economic, social and territorial cohesion  (Art 27(1) and Art 96(2)(a) CPR)

Description of the priority axes (point (b) of the first subparagraph of  Article 96(2) CPR)



Ref no Structure of the OP according to 

the template

Description of the change

(before/after the change) incl. reference to Article 96 CPR (please see example under PA 1)

Justification 

(incl. indication if the proposed change is linked to the previously notified change already 

introduced to the OP)

DG EMPL comments Odpowiedzi IZ RPO/IPWUP opinia IK UP

4

PI 8i 

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i

przykłady przedsięwzięć, które mają

zostać objęte wsparciem, ich

oczekiwany wkład w realizację celów

szczegółowych, w stosownych

przypadkach, wskazanie głównych

grup docelowych, poszczególnych

terytoriów docelowych i typów

beneficjentów.

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Przed zmianą:

W obszarze rynku pracy województwa podkarpackiego konieczne jest zapewnienie kompleksowych działań na rzecz aktywizacji zawodowej osób

bezrobotnych i biernych zawodowo oraz poszukujących pracy. Działania te będą uwzględniały potrzeby poszczególnych grup osób niepracujących,

czyli długotrwale bezrobotnych, bez kwalifikacji zawodowych, osób starszych, niepełnosprawnych, kobiet, osób z terenów wiejskich. Kompleksowość i

różnorodność planowanych działań jest istotna ze względu na fakt, że w odniesieniu do danej grupy osób często odnosi się więcej niż jedna cecha,

która wpływa niekorzystnie na jej sytuację na rynku pracy. ...

Koniecznym staje się także wsparcie mobilności przestrzennej i zawodowej osób pozostających bez zatrudnienia. Regionalny rynek pracy jest w stanie

zaabsorbować ograniczoną liczbę nowych pracowników. W związku z tym rozwiązaniem, które umożliwi znalezienie pracy poza terenem województwa

są usługi EURES, w tym połączone ze wsparciem szkoleniowym. IZ RPO określi branże, zawody lub sektory, na których zostanie skoncentrowane

wsparcie w tym zakresie. ...

Po zmianie:

W obszarze rynku pracy województwa podkarpackiego konieczne jest zapewnienie kompleksowych działań na rzecz aktywizacji zawodowej osób

bezrobotnych i biernych zawodowo oraz poszukujących innej pracy. Działania te będą uwzględniały potrzeby poszczególnych grup osób w

szczególności osób długotrwale bezrobotnych, o niskich kwalifikacjach, osób w wieku 50 lat i więcej, osób z niepełnosprawnościami, kobiet, osób z

terenów wiejskich. Kompleksowość i różnorodność planowanych działań jest istotna ze względu na fakt, że w odniesieniu do danej grupy osób często

odnosi się więcej niż jedna cecha, która wpływa niekorzystnie na jej sytuację na rynku pracy 

Konieczność usunięcia wsparcia udzielanego w ramach EURES i przeznaczenie zakładanych

środków na wsparcie udzielane w ramach procedury konkursowej w Działaniu 7.1 wynika z faktu,

iż: Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie pełniący rolę IP nie zakłada realizacji projektu własnego

finansowanego ze środków RPO WP 2014-2020, działania OHP są przewidziane dla innej grupy

docelowej (osoby młode), Powiatowe Urzędy Pracy realizują projekty systemowe oraz na dzień

dzisiejszy brak jest podmiotów akredytowanych do prowadzenia na terenie Polski pośrednictwa

pracy w ramach sieci EURES.

Proponujemy dodanie "poszukujacych innej 

pracy".

Uwaga uwzględniona.

Proponowane brzmienie zapisu:

W obszarze rynku pracy województwa podkarpackiego konieczne jest zapewnienie 

kompleksowych działań na rzecz aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych i 

biernych zawodowo oraz poszukujących innej pracy. Działania te będą uwzględniały 

potrzeby poszczególnych grup osób w szczególności  osób długotrwale 

bezrobotnych, o niskich kwalifikacjach, osób  w wieku 50 lat i więcej, osób z 

niepełnosprawnościami, kobiet, osób z terenów wiejskich. Kompleksowość i 

różnorodność planowanych działań jest istotna ze względu na fakt, że w odniesieniu 

do danej grupy osób często odnosi się więcej niż jedna cecha, która wpływa 

niekorzystnie na jej sytuację na rynku pracy. 

Brak uwag

7

PI 8i

Sekcja 2.A.6.2 Kierunkowe zasady

wyboru projektów 

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Przed zmianą:

W przypadku projektów systemowych zaplanowane działania będą miały wyłącznie charakter wynikający z realizacji zadań publicznych tj. realizacji

działań ustawowych przez Powiatowe Urzędy Pracy, w tym projekty systemowe zakładać będą współpracę publicznych służb zatrudnienia z

jednostkami organizacyjnymi pomocy społecznej. ...

przedsięwzięcia w zakresie aktywizacji zawodowej będą uwzględniały efektywność zatrudnieniową, której jednolita metodologia pomiaru, a także

sposób wskazywania jej wartości minimalnych będzie określona w odpowiednich wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju. Dodatkowo priorytetowo

będą traktowane projekty zakładające efektywność zatrudnieniową wyższą niż wymagany minimalny próg (poprzez kryteria wyboru projektów).

Po zmianie:

W przypadku projektów pozakonkursowych zaplanowane działania będą miały wyłącznie charakter wynikający z realizacji zadań publicznych tj.

realizacji działań ustawowych przez Powiatowe Urzędy Pracy, w tym projekty pozakonkursowe zakładać będą współpracę publicznych służb

zatrudnienia z jednostkami organizacyjnymi pomocy społecznej. ....

przedsięwzięcia w zakresie aktywizacji zawodowej będą uwzględniały efektywność zatrudnieniową, której jednolita metodologia pomiaru jest

zdefiniowana w Wytycznych MR w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020, a sposób

wskazywania jej wartości minimalnych będzie określona w odpowiednim komunikacie ministra właściwego ds. rozwoju regionalnego. Dodatkowo

priorytetowo będą traktowane projekty zakładające efektywność zatrudnieniową wyższą niż wymagany minimalny próg (poprzez kryteria wyboru

projektów). 

dostosowanie nazewnictwa

Prosimy o uwzględnienie w zapisach programu 

odwolania do treści listu  z grudnia 2017 dot. 

efektywności zatrudnieniowej: "Projekty w 

ramach priorytetu inwestycyjnego będą 

realizowane w oparciu o kryteria minimalnej 

efektywności zatrudnieniowej mierzone według 

metodologii nie uwzględniającej umów cywilno-

prawnych".   

Wyjaśnienie.

Proponujemy utrzymanie dotychczasowego sposobu pomiaru efektywności 

zatrudnieniowej, który uwzględnia również zatrudnienie w ramach umów 

cywilnoprawnych (co jest zgodne z zapisami obowiązujących Wytycznych Ministra 

Inwestycji i Rozwoju w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020). 

Rynek pracy w województwie podkarpackim nie jest jeszcze (mimo poprawiającej się 

sytuacji) „rynkiem pracownika”, a biorąc pod uwagę grupę docelową w PI 8i (w 

szczególności osoby będące w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy) należy 

korzystać z wszystkich możliwych legalnych form zatrudnienia, aby aktywizować 

osoby bezrobotne w szczególności w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy. Z 

dotychczasowych analiz wynika, że efektywność zatrudnieniowa na podstawie umów 

cywilno-prawnych jest osiągana w około 8% projektów realizowanych w ramach 

Programu. Nie jest to wysoka wartość, niemniej jednak proponujemy utrzymanie takiej 

możliwości, jako alternatywy dla umów o pracę, które stanowią przeważającą 

większość.

Brak uwag

6

5

Przed zmianą:

Typy projektów:

połączona z praktyką zawodową u pracodawcy),

praktykę zawodową, w zakresie dostosowania kompetencji i kwalifikacji pracownika/ stażysty/praktykanta do potrzeb pracodawcy oraz profilu 

wykonywanej pracy. Wsparcie adaptacyjne może obejmować doradztwo, szkolenia oraz wsparcie indywidualnego opiekuna, w przypadku osób 

niepełnosprawnych finansowanie pracy asystenta osoby niepełnosprawnej oraz doposażenie stanowiska pracy do potrzeb osób niepełnosprawnych,

tym poprzez finansowanie kosztów dojazdu, zapewnienie środków na zasiedlenie (bon na zasiedlenie),

gospodarczych regionu.  Realizacja tego typu operacji ma charakter warunkowy, uzależniony od zdiagnozowania branż, zawodów lub kompetencji, w 

których sytuacja na rynku pracy wymaga realizacji USMT,

Po zmianie:

Typy projektów

 Między innymi instrumenty i usługi rynku pracy ukierunkowane na indywidualizację wsparcia, instrumenty i usługi rynku pracy prowadzące do 

zdobycia doświadczenia zawodowego, a także prowadzące do zdobycia, podwyższenia lub dostosowania kwalifikacji i kompetencji niezbędnych na 

rynku pracy. Ich odpowiedni dobór, będzie opierał się na indywidualnej diagnozie potrzeb i sytuacji wspieranej osoby uwzględniającej różne aspekty 

takie jak m.in. wiek, płeć, poziom wykształcenia, umiejętności, uprawnienia i doświadczenie zawodowe, czas pozostawania bez pracy, miejsce 

zamieszkania (pod względem oddalenia od potencjalnych miejsc pracy).

PI 8i

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i

przykłady przedsięwzięć, które mają

zostać objęte wsparciem, ich

oczekiwany wkład w realizację celów

szczegółowych, w stosownych

przypadkach, wskazanie głównych

grup docelowych, poszczególnych

terytoriów docelowych i typów

beneficjentów

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Przed zmianą:

Grupy docelowe:

osoby bezrobotne, w tym osoby bezrobotne, które zgodnie z ustawą o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy znajdą się w grupie pierwszej

(tzw. bezrobotni aktywni) lub drugiej (tzw. wymagający wsparcia) oddalenia od rynku pracy, osoby bierne zawodowo oraz poszukujące pracy w wieku

powyżej 29 roku życia należące do następujących grup:

rolnicy i członkowie ich rodzin, prowadzący indywidualne gospodarstwa rolne do wielkości 2 ha, zamierzający odejść z rolnictwa, należący do wyżej

wymienionych grup,

Po zmianie:

Grupy docelowe:

Osoby w wieku 30 lat i więcej (od dnia 30 urodzin) należące do poniższych grup:

1. osoby pozostające poza rynkiem pracy tj. osoby bezrobotne lub osoby bierne zawodowo zwłaszcza:

2. rolnicy i członkowie ich rodzin - osoby posiadające nieruchomość rolną lub członkowie ich rodzin podlegający ubezpieczeniom emerytalnym i

rentowym z tytułu prowadzenia gospodarstwa rolnego, które chcą odejść z rolnictwa

3. osoby ubogie pracujące,osoby zatrudnione na umowach krótkoterminowych oraz pracujący w ramach umów cywilno-prawnych,

4. reemigranci,

5. imigranci.

Zmiana dostosowująca zapisy do zmian wynikających z Umowy Partnerstwa. 

PI 8i

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i

przykłady przedsięwzięć, które mają

zostać objęte wsparciem, ich

oczekiwany wkład w realizację celów

szczegółowych, w stosownych

przypadkach, wskazanie głównych

grup docelowych, poszczególnych

terytoriów docelowych i typów

beneficjentów

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Zmiana dostosowująca zapisy do zmian wynikających z Umowy Partnerstwa. 

Prosimy o wyjasnienie jakich zmian UP dotyczy 

ten punkt? DG EMPL jest zdania ze typy 

projektow powinny byc wyszczegolnione.

OK

Wyjaśnienie.

Wprowadzenie proponowanego zapisu pozwoli zaimplementować potencjalne nowe 

formy wsparcia jakie mogą się pojawić w związku z zachodzącymi dynamicznymi 

zmianami na rynku pracy oraz koniecznością wsparcia w szczególności osób 

będących w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy. Ponadto, zgodnie z UP 

wprowadzane są nowe grupy uczestników (np. ubodzy pracujący) i potencjalnie może 

się pojawić potrzeba wdrożenia nowych form wsparcia które na dzień dzisiejszy są 

jeszcze nieokreślone. Biorąc pod uwagę uwagi zgłoszone przez KE oraz opinię IK UP 

zapis został doprecyzowany.

Dokonano korekty na podstawie uwag IK UP.

IK UP proponuje uwzględnienie w RPO bardziej 

szczegółowej informacji dot. typów projektów. Nie jest 

konieczne wpisywanie wszystkich form wsparcia, które 

przewiduje ustawa o promocji zatrudnienienia  i 

instytucjach rynku pracy, szczególnie, że w MRPiPS 

trwają prace nad nowelizacją ww. aktu prawnego. 

Informacje nt. typów projektów powinny być ogólne, tak 

aby nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia (...) nie 

powodowała konieczności zmiany RPO. Zatem IK UP 

proponuje wskazanie typów realizowanych działań, np. 

instrumenty i usługi rynu pracy ukierunkowane na 

indywidualizację wsparcia, instrumenty i usługi rynku pracy 

prowadzące do zdobycia doświadczenia zawodowego czy 

do zdobycia, podwyższenia lub dostosowania kwalifikacji i 

kompetencji niezbędnych na rynku pracy itp.

Prośba o przeformułowanie zapisu dot. emigrantów na 

reemigrantów wynika z tego, że w zaleceniach MIiR 

był błąd w tym zakresie. Dotyczy to również PI 8iii. 



Ref no Structure of the OP according to 

the template

Description of the change

(before/after the change) incl. reference to Article 96 CPR (please see example under PA 1)
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DG EMPL comments Odpowiedzi IZ RPO/IPWUP opinia IK UP

8

PI 8i

Sekcja 2.A.6.2 Kierunkowe zasady 

wyboru projektów 

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Dodano zapisy:

 - Grupy docelowe wymienione w punkcie 2-5 (punkt 2.A.6.1) będą stanowiły nie więcej niż 40% ogółu uczestników projektów realizowanych w 

priorytecie inwestycyjnym 8i,

 - Co najmniej 60% uczestników w projektach realizowanych w PI 8i muszą stanowić grupy docelowe wymienione w punkcie 1 (punkt 2.A.6.1)  tj., 

osoby w wieku 50 lat i więcej, osoby długotrwale bezrobotne, osoby z niepełnosprawnościami, osoby o niskich kwalifikacjach, kobiety. Bezrobotni 

mężczyźni w wieku 30-49 lat nie mogą stanowić więcej niż 20% ogólnej liczby osób bezrobotnych uczestniczących w projektach realizowanych w PI 8i,

- osoby odchodzące z rolnictwa będą wspierane pod warunkiem przejścia z systemu KRUS do systemu ZUS,

Zmiana dostosowująca zapisy do zmian wynikających z Umowy Partnerstwa. OK Przeformułowano zapis aby był bardziej precyzyjny i czytelny.

9

PI 8iii

Sekcja 2.A.5 Cele szczegółowe 

priorytetu inwestycyjnego i 

oczekiwane rezultaty 

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Przed zmianą: brak zapisu

Po zmianie: - Dodanie celu szczegółowego

Cel szczegółowy 2: Poprawa sytuacji zawodowej osób zatrudnionych na umowach krótkoterminowych oraz pracujących w ramach umów cywilno-

prawnych oraz ubogich pracujących.

Kolejnym wyzwaniem zmieniającej się dynamicznie sytuacji na rynku pracy jest zapewnienie adekwatnych form pomocy m.in. osobom, które wykonują 

pracę w ramach umów krótkoterminowych lub za świadczoną pracę otrzymują wynagrodzenie, które pozwala na zaspokojenie wyłącznie podstawowych 

potrzeb życiowych. Osoby te będą mogły uzyskać wsparcie w ramach programu w celu zmiany lub poprawy swoje sytuacji zawodowej. Wyzwaniem w 

tym zakresie będzie zapewnienie odpowiedniego wsparcia w postaci m. in, szkoleń, przekwalifikowania czy rozwijania własnej działalności 

gospodarczej.

Zmiana dostosowująca zapisy do zmian wynikających z Umowy Partnerstwa. OK

10

PI 8iii

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i

przykłady przedsięwzięć, które mają

zostać objęte wsparciem, ich

oczekiwany wkład w realizację celów

szczegółowych, w stosownych

przypadkach, wskazanie głównych

grup docelowych, poszczególnych

terytoriów docelowych i typów

beneficjentów

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Przed zmianą:

Typy projektów:

bezzwrotne wsparcie w postaci dotacji dla osób zamierzających rozpocząć prowadzenie działalności gospodarczej, obejmujące także finansowe

wsparcie pomostowe 

w początkowym okresie działalności, 

wsparcie doradczo – szkoleniowe dla osób zamierzających rozpocząć prowadzenie działalności gospodarczej oraz osób, które rozpoczęły

działalność gospodarczą w ramach projektów realizowanych niniejszym priorytecie, w początkowym okresie działalności uwzględniające indywidualne

potrzeby uczestników....

Po zmianie:

bezzwrotne wsparcie w postaci dotacji dla osób zamierzających rozpocząć prowadzenie działalności gospodarczej, obejmujące także finansowe

wsparcie pomostowe w początkowym okresie działalności, a także wsparcie doradczo – szkoleniowe dla osób zamierzających rozpocząć prowadzenie

działalności gospodarczej oraz osób, które rozpoczęły działalność gospodarczą w ramach projektów realizowanych niniejszym priorytecie, w

początkowym okresie działalności uwzględniające indywidualne potrzeby uczestników,

Uwzględnienie zmian dotyczących systemu wdrażania instrumentów finansowych

Pozakonkursowy tryb wyboru projektów znajdzie zastosowanie w odniesieniu do wyboru podmiotu

wdrażającego instrumenty finansowe z wykorzystaniem modelu z funduszem funduszy.

Wdrażanie IF zostanie bezpośrednio powierzone Bankowi Gospodarstwa Krajowego. Mimo

bezpośredniego powierzenia wdrażania IF nadal konkurencyjny tryb będzie miał zastosowanie w

odniesieniu do wyboru ostatecznych odbiorców.

Komentarz odnosi sie do trybu wyboru 

projektow. Zmiana ROP dotyczy typow 

projektow. Rozumiemy ze obecnie dotacje lacza 

sie ze wsparciem doradczo-szkoleniowym a 

pozyczki nie lacza sie z doradztwem. Czy 

mogliby Panstwo potwierdzic I wyjasnic te 

zmiane?

Wyjaśnienie.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020; 

wyłącznie wsparcie bezzwrotne może być uzupełnione o wsparcie pomostowe w 

postaci usług doradczych/pomocy finansowej. Stąd taka demarkacja pomiędzy 

poszczególnymi formami wsparcia.

Brak uwag

Przed zmianą:

Grupy docelowe:

w przypadku wsparcia bezzwrotnego osobami uprawnionymi będą wyłącznie osoby bezrobotne oraz bierne zawodowo powyżej 29 roku życia będące

w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj.:

w przypadku wsparcia zwrotnego przyznawanego na warunkach preferencyjnych: 

osoby powyżej 29 roku życia należące do grupy osób bezrobotnych oraz biernych zawodowo, w tym rolnicy i członkowie ich rodzin, prowadzący

indywidualne gospodarstwa rolne do wielkości 2 ha, zamierzający odejść z rolnictwa.

Po zmianie:

Grupy docelowe:

Osoby bezrobotne, bierne zawodowo oraz pracujące w wieku 30 lat i więcej (od dnia 30 urodzin) zamierzające rozpocząć prowadzenie działalności

gospodarczej w tym:

osoby w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj., osoby w wieku 50 lat i więcej, osoby długotrwale bezrobotne, osoby z niepełnosprawnościami,

osoby o niskich kwalifikacjach, kobiety,

rolnicy i członkowie ich rodzin – osoby posiadające nieruchomość rolną lub członkowie ich rodzin podlegający ubezpieczeniom emerytalnym i

rentowym z tytułu prowadzenia gospodarstwa rolnego, które chcą odejść z rolnictwa

reemigranci,

Zmiana dostosowująca zapisy do zmian wynikających z Umowy Partnerstwa. 11

PI 8iii 

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i

przykłady przedsięwzięć, które mają

zostać objęte wsparciem, ich

oczekiwany wkład w realizację celów

szczegółowych, w stosownych

przypadkach, wskazanie głównych

grup docelowych, poszczególnych

terytoriów docelowych i typów

beneficjentów

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

OK Zmiana jak w wierszu 6
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13

PI 8iii 

Sekcja 2.A.6.2 Kierunkowe zasady

wyboru projektów 

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Przed zmianą:

"W ramach priorytetu przewiduje się konkursowy tryb wyboru projektów".

Po zmianie:

W ramach priorytetu przewiduje się tryb wyboru projektów:
Uwzględnienie zmian dotyczących systemu wdrażania instrumentów finansowych OK

14

PI 8iii 

Sekcja 2.A.6.3 

Planowane wykorzystanie

instrumentów finansowych 

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Przed zmianą:

"Ostateczny zakres wykorzystania instrumentów finansowych zostanie określony w oparciu o wyniki oceny ex-ante przeprowadzonej zgodnie z art. 37 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r."

Po zmianie:

"Tak"

Zgodnie z decyzją Zarządu Województwa Podkarpackiego ws. wykorzystania instrumentów w 

ramach Programu (uchwała Nr 35/741/15 z dnia 17 marca 2015r.), zastosowanie instrumentów 

finansowych w ramach RPO WP 2014-2020 przewiduje się w PI 3c oraz PI 8iii.

  

W związku z powyższym, konieczne jest dostosowanie zapisów Programu dot. planowanego 

wykorzystania instrumentów finansowych oraz  alokacji przewidzianej na poszczególne KI w tabeli 

8 Forma finansowania RPO WP 2014-2020.

OK

15

PI 8iv

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i

przykłady przedsięwzięć, które mają

zostać objęte wsparciem, ich

oczekiwany wkład w realizację celów

szczegółowych, w stosownych

przypadkach, wskazanie głównych

grup docelowych, poszczególnych

terytoriów docelowych i typów

beneficjentów

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Przed zmianą:

Grupy docelowe:

rynek pracy po przerwie związanej z urodzeniem lub wychowaniem dziecka

Po zmianie:

Grupy docelowe:

nad dziećmi do lat 3, w tym osoby które przerwały karierę zawodową ze względu na urodzenie dziecka

Zmiana w zakresie grupy docelowej wprowadzona została w dniu 1 stycznia 2018 r. przez 

Wytyczne w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w obszarze rynku pracy  na lata 2014-202 0. Dokument ten rozszerzył grupę 

docelowa jaka może być objęta wsparciem w stosunku do pierwotnych zapisów Programów. W 

związku z powyższym proponujemy dokonanie stosowanej zmiany także w RPO WP 2014-2020. 

Naszym zdaniem proponowane zmiany wpłyną w większym stopniu na osiągniecie 

zaplanowanego celu szczegółowego Programu.

Dodano nową propozycję zmiany. Brak uwag

BRAK UWAG DO PROPONOWANEJ ZMIANY. 

NALEŻY JEDNAK PODKREŚLIĆ, ŻE ZGODNIE Z 

UCHWAŁĄ KOMITETU STERUJĄCEGO 

WPROWADZONO STAWKI JEDNOSTKOWE NA 

BADANIE KOLONOSKOPOWE I ZNIECZULENIE, CO 

MA WPŁYW NA KALKULACJĘ KOSZTÓW 

DOKONANĄ PRZEZ IZ RPO

Wyjaśnienie.

 Omyłkowo wskazano, że propozycja zmiany wynika z modyfikacji 

UP.Przeprowadzane na potrzeby ogłaszanych konkursów analizy wskazują, iż 

ograniczenie obszaru realizacji projektu do wymienionych MOF spowoduje 

niezasadną dyskryminację pozostałych terenów i tym samym nieosiągnięcie celu 

szczegółowego Działania.

Propozycja dokonania zmian wynika z ograniczonych środków jakie zostały przewidziane na 

realizację wsparcia w ramach PI 8vi 

Przed zmianą:

W oparciu o zdiagnozowane problemy w ramach priorytetu, podjęte zostaną działania ukierunkowane na wdrażanie działań profilaktycznych.

W związku ze zdiagnozowanym brakiem kompleksowych/szerszych działań profilaktycznych na terenie województwa, wsparcie zostanie skierowane na 

wdrożenie programów profilaktycznych dotyczących chorób o największej zachorowalności, to jest -  chorób układu krążenia (profilaktyka pierwotna i 

wtórna), układu kostno-stawowo-mięśniowego, układu oddechowego, chorób psychicznych. Elementem powyższych działań będą programy 

propagujące postawy i zachowania prozdrowotne w powyższym względzie. 

Szczególnym obszarem wsparcia w dziedzinie prewencji będzie rozwój profilaktyki nowotworowej na terenie województwa, zwłaszcza w kierunku 

wykrywania raka piersi, szyjki macicy, jelita grubego, raka płuc (w tym także tzw. prewencji pierwotnej) oraz działania mające na celu poprawę 

zgłaszalności ludności na badania przesiewowe w zakresie ww. nowotworów.

W ramach programu przewidziane zostały działania ukierunkowane zarówno na fizyczny, jak i psychiczny aspekt zdrowia, w związku z tym obejmuje 

on także wsparcie psychologiczne zmierzające m.in. do redukcji stresu związanego z wykonywaną pracą (programy opracowywane i wdrażane we 

współpracy z pracodawcami).

Ponadto pomoc obejmować będzie wdrażanie programów rehabilitacji leczniczej/medycznej, ułatwiających powrót do pracy dla osób w wieku 

aktywności zawodowej (18-67), które z różnych przyczyn zdiagnozowane zostały jako osoby niezdolne do pracy (czasowa niezdolność do pracy z 

przyczyn wynikających ze środowiska pracy, a nie zdarzeń losowych). Wsparcie zorientowane będzie na zwiększenie ilości świadczeń oraz wzrost 

poziomu, jakości usług w zakresie rehabilitacji przyczyniającej się do powrotu osób w wieku produkcyjnym na rynek pracy. 

W celu wydłużenia okresu aktywności zawodowej mieszkańców oraz zwiększenia liczby lat przeżytych w zdrowiu realizowane będą programy 

zdrowotne ukierunkowane na eliminowanie zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu pracy, programy przekwalifikowania pracowników długotrwale 

pracujących w warunkach szczególnych, przygotowujące do kontynuowania pracy na innych stanowiskach, o mniejszym obciążeniu dla zdrowia. 

Powyższe wsparcie wpłynie pozytywnie na utrzymanie mieszkańców regionu w zdrowiu i tym samym wydłużenie okresu ich aktywności zawodowej.

Po zmianie:

W oparciu o zdiagnozowane problemy w ramach priorytetu, podjęte zostaną działania ukierunkowane na wdrażanie działań profilaktycznych.

W związku ze zdiagnozowanym brakiem kompleksowych/szerszych działań profilaktycznych na terenie województwa, wsparcie zostanie skierowane na 

wdrożenie programów profilaktycznych w zakresie profilaktyki nowotworowej, zwłaszcza w kierunku wykrywania raka piersi, szyjki macicy, jelita 

grubego oraz nowotworu płuc (w tym także tzw. prewencji pierwotnej) oraz działania mające na celu poprawę zgłaszalności ludności na badania 

przesiewowe w zakresie ww. nowotworów.

Ponadto pomoc obejmować będzie wdrażanie programów rehabilitacji leczniczej/medycznej, ułatwiających powrót do pracy dla osób w wieku 

aktywności zawodowej (18-67), które z różnych przyczyn zdiagnozowane zostały jako osoby niezdolne do pracy (czasowa niezdolność do pracy z 

przyczyn wynikających ze środowiska pracy, a nie zdarzeń losowych). Wsparcie zorientowane będzie na zwiększenie ilości świadczeń oraz wzrost 

poziomu, jakości usług w zakresie rehabilitacji przyczyniającej się do powrotu osób w wieku produkcyjnym na rynek pracy. Powyższe wsparcie wpłynie 

pozytywnie na utrzymanie mieszkańców regionu w zdrowiu i tym samym wydłużenie okresu ich aktywności zawodowej.
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PI 8iv

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i 

przykłady przedsięwzięć, które mają 

zostać objęte wsparciem, ich 

oczekiwany wkład w realizację celów 

szczegółowych, w stosownych 

przypadkach, wskazanie głównych 

grup docelowych, poszczególnych 

terytoriów docelowych i typów 

17

12

PI 8iii

Sekcja 2.A.6.2 Kierunkowe zasady

wyboru projektów 

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Przed zmianą:

Terytorialny obszar realizacji:

Projekty objęte priorytetem realizowane będą na terenie całego województwa. Planuje się również realizację projektów w ramach instrumentów 

wspierających rozwój terytorialny (ZIT). Dodatkowo, planuje się przeprowadzenie dedykowanych konkursów dla obszarów funkcjonalnych 8 

regionalnych biegunów wzrostu, tj. MOF Krosno, Dębica-Ropczyce, Przemyśl, Mielec, Tarnobrzeg, Jarosław-Przeworsk, Sanok-Lesko, Stalowa Wola.

Po zmianie:

Terytorialny obszar realizacji:

Przed zmianą:

Należy zaznaczyć, iż w ramach niniejszego priorytetu:

priorytetową grupą docelową programu są rodzice posiadający, co najmniej 3 dzieci w wieku do 18 roku życia. Istotne znaczenie z punktu widzenia

podniesienia poziomu przedsiębiorczości poprzez zapewnienie kompleksowego wsparcia nowopowstającemu podmiotowi ma działalność inkubatorów

przedsiębiorczości. Tego typu instytucje są w stanie zapewnić nowej firmie wsparcie towarzyszące w postaci dostępu do lokalu, sprzętu, usług

administrowania (m.in. usług księgowych, prawnych, marketingowych). W celu zapewnienia komplementarności z osią I, na etapie wyboru projektów

składanych przez potencjalnych beneficjentów/operatorów wsparcia (instytucji udzielających wsparcia finansowego na rozpoczęcie działalności

gospodarczej), zostaną zastosowane kryteria preferencyjne dla inkubatorów przedsiębiorczości; 

wsparcie osób niebędących w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy (a więc osób spoza grupy bezrobotnych i biernych zawodowo: w wieku od 50

roku życia, długotrwale bezrobotnych, kobiet, osób niepełnosprawnych) będzie stanowić nie więcej niż 20% założonej alokacji w PI 8iii. 

Po zmianie:

Należy zaznaczyć, iż w ramach niniejszego priorytetu:

Co najmniej 60% uczestników w projektach realizowanych w PI 8iii muszą stanowić osoby bezrobotne i bierne zawodowo należące do grupy osób w

najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj., osoby w wieku 50 lat i więcej, osoby długotrwale bezrobotne, osoby z niepełnosprawnościami, osoby o

niskich kwalifikacjach, kobiety. Bezrobotni mężczyźni w wieku 30-49 lat nie mogą stanowić więcej niż 20% ogólnej liczby osób bezrobotnych

uczestniczących w projektach realizowanych w PI 8iii.

Zmiana dostosowująca zapisy do zmian wynikających z Umowy Partnerstwa. 

Zmiana dostosowująca zapisy do zmian wynikających z Umowy Partnerstwa. 

PI 8vi

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i 

przykłady przedsięwzięć, które mają 

zostać objęte wsparciem, ich 

oczekiwany wkład w realizację celów 

szczegółowych, w stosownych 

przypadkach, wskazanie głównych 

grup docelowych, poszczególnych 

terytoriów docelowych i typów 

beneficjentów

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

OK

Prosimy o wyjasnienie w jaki sposob zmiana UP 

wplynela na zaproponowana modyfikacje ROP.

Prosimy o wyjasnienie na jakiej podstawie 

dokonano takiego wyboru dzialan, ktore nie beda 

wspierane? Czy nastapily zmiany w diagnozie? 

Prosimy o wyjasnienie jaki jest wplyw 

zaproponowanych zmian na wskazniki, w 

szczegolnosci czy zmiany wplywaja na koszt 

jednostkowy?

Wyjaśnienie.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze zdrowia na lata 2014-2020 

zarówno wdrożenie programów profilaktycznych dotyczących chorób będących 

istotnym problemem zdrowotnym regionu, jak i wdrożenie programów rehabilitacji 

medycznej ułatwiających powroty do pracy oraz wdrożenie programów 

ukierunkowanych na eliminowanie zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu pracy (z 

wyłączeniem programów ukierunkowanych na eliminowanie zdrowotnych czynników 

ryzyka w miejscu pracy dostosowanych do potrzeb konkretnych pracodawców i ich 

pracowników) może być realizowane jedynie w formule regionalnego programu 

zdrowotnego (RPZ).

W ramach RPO WP przewidziano opracowanie / wdrożenie tylko jednego PRZ 

(zgodnie z założoną wartością docelową wskaźnika Liczba wdrożonych  programów 

zdrowotnych istotnych z punktu widzenia potrzeb zdrowotnych regionu, w tym 

pracodawców oraz założonymi w ramach PI 8 vi środkami finansowymi – po 

zakontraktowaniu środków 

w ramach konkursu RPPK.07.06.00-IP.01-18-012/17 zostało 3 760 983,05 EURO 

czyli ok. 15 000 000 PLN) ) - stąd też dokonano korekty w zapisach Programu.

Zaproponowane zmiany nie mają wpływu na wartości docelowe wskaźników: Liczba 

osób objętych programem zdrowotnym dzięki EFS oraz Liczba osób, które dzięki 

interwencji EFS zgłosiły się na badanie profilaktyczne, ani też na ich koszt 

jednostkowy.

Koszty jednostkowe powyższych wskaźników wynikają z aktualnych stawek NFZ 

(mammografia / cytologia) oraz kosztów kolonoskopii wskazanych w Wytycznych w 

zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w obszarze zdrowia na lata 2014-2020   (max 420 zł za badanie 

kolonoskopowe + max 239 zł za znieczulenie). Nie są związane ze zmianą zapisu 

doprecyzowującą / ograniczającą typy działań możliwych do realizacji w ramach PI 8 

vi.

Przeformułowano zapis aby był bardziej precyzyjny i czytelny

Brak uwag



Ref no Structure of the OP according to 

the template

Description of the change

(before/after the change) incl. reference to Article 96 CPR (please see example under PA 1)

Justification 

(incl. indication if the proposed change is linked to the previously notified change already 

introduced to the OP)

DG EMPL comments Odpowiedzi IZ RPO/IPWUP opinia IK UP

JW.
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PI 8i

Tabela 4: Wspólne wskaźniki

rezultatu, dla których ustalono

wartość docelową oraz specyficzne

dla programu wskaźniki rezultatu

odpowiadające celowi

szczegółowemu w podziale na

priorytety inwestycyjne i kategorie

regionów (w odniesieniu do

Europejskiego Funduszu

Społecznego)

CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Po zmianie:

Dodanie wskaźnika:

Liczba osób znajdujących się w lepszej sytuacji na rynku pracy sześć miesięcy po opuszczeniu programu.

Zmiana dostosowująca zapisy do zmian wynikających z Umowy Partnerstwa. OK

20

PI 8i 

Tabela 4: Wspólne wskaźniki

rezultatu, dla których ustalono

wartość docelową oraz specyficzne

dla programu wskaźniki rezultatu

odpowiadające celowi

szczegółowemu w podziale na

priorytety inwestycyjne i kategorie

regionów (w odniesieniu do

Europejskiego Funduszu

Społecznego)

CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Przed zmianą:

Dotyczy wskaźnika Liczba osób pracujących 6 miesięcy po opuszczeniu programu (łącznie z pracującymi na własny rachunek) (CI ) 

obecny zapis: źródło danych: SL2014, częstotliwość pomiaru – roczna.

Po zmianie:

Liczba osób pracujących, łącznie z prowadzącymi działalność na własny rachunek, sześć miesięcy po opuszczeniu programu

źródło danych: ewaluacja, częstotliwość pomiaru: 2 razy w ciągu programowania.

Ujednolicenie zapisów w programie

Prosimy o bardziej szczegolowe wyjasnienie 

przyczyn zaproponowanej zmiany I podanie w 

wyjasnieniu wiecej informacji na temat tej 

ewaluacji a w szczegolnosci kto bedzie za nia 

odpowiedzialny.

Wyjaśnienie.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji 

programów operacyjnych na lata 2014-2020 , wykonanie wskaźników rezultatu 

długoterminowego jest określane na podstawie badań ewaluacyjnych. Badania 

służące oszacowaniu wartości wskaźników mierzonych na poziomie RPO  

przeprowadzane będą zgodnie z zasadami określonymi w załączniku nr 6 do ww. 

Wytycznych, a ten dla poszczególnych wskaźników prezentuje źródło danych i 

instytucje odpowiedzialne za przeprowadzenie pomiaru wskaźnika.

W odniesieniu do niniejszego wskaźnika podstawą obliczenia wskaźnika są dane 

pozyskane z zasobów Zakładu Ubezpieczeń Społecznych Za pomiar wskaźnika dla 

wszystkich RPO  odpowiada Instytucja Zarządzająca PO WER. W przypadku, gdy z 

różnych przyczyn nie będzie możliwości pozyskiwania danych niezbędnych do 

wyliczenia wartości tego wskaźnika na podstawie danych z ZUS, Ministerstwo 

Rozwoju  poinformuje o tym Instytucje Zarządzające RPO z odpowiednim 

wyprzedzeniem, tak aby mogły pozyskać te dane na podstawie badań ewaluacyjnych. 

W takim przypadku Ministerstwo Rozwoju przekaże jednocześnie metodologię, 

zgodnie z którą należy przeprowadzić badanie ewaluacyjne.

Brak uwag
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PI 8i 

Tabela 4: Wspólne wskaźniki

rezultatu, dla których ustalono

wartość docelową oraz specyficzne

dla programu wskaźniki rezultatu

odpowiadające celowi

szczegółowemu w podziale na

priorytety inwestycyjne i kategorie

regionów (w odniesieniu do

Europejskiego Funduszu

Społecznego).

CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Przed zmianą:

Dotyczy wskaźnika: Liczba utworzonych mikroprzedsiębiorstw działających 30 miesięcy po uzyskaniu wsparcia finansowego.

obecny zapis: źródło danych: ewaluacja MIR.

Po zmianie:

źródło danych: ewaluacja.

Ujednolicenie zapisów w programie

Prosimy o bardziej szczegolowe wyjasnienie 

przyczyn zaproponowanej zmiany I podanie w 

wyjasnieniu wiecej informacji na temat tej 

ewaluacji a w szczegolnosci kto bedzie za nia 

odpowiedzialny.

Wyjaśnienie.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji 

programów operacyjnych na lata 2014-2020, wykonanie wskaźników rezultatu 

długoterminowego jest określane na podstawie badań ewaluacyjnych. Badania 

służące oszacowaniu wartości wskaźników mierzonych na poziomie RPO  

przeprowadzane będą zgodnie z zasadami określonymi w załączniku nr 6 do ww. 

Wytycznych, a ten dla poszczególnych wskaźników prezentuje źródło danych i 

instytucje odpowiedzialne za przeprowadzenie pomiaru wskaźnika.

W odniesieniu do niniejszego wskaźnika podstawą obliczenia wskaźnika są dane 

pozyskane z zasobów Zakładu Ubezpieczeń Społecznych Za pomiar wskaźnika dla 

wszystkich RPO  odpowiada Instytucja Zarządzająca PO WER. W przypadku, gdy z 

różnych przyczyn nie będzie możliwości pozyskiwania danych niezbędnych do 

wyliczenia wartości tego wskaźnika na podstawie danych z ZUS, Ministerstwo 

Rozwoju  poinformuje o tym Instytucje Zarządzające RPO z odpowiednim 

wyprzedzeniem, tak aby mogły pozyskać te dane na podstawie badań ewaluacyjnych. 

Brak uwag
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PI 8i

Sekcja 2.A.6.5 Wskaźniki produktu

w podziale na priorytety inwestycyjne 

oraz, w stosownych przypadkach, na

kategorie regionu 

CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Po zmianie:

Dodanie wskaźnika:

Liczba osób pracujących znajdujących się w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy objętych wsparciem w programie.

Zmiana dostosowująca zapisy do zmian wynikających z Umowy Partnerstwa. OK

ref komentarz powyzej (17)
Wyjaśnienie jak dla uwagi 17. Propozycja dokonania zmian wynika z ograniczonych środków jakie zostały przewidziane na 

realizację wsparcia w ramach PI 8vi 

Propozycja dokonania zmian wynika z ograniczonych środków jakie zostały przewidziane na 

realizację wsparcia w ramach PI 8vi 

Przed zmianą:

W oparciu o zdiagnozowane problemy w ramach priorytetu, podjęte zostaną działania ukierunkowane na wdrażanie działań profilaktycznych.

W związku ze zdiagnozowanym brakiem kompleksowych/szerszych działań profilaktycznych na terenie województwa, wsparcie zostanie skierowane na 

wdrożenie programów profilaktycznych dotyczących chorób o największej zachorowalności, to jest -  chorób układu krążenia (profilaktyka pierwotna i 

wtórna), układu kostno-stawowo-mięśniowego, układu oddechowego, chorób psychicznych. Elementem powyższych działań będą programy 

propagujące postawy i zachowania prozdrowotne w powyższym względzie. 

Szczególnym obszarem wsparcia w dziedzinie prewencji będzie rozwój profilaktyki nowotworowej na terenie województwa, zwłaszcza w kierunku 

wykrywania raka piersi, szyjki macicy, jelita grubego, raka płuc (w tym także tzw. prewencji pierwotnej) oraz działania mające na celu poprawę 

zgłaszalności ludności na badania przesiewowe w zakresie ww. nowotworów.

W ramach programu przewidziane zostały działania ukierunkowane zarówno na fizyczny, jak i psychiczny aspekt zdrowia, w związku z tym obejmuje 

on także wsparcie psychologiczne zmierzające m.in. do redukcji stresu związanego z wykonywaną pracą (programy opracowywane i wdrażane we 

współpracy z pracodawcami).

Ponadto pomoc obejmować będzie wdrażanie programów rehabilitacji leczniczej/medycznej, ułatwiających powrót do pracy dla osób w wieku 

aktywności zawodowej (18-67), które z różnych przyczyn zdiagnozowane zostały jako osoby niezdolne do pracy (czasowa niezdolność do pracy z 

przyczyn wynikających ze środowiska pracy, a nie zdarzeń losowych). Wsparcie zorientowane będzie na zwiększenie ilości świadczeń oraz wzrost 

poziomu, jakości usług w zakresie rehabilitacji przyczyniającej się do powrotu osób w wieku produkcyjnym na rynek pracy. 

W celu wydłużenia okresu aktywności zawodowej mieszkańców oraz zwiększenia liczby lat przeżytych w zdrowiu realizowane będą programy 

zdrowotne ukierunkowane na eliminowanie zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu pracy, programy przekwalifikowania pracowników długotrwale 

pracujących w warunkach szczególnych, przygotowujące do kontynuowania pracy na innych stanowiskach, o mniejszym obciążeniu dla zdrowia. 

Powyższe wsparcie wpłynie pozytywnie na utrzymanie mieszkańców regionu w zdrowiu i tym samym wydłużenie okresu ich aktywności zawodowej.

Po zmianie:

W oparciu o zdiagnozowane problemy w ramach priorytetu, podjęte zostaną działania ukierunkowane na wdrażanie działań profilaktycznych.

W związku ze zdiagnozowanym brakiem kompleksowych/szerszych działań profilaktycznych na terenie województwa, wsparcie zostanie skierowane na 

wdrożenie programów profilaktycznych w zakresie profilaktyki nowotworowej, zwłaszcza w kierunku wykrywania raka piersi, szyjki macicy, jelita 

grubego oraz nowotworu płuc (w tym także tzw. prewencji pierwotnej) oraz działania mające na celu poprawę zgłaszalności ludności na badania 

przesiewowe w zakresie ww. nowotworów.

Ponadto pomoc obejmować będzie wdrażanie programów rehabilitacji leczniczej/medycznej, ułatwiających powrót do pracy dla osób w wieku 

aktywności zawodowej (18-67), które z różnych przyczyn zdiagnozowane zostały jako osoby niezdolne do pracy (czasowa niezdolność do pracy z 

przyczyn wynikających ze środowiska pracy, a nie zdarzeń losowych). Wsparcie zorientowane będzie na zwiększenie ilości świadczeń oraz wzrost 

poziomu, jakości usług w zakresie rehabilitacji przyczyniającej się do powrotu osób w wieku produkcyjnym na rynek pracy. Powyższe wsparcie wpłynie 

pozytywnie na utrzymanie mieszkańców regionu w zdrowiu i tym samym wydłużenie okresu ich aktywności zawodowej.

Przed zmianą:

Typy Projektów

mniejszym obciążeniu dla zdrowia – projekty realizowane we współpracy z pracodawcami,

krążenia układu ruchu, chorób onkologicznych zwłaszcza w zakresie m.in. nowotworów jelita grubego, piersi, szyjki macicy,

Typy beneficjentów: 

odrębnych), w tym:

Grupy docelowe:

Po zmianie:

Typy Projektów

17

18

PI 8vi

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i 

przykłady przedsięwzięć, które mają 

zostać objęte wsparciem, ich 

oczekiwany wkład w realizację celów 

szczegółowych, w stosownych 

przypadkach, wskazanie głównych 

grup docelowych, poszczególnych 

terytoriów docelowych i typów 

beneficjentów

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

PI8vi

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i 

przykłady przedsięwzięć, które mają 

zostać objęte wsparciem, ich 

oczekiwany wkład w realizację celów 

szczegółowych, w stosownych 

przypadkach, wskazanie głównych 

grup docelowych, poszczególnych 

terytoriów docelowych i typów 

beneficjentów.

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Prosimy o wyjasnienie na jakiej podstawie 

dokonano takiego wyboru dzialan, ktore nie beda 

wspierane? Czy nastapily zmiany w diagnozie? 

Prosimy o wyjasnienie jaki jest wplyw 

zaproponowanych zmian na wskazniki, w 

szczegolnosci czy zmiany wplywaja na koszt 

jednostkowy?

Wyjaśnienie.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze zdrowia na lata 2014-2020 

zarówno wdrożenie programów profilaktycznych dotyczących chorób będących 

istotnym problemem zdrowotnym regionu, jak i wdrożenie programów rehabilitacji 

medycznej ułatwiających powroty do pracy oraz wdrożenie programów 

ukierunkowanych na eliminowanie zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu pracy (z 

wyłączeniem programów ukierunkowanych na eliminowanie zdrowotnych czynników 

ryzyka w miejscu pracy dostosowanych do potrzeb konkretnych pracodawców i ich 

pracowników) może być realizowane jedynie w formule regionalnego programu 

zdrowotnego (RPZ).

W ramach RPO WP przewidziano opracowanie / wdrożenie tylko jednego PRZ 

(zgodnie z założoną wartością docelową wskaźnika Liczba wdrożonych  programów 

zdrowotnych istotnych z punktu widzenia potrzeb zdrowotnych regionu, w tym 

pracodawców oraz założonymi w ramach PI 8 vi środkami finansowymi – po 

zakontraktowaniu środków 

w ramach konkursu RPPK.07.06.00-IP.01-18-012/17 zostało 3 760 983,05 EURO 

czyli ok. 15 000 000 PLN) ) - stąd też dokonano korekty w zapisach Programu.

Zaproponowane zmiany nie mają wpływu na wartości docelowe wskaźników: Liczba 

osób objętych programem zdrowotnym dzięki EFS oraz Liczba osób, które dzięki 

interwencji EFS zgłosiły się na badanie profilaktyczne, ani też na ich koszt 

jednostkowy.

Koszty jednostkowe powyższych wskaźników wynikają z aktualnych stawek NFZ 

(mammografia / cytologia) oraz kosztów kolonoskopii wskazanych w Wytycznych w 

zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w obszarze zdrowia na lata 2014-2020   (max 420 zł za badanie 

kolonoskopowe + max 239 zł za znieczulenie). Nie są związane ze zmianą zapisu 

doprecyzowującą / ograniczającą typy działań możliwych do realizacji w ramach PI 8 

vi.
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PI 8iii

Tabela 4: Wspólne wskaźniki

rezultatu, dla których ustalono

wartość docelową oraz specyficzne

dla programu wskaźniki rezultatu

odpowiadające celowi

szczegółowemu w podziale na

priorytety inwestycyjne i kategorie

regionów (w odniesieniu do

Europejskiego Funduszu

Społecznego).

CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Przed zmianą:

Dotyczy wskaźnika: Liczba utworzonych mikroprzedsiębiorstw działających 30 miesięcy po uzyskaniu wsparcia finansowego. 

obecny zapis: źródło danych: ewaluacja MIR.

Po zmianie:

źródło danych: ewaluacja

Ujednolicenie zapisów w programie

Prosimy o bardziej szczegolowe wyjasnienie 

przyczyn zaproponowanej zmiany I podanie w 

wyjasnieniu wiecej informacji na temat tej 

ewaluacji a w szczegolnosci kto bedzie za nia 

odpowiedzialny.

Wyjaśnienie.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji 

programów operacyjnych na lata 2014-2020, wykonanie wskaźników rezultatu 

długoterminowego jest określane na podstawie badań ewaluacyjnych. Badania 

służące oszacowaniu wartości wskaźników mierzonych na poziomie RPO  

przeprowadzane będą zgodnie z zasadami określonymi w załączniku nr 6 do ww. 

Wytycznych, a ten dla poszczególnych wskaźników prezentuje źródło danych i 

instytucje odpowiedzialne za przeprowadzenie pomiaru wskaźnika.

W odniesieniu do niniejszego wskaźnika podstawą obliczenia wskaźnika są dane 

pozyskane z zasobów Zakładu Ubezpieczeń Społecznych Za pomiar wskaźnika dla 

wszystkich RPO  odpowiada Instytucja Zarządzająca PO WER. W przypadku, gdy z 

różnych przyczyn nie będzie możliwości pozyskiwania danych niezbędnych do 

wyliczenia wartości tego wskaźnika na podstawie danych z ZUS, Ministerstwo 

Rozwoju  poinformuje o tym Instytucje Zarządzające RPO z odpowiednim 

Brak uwag
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PI 8iii

Sekcja 2.A.6.5 Wskaźniki produktu

w podziale na priorytety inwestycyjne 

oraz, w stosownych przypadkach, na

kategorie regionu 

CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Przed zmianą:

Dotyczy wskaźnika: Liczba osób pozostających bez pracy, które skorzystały z instrumentów zwrotnych na podjęcie działalności gospodarczej w 

programie - wartość docelowa (2023) -306

Po zmianie:

Dotyczy wskaźnika: Liczba osób pozostających bez pracy, które skorzystały z instrumentów zwrotnych na podjęcie działalności gospodarczej w 

programie - wartość docelowa (2023) -153

Zmiana związana jest z wprowadzeniem nowego wskaźnika Liczba osób pracujących, które

skorzystały z instrumentów zwrotnych na podjęcie działalności gospodarczej w Programie. Z

uwagi na fakt że kwota alokacji na PI nie ulegnie zwiększeniu konieczna była korekta wartości

wskaźnika jaki zostanie osiągnięty. Założono, że kwota instrumentów zwrotnych zostanie

przeznaczona w proporcji 50/50 na wsparcie osób pracujących jak i bezrobotnych

zainteresowanych rozpoczęciem prowadzenia działalności gospodarczej z wykorzystaniem IF.

Dodano nową propozycję zmiany. Brak uwag
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PI 8iii

Sekcja 2.A.6.5 Wskaźniki produktu

w podziale na priorytety inwestycyjne 

oraz, w stosownych przypadkach, na

kategorie regionu 

CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Przed zmianą:

brak wskażnika

Po zmianie:

Dodanie wskaźników:

Liczba osób pracujących, które otrzymały bezzwrotne środki na podjęcie działalności gospodarczej w programie

Liczba osób pracujących, które skorzystały z instrumentów zwrotnych na podjęcie działalności gospodarczej w programie.

Zmiana dostosowująca zapisy do zmian wynikających z Umowy Partnerstwa. OK.   
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PI 8iv

Tabela 4: Wspólne wskaźniki

rezultatu, dla których ustalono

wartość docelową oraz specyficzne

dla programu wskaźniki rezultatu

odpowiadające celowi

szczegółowemu w podziale na

priorytety inwestycyjne i kategorie

regionów (w odniesieniu do

Europejskiego Funduszu

Społecznego).

CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Przed zmianą:

Dotyczy wskaźnika:  Liczba osób, które powróciły na rynek pracy po przerwie związanej z urodzeniem/ wychowaniem dziecka, po opuszczeniu 

programu.

Po zmianie:

Liczba osób, które powróciły na rynek pracy po przerwie związanej z urodzeniem/ wychowaniem dziecka, lub utrzymały zatrudnienie, po opuszczeniu 

programu

Dostosowanie nazwy wskaźnika do zmian WLWK
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PI 8iv

Tabela 4: Wspólne wskaźniki

rezultatu, dla których ustalono

wartość docelową oraz specyficzne

dla programu wskaźniki rezultatu

odpowiadające celowi

szczegółowemu w podziale na

priorytety inwestycyjne i kategorie

regionów (w odniesieniu do

Europejskiego Funduszu

Społecznego).

CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Przed zmianą:

Dotyczy wskaźnika:  Liczba osób pozostających bez pracy, które znalazły pracę lub poszukują pracy po opuszczeniu programu, wartość docelowa 

1283.

Po zmianie:

Brak wskaźnika

W ramach tego PI nie są przewidziane działania aktywizacyjne dla rodziców dzieci. Celem PI jest 

zapewnienie wsparcia w postaci tworzenia nowych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3.  Działania 

w ramach tego PI nie mają bezpośredniego wpływu na osiągnięcie wspomnianego wskaźnika. 

Podmioty realizujące projekty z zakresu wsparcia opieki nad dziećmi do lat 3 nie mają żadnych 

instrumentów aktywizacji dla rodziców. Aktywizacja osób bezrobotnych odbywa się w ramach PI 8i 

gdzie założono odpowiednie kryteria obejmowania wsparciem w pierwszej kolejności osób 

bezrobotnych, których dzieci objete są opieką żłobkową.

Usuniecie tego wskaznika nie jest zasadne 

nawet jezeli dzialania ograniczaja sie jedynie do 

tworzenia miejsc opieki zlobkowej. 

Wyjaśnienie.

IZ RPO WP 2014-2020 zwraca się z prośbą o ponowną analizę konieczności 

ujmowania przedmiotowego wskaźnika w Programie.

W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na 

lata 2014-2020 w ramach typów projektów nie przewidziano żadnych działań 

aktywizacyjnych. W Programie skupiamy się na realizacji działań skierowanych na 

tworzeniu miejsc opieki nad dziećmi do lat 3, przez podmioty i organizacje, które w 

sposób profesjonalny zajmują się opieką nad dziećmi. Zdajemy sobie oczywiście 

sprawę, że celem wsparcia jest pomoc osobom w powrocie na rynek pracy. Niemniej 

jednak stoimy na stanowisku, że aby efektywnie i dobrze realizować wsparcie 

nakierowane na tworzenie miejsc opieki nad dziećmi do lat 3, nie powinniśmy 

wymagać monitorowania przez beneficjentów wskaźnika, na który nie mogą 

oddziaływać w projekcie.

Usuniecie wskaźnika nie spowoduje w żaden sposób ograniczenia w dostępie do 

opieki żłobkowej bezrobotnych i biernych zawodowo rodziców.

IK UP EFS nie widzi przeciwwskazań, aby IZ RPO 

przedstawiła KE swoją argumentację uzasadniającą 

propozycję usunięcia wskaźnika. Jednocześnie IK UP 

EFS nadal stoi na stanowisku, że pomiar tego 

wskaźnika jest uzasadniony z uwagi na cel tego PI, 

którym jest godzenie życia zawodowego i rodzinnego 

oraz fakt, że główną grupą docelową są osoby 

opiekujące się dziećmi do l. 3 oraz działania służące 

zapewnieniu opieki nad dziećmi umożliwiające powrót 

do pracy danej osobie. 
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PI 8vi

Tabela 4: Wspólne wskaźniki

rezultatu, dla których ustalono

wartość docelową oraz specyficzne

dla programu wskaźniki rezultatu

odpowiadające celowi

szczegółowemu w podziale na

priorytety inwestycyjne i kategorie

regionów (w odniesieniu do

Europejskiego Funduszu

Społecznego). 

CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Przed zmianą: 

Dotyczy wskaźnika:Liczba osób, które po opuszczeniu programu podjęły pracę lub kontynuowały zatrudnienie (os., wartość docelowa 325.

Po zmianie:

Brak wskaźnika

W ramach PI 8vi nie będzie realizowane wsparcie, które w sposób bezpośredni przyczynia się do 

osiągnięcia wskaźnika dotyczącego zatrudnienia. Nie realizowane będzie wsparcie w postaci 

aktywizacji zawodowej osób. Realizowane są programy zdrowotne lub programy profilaktyczne, 

które często nie mają bezpośredniego wpływu na wspomniany wskaźnik.

Usuniecie tego wskaznika nie jest zasadne 

nawet jezeli dzialania ograniczaja sie jedynie do 

tworzenia miejsc opieki zlobkowej. 

Wyjaśnienie.

Tworzenie miejsc opieki żłobkowej nie jest realizowane w ramach PI 8 vi. 

W ramach 8 vi realizowane są działania z zakresu profilaktyki raka piersi, szyjki 

macicy, jelita grubego, w przyszłości będę prawdopodobnie z zakresu profilaktyki 

raka płuc. 

Należy jednoznacznie stwierdzić, że monitorowanie wskaźnika dotyczącego powrotu 

do pracy w ramach tego PI jest w opinii IZ RPO WP 2014-2020 niezasadne. W 

ramach interwencji w Programie skupiamy się na realizacji działań profilaktycznych i 

rehabilitacyjnych realizowanych przez wyspecjalizowane do tego celu podmioty 

(najczęściej podmioty lecznicze). Trudno wymagać, aby podmioty te monitorowały 

wskaźnik, na którego osiągnięcie nie mają żadnego wpływu. Celem działań 

realizowanych przez te podmioty jest profesjonalna pomoc osobom w zakresie badań 

profilaktycznych czy też rehabilitacji medycznej. Zdajemy sobie sprawę, że celem 

interwencji ma być utrzymanie aktywności zawodowej osób objętych wsparciem i 

podejmujemy wszelkie działania, aby ten cel był realizowany.

Dla pierwszych 3 nowotworów wskaźnik ten nie jest monitorowany (zgodnie z 

informacją WLWK), analogiczna sytuacja będzie mieć miejsce dla programu 

profilaktycznego dotyczącego nowotworu płuc (nie są to działania prozatrudnieniowe).

IK UP EFS nie widzi przeciwwskazań, aby IZ RPO 

przedstawiła KE swoją argumentację uzasadniającą 

propozycję usunięcia wskaźnika Liczba osób pozostających 

bez pracy, które znalazły pracę lub poszukują pracy po 

opuszczeniu programu . 

Jednocześnie IK UP EFS nadal stoi na stanowisko, że 

pomiar tego wskaźnika jest uzasadniony w przypadku np. 

programów rehabilitacji służących zwiększeniu szans na 

powrót na rynek pracy lub programów niwelowania 

negatywnych dla zdrowia czynników w miejscu pracy 

umożliwiających również przekwalifikowanie osób 

pracujących na stanowiskach obarczonych czynnikami 

negatywnie wpływającymi na zdrowie. 

.
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PI 8vi 

Sekcja 2.A.6.5 Wskaźniki produktu

w podziale na priorytety inwestycyjne 

oraz, w stosownych przypadkach, na

kategorie regionu 

CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Po zmianie:

Dodanie wskaźnika:

Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych wsparciem w programie 

Zmiana dostosowująca zapisy do zmian wynikających z Umowy Partnerstwa. OK
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2.A.8 Ramy wykonania

Tabela 6: Ramy wykonania osi

priorytetowej (w podziale na

fundusze i kategorie regionów w

stosownych przypadkach) - OP 7

CPR Art. 96(2)(b)(v)

Wskaźnik finansowy Całkowita kwota certyfikowanych wydatków kwalifikowanych:  

Przed zmianą:

54 411 622 

Po zmianie:

41 695 694

Zmiana wartości związana z dostosowaniem do nowych założeń dotyczących spełnienia zasady 

n+3 na koniec 2018r.

Do zmiany ustosunkujemy sie po otrzymaniu 

uaktualnionego dokumentu: Informacje na temat 

ustanowienia ram wykonania

IZ RPO zrezygnowała z dokonywania zmian w zakresie wartości wskaźnika w 

Ramach wykonania.

PA8 PRIORITY AXIS 8 Oś priorytetowa VIII – INTEGRACJA SPOŁECZNA

1

PI 9i

Pi 9iv

PI9v

Sekcja 2.A.6.3 Planowane

wykorzystanie instrumentów

finansowych 

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Przed zmianą:

Ostateczny zakres wykorzystania instrumentów finansowych zostanie określony w oparciu o wyniki oceny ex-ante przeprowadzonej zgodnie z art. 37

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.

Po zmianie:

W ramach niniejszego priorytetu nie przewiduje się wykorzystania instrumentów finansowych.

Z oceny ex ante dla IF, o której mowa w art. 37 ust. 2 rozporządzenia ogólnego, przeprowadzonej

dla RPO Woj. Podkarpackiego nie wynika możliwość zastosowania IF w 9i, 9iv, 9v. Zgodnie z

decyzją Zarządu Województwa Podkarpackiego ws. wykorzystania instrumentów w ramach

Programu (uchwała Nr 35/741/15 z dnia 17 marca 2015r.), zastosowanie instrumentów

finansowych w ramach RPO WP 2014-2020 przewiduje się w PI 3c oraz PI 8iii. 

  

W związku z powyższym, konieczne jest dostosowanie zapisów Programu dot. planowanego

wykorzystania instrumentów finansowych oraz alokacji przewidzianej na poszczególne KI w tabeli

8 Forma finansowania RPO WP 2014-2020.

OK
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2

PI 9i

Tabela 4: Wspólne wskaźniki

rezultatu, dla których ustalono

wartość docelową oraz specyficzne

dla programu wskaźniki rezultatu

odpowiadające celowi

szczegółowemu w podziale na

priorytety inwestycyjne i kategorie

regionów (w odniesieniu do

Europejskiego Funduszu

Społecznego). 

CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Przed zmianą: 

Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, które uzyskały kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Po zmianie:

Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, które uzyskały kwalifikacje lub nabyły kompetencje po opuszczeniu programu.

Realizacja wskaźnika dotyczącego wyłącznie kwalifikacji nie jest możliwa na zakładanym

poziomie. Wsparcie, które jest oferowane w ramach projektów co do zasady musi być

odpowiedzią na zdiagnozowane potrzeby i oczekiwania osób zagrożonych ubóstwem lub

wykluczeniem społecznym, co w wielu przypadkach oznacza realizację szkoleń dotyczących

nabywania kompetencji. Nie są to szkolenia zakończone walidacją i certyfikacją, o której mowa w

wytycznych ministra właściwego ds. rozwoju. Podobnie pracodawcy, nie wymagają posiadania

certyfikatu przez potencjalnych pracowników. Jak wynika z raportu końcowego badania

"EWALUACJA EX ANTE WSPARCIA KSZTAŁCENIA OSÓB DOROSŁYCH W FORMIE

POZASZKOLNYCH FORM KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO" pracodawcy nie definiują

kwalifikacji w sposób określony ustawie o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (jako: zestaw

efektów uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji społecznych, nabytych w

edukacji formalnej, edukacji poza formalnej lub poprzez uczenie się nieformalne, zgodnych z

ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, których osiągnięcie zostało sprawdzone w

walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot certyfikujący). Jak wskazują

przeprowadzone wywiady jakościowe, większość badanych termin „kwalifikacja” utożsamia z

wykształceniem, umiejętnościami i zdolnościami, które są potrzebne do wykonywania danego

zawodu, bądź pełnienia danej funkcji w miejscu pracy". W większości pracodawcy wymagają

posiadania certyfikatów wtedy, gdy istnieje prawny obowiązek udokumentowania posiadania

określonych kwalifikacji przez pracownika np. prawo jazdy kat. B, C+E, uprawnienia spawalnicze 

Prosimy o potwierdzenie ze kompetencje sa 

zdefiniowane zgodnie z wytycznymi 

monitorowania postepu rzeczowego?

Wyjaśnienie.

Potwierdzamy, że kompetencje są zdefiniowane zgodnie z WLWK, tzn. kompetencje 

należy rozumieć jako udowodnioną zdolność wykorzystywania wiedzy, kwalifikacji 

oraz umiejętności indywidualnych, społecznych i/lub metodologicznych w pracy lub 

nauce oraz w rozwoju zawodowym i osobistym. W kontekście Europejskich Ram 

Kwalifikacji pojęcie "kompetencje" opisuje się w kategoriach odpowiedzialności i 

autonomii.

Brak uwag

Zaproponowane zapisy sa niejasne. Odwoluja 

sie do ubostwa energetycznego ale nie definiuja 

w sposob jednoznaczny typu dzialan ktory 

wpisuje sie z zakres tematyczny PI 9i. Prosimy o 

szczegolowe wyjasnienia jaki jest planowany typ 

wsparcia. 

Wyjaśnienie.

W ramach PI 9i wsparcie kierowane jest do znacznie szerszej grupy odbiorców niż 

tylko bezrobotnych z określonym III profilem. Grupa osób najbardziej oddalonych od 

rynku pracy jest zdecydowanie szersza niż powyższa kategoria. Należy również 

zauważyć, że ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy dopuszcza 

szerszy katalog możliwych form wsparcia niż program aktywizacja integracja, który 

okazał się nieskuteczny i mało elastyczny. Ponadto umowa o dofinansowanie projektu 

przygotowana przez IP WUP, w przypadku udzielania wsparcia osobie bezrobotnej z 

III profilem, nakłada na beneficjenta obowiązek poinformowania właściwego PUP o 

udzielonych danej osobie formach wsparcia.Należy również zauważyć, że w aktualnie 

obowiązującej definicji osób lub rodzin zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym (Wytyczne w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia 

społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków EFS i EFRR na lata 

2014-2020 ) nie zostały zdefiniowane osoby, dla których ustalono III profil pomocy.

Zgodnie z Wytycznymi do CT 9 każdy projektodawca zobowiązany będzie do 

informowania PUP właściwego ze względu na miejsce zamieszkania uczestnika 

projektu o wsparciu udzielanym osobie zarejestrowanej w urzędzie pracy. W 

przypadku Osi VIII klientami PUP, które mogą brać udział w projektach będą właśnie 

osoby najbardziej oddalone od rynku pracy.

Wyjaśnienie.

 W ramach typu projektu proponujemy dodanie kolejnego punktu:

• refundacji wydatków w efekcie przyłączenia do sieci ciepłowniczych[1] oraz 

przejścia na paliwo gazowe, a także refundacji kosztów zakupu paliwa wysokiej 

jakości (w szczególności w oparciu o biomasę).

Refundacja taka będzie się odbywać przy spełnieniu szeregu ściśle określonych 

warunków, które zostaną ujęte w SZOOP RPO WP 2014-2020 lub w postaci 

kryteriów wyboru projektów przyjmowanych przez KM RPO WP 2014-2020.

Do podstawowych wymogów należy:

1. Przyłączenie do sieci ciepłowniczej ze środków EFRR albo dokonanie wymiany 

źródła ciepła  (pieców, kotłów na paliwa stałe) ze środków EFRR lub ze środków 

własnych na efektywne źródło ciepła, które spełnia wymogi określone w Programie,

2. Spełnienie definicji osoby zagrożonej ubóstwem i wykluczeniem społecznym, która 

w pierwszej kolejności wymagają aktywizacji społecznej,

3. Kompleksowość wsparcia – uzyskanie refundacji kosztów zakupu paliwa wysokiej 

jakości lub refundacji wydatków w związku ze zmianą źródła ogrzewania będzie 

możliwe wyłącznie jako element wsparcia polegającego na aktywizacji społecznej lub 

zawodowej,

4. Osoby, rodziny korzystające ze wsparcia będą musiały spełnić kryterium 

dochodowe, które uprawniało będzie do uzyskania refundacji.

[1] Z wyłączeniem budynków wielorodzinnych. 

Prosimy o wyjasnienie w jaki sposob zostanie 

zapewniona wspolpraca z PUP w zakresie 

wsparcia dla osob bezrobotnych z profilu III?

PI 9i

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i

przykłady przedsięwzięć, które mają

zostać objęte wsparciem, ich

oczekiwany wkład w realizację celów

szczegółowych, w stosownych

przypadkach, wskazanie głównych

grup docelowych, poszczególnych

terytoriów docelowych i typów

beneficjentów,

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Jak wynika między innymi z Aktualizacja Programu ochrony powietrza dla strefy podkarpackiej – z

uwagi na stwierdzone przekroczenia poziomu dopuszczalnego pyłu zawieszonego PM10 i

poziomu dopuszczalnego pyłu zawieszonego PM2,5 oraz poziomu docelowego benzo(a)pirenu

wraz z Planem Działań Krótkoterminowych przyjętego uchwałą XXX/544/16 Sejmiku

Województwa Podkarpackiego z dnia 29 grudnia 2016 r.W największym stopniu na wysokość

stężeń (m.in. pyłów zawieszonych PM10 i PM2,5) wpływają źródła zaliczane do tzw. „niskiej

emisji”, czyli indywidualne systemy spalania paliw stałych w piecach i kotłach. 

Na efektywną realizację działań naprawczych wpływa wiele czynników jak np.:

•niska świadomość społeczeństwa w zakresie zanieczyszczenia powietrza i skutków zdrowotnych

z tym związanych, 

•przyzwolenie społeczne na spalanie odpadów w piecach domowych, 

•wysokie koszty eksploatacyjne nowych urządzeń na paliwa gazowe, olejowe lub sieci

ciepłowniczej,

•brak możliwości wpływania na działania podejmowane przez mieszkańców, poza czynnikiem

finansowym, jako zachętą do wymiany starego źródła ciepła,

•brak rozwiązań prawnych w zakresie określenia jakości paliw stałych oraz standardów urządzeń,

jakie mogą być stosowane w indywidualnych systemach grzewczych.

Tworzy to bariery dla jednostek realizujących działania naprawcze, mające na celu redukcję emisji

powierzchniowej. Dodatkowym aspektem jest również brak bodźców ze strony państwa, które

poprzez odpowiednią gospodarkę paliwową mogłoby wpływać na popyt na lepsze paliwa w

sektorze komunalnym. Nie ma żadnych ograniczeń w stosowaniu najgorszych gatunków węgla w

indywidualnych systemach grzewczych, a niska cena sprzyja popytowi na ten rodzaj paliwa,

zwłaszcza wśród mniej zamożnej części społeczeństwa. Jednym ze sposobów przeciwdziałania

opisanym zjawiskom (obok działań nakierowanych na inwestycje w infrastrukturę i podnoszenie

świadomości społecznej) jest przeciwdziałanie zjawisku tzw. ubóstwa energetycznego.

Dofinansowanie do zakupu paliw (odpowiedniej jakości), a co za tym idzie ograniczenie kosztów

eksploatacji wysokiej jakości urządzeń indywidualnych systemów spalania (pieców i kotłów) może

w sposób istotny przyczynić się do ograniczenia zanieczyszczenia powietrza.

Założenia dotyczące realizacji projektów 

„Czyste ciepło – ograniczenie ubóstwa energetycznego na terenie województwa podkarpackiego”.

W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-

2020 (RPO WP 2014-2020) planowane jest wprowadzenie mechanizmu, który ułatwi zakup

paliwa wysokiej jakości dla osób, które dokonały lub dokonają wymiany dotychczasowych źródeł

ciepła  (pieców, kotłów na paliwa stałe).

Wsparcie w ramach projektu będą mogły uzyskać osoby, które:

• W wyniku uzyskanego dofinansowania z RPO WP 2014-2020 dokonają wymiany źródeł ciepła

(pieców, kotłów na paliwa stałe) zgodnie z wymogami określonymi 

w Programie.

• Ze środków własnych dokonały zakupu lub wymiany źródła ciepła (pieców, kotłów na paliwa

stałe) zgodnie z wymogami określonymi w Programie.

Wsparcie ze środków EFS będzie powiązane z projektami finansowanymi ze środków EFRR. W

pierwszej kolejności realizowane będzie wsparcie finansowane z EFRR, następnie

dofinansowanie na zakup paliwa wysokiej jakości będzie możliwe w ramach kompleksowego

wsparcia finansowanego z EFS (beneficjenci, którzy zrealizowali projekty finansowane 

z EFRR będą otrzymywać premię punktową, co zwiększy szansę dofinansowania projektu 

z EFS).

Dofinansowanie na zakup paliwa wysokiej jakości będzie można uzyskać po spełnieniu

wymogów, które zostaną określone w regulaminie konkursu. Kluczowym wymogiem będzie

zapewnienie demarkacji wsparcia pomiędzy środkami z EFS a wsparciem dostępnym ze środków

krajowych. Planowane jest wprowadzenie progów dochodowych (dochód na członka rodziny),

które będą stanowiły podstawę do przyznania dofinansowania. W projektach finansowanych z

EFS (w ramach PI 9i) dofinansowanie zakupu paliwa wysokiej jakości stanowiło będzie element

kompleksowego wsparcia (aktywizacja społeczna i zawodowa) osób, które spełniają definicję 

Przed zmianą:

Biorąc pod uwagę zdiagnozowane problemy w obszarze włączenia społecznego w województwie podkarpackim koniecznym staje się podjęcie

całościowych oraz dostosowanych do specyficznych potrzeb, działań na rzecz aktywizacji społeczno – zawodowej mieszkańców regionu, zagrożonych

ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, przede wszystkim ubogich, długotrwale bezrobotnych, niepełnosprawnych i bezdomnych. W tym kontekście

cel działania osiągnięty zostanie poprzez zastosowanie kompleksowych i zindywidualizowanych form wsparcia (połączenia różnych instrumentów),

które mają na celu zwiększenie kompetencji ogólnospołecznych (koniecznych do utrzymania/odbudowy pozytywnych relacji z innymi ludźmi) i

ogólnozawodowych (które przydadzą się w każdej pracy), a także poprawę funkcjonowania w środowisku rodzinnym, sąsiedztwie i społeczności

lokalnej. 

Po zmianie: 

Biorąc pod uwagę zdiagnozowane problemy w obszarze włączenia społecznego, w województwie podkarpackim koniecznym staje się podjęcie

całościowych oraz dostosowanych do specyficznych potrzeb, działań na rzecz aktywizacji społeczno – zawodowej mieszkańców regionu, zagrożonych

ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, przede wszystkim ubogich, długotrwale bezrobotnych, niepełnosprawnych i bezdomnych. W tym kontekście

cel działania osiągnięty zostanie poprzez zastosowanie kompleksowych i zindywidualizowanych form wsparcia (połączenia różnych instrumentów),

które mają na celu zwiększenie kompetencji ogólnospołecznych (koniecznych do utrzymania/odbudowy pozytywnych relacji z innymi ludźmi) i

ogólnozawodowych (które przydadzą się w każdej pracy), a także poprawę funkcjonowania w środowisku rodzinnym, sąsiedztwie i społeczności

lokalnej. Jednym z obszarów, na który należy położyć nacisk jest budowanie świadomości w zakresie zanieczyszczenia powietrza i skutków

zdrowotnych z tym związanych. Z analiz regionalnych (m.in. Aktualizacja Programu ochrony powietrza dla strefy podkarpackiej – z uwagi na

stwierdzone przekroczenia poziomu dopuszczalnego pyłu zawieszonego PM10 i poziomu dopuszczalnego pyłu zawieszonego PM2,5 oraz poziomu

docelowego benzo(a)pirenu wraz z Planem Działań Krótkoterminowych przyjętego uchwałą XXX/544/16 Sejmiku Województwa Podkarpackiego z dnia

29 grudnia 2016 r.) wynika, że w największym stopniu na wysokość stężeń (pyłów zawieszonych PM10 i PM2,5) wpływają źródła zaliczane do tzw.

„niskiej emisji”, czyli indywidualne systemy spalania paliw stałych w piecach i kotłach. Kluczowe jest więc obok działań skierowanych na poprawę

infrastruktury tym zakresie (wymiana pieców, zwiększanie świadomości mieszkańców itp.) zapewnienie mechanizmu pozwalające na finansowanie

kosztów eksploatacji wysokiej jakości urządzeń m.in na paliwa gazowe, olejowe lub przyłączenia do sieci ciepłowniczej (ograniczenia tzw. ubóstwa

energetycznego). Szczegółowe rozwiązania w tym zakresie zostaną określone w dokumentach wdrożeniowych (SZOOP RPO WP 2014-2020).

IK UP zidentyfikowała konieczność zmiany zapisów Umowy Partnerstwa (w zakresie linii demarkacyjnej 

pomiędzy CT 8 i CT9 opartej na ustalaniu profilu pomocy osób bezrobotnych) koniecznym jest więc 

dostosowanie zapisów Programu do nowego brzmienie Umowy Partnerstwa. 

Zmiana rozszerza również katalog narzędzi możliwy do stosowania w aktywizacji osób oddalonych od 

rynku pracy. Konieczne jest umożliwienie prowadzenia aktywizacji osób najbardziej oddalonych od rynku 

pracy nie tylko za pomocą jednej formy wsparcia jaką jest Program Aktywizacja i Integracja ale również 

innymi dopuszczonymi przez krajowe przepisy prawa. Prowadzenie aktywizacji osób najbardziej 

oddalonych od rynku pracy wyłącznie w ramach Programu Aktywizacja i Integracja okazało się w wielu 

przypadkach barierą ubiegania się o środki przez ośrodki pomocy społecznej i centra pomocy rodzinie. 

Mało elastyczne określenie formy prowadzenia aktywizacji społecznej spowodowało, że wsparcie nie 

odpowiadało na zgłaszane przez uczestników potrzeby.  Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy dopuszcza zastosowanie szerszego katalogu instrumentów i narzędzi, konieczne jest 

umożliwienie dostosowywania narzędzi i instrumentów prowadzenia aktywizacji do indywidualnych 

potrzeb potencjalnych uczestników.

3
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Przed zmianą:

Do wsparcia w ramach priorytetu kwalifikują się osoby wykluczone społecznie lub zagrożone wykluczeniem społecznym oraz osoby zdefiniowanej jako oddalone 

od rynku pracy, z rozgraniczeniem:

- osoby sprofilowane jako oddalone od rynku pracy objęte zostaną programem Aktywizacja i Integracja oraz otrzymają w pierwszej kolejności wsparcie 

pozwalające na ich integrację społeczną,

- co do zasady działaniami z zakresu aktywizacji zawodowej realizowanymi przez ośrodki pomocy społecznej oraz centra pomocy rodzinie w ramach PI 9i 

obejmowane będą osoby nieposiadające statusu osoby bezrobotnej i na dzień przystąpienia do projektu niemogące go nabyć (zgodnie z warunkami określonymi 

w odpowiednich przepisach prawa). Oznacza to, iż osoby posiadające status bezrobotnego w ramach PI 9i nie będą otrzymywać wsparcia w ramach działań 

realizowanych przez instytucje pomocy społecznej (ops, pcpr) w postaci aktywizacji zawodowej (będzie ono realizowane przez instytucje rynku pracy w ramach CT 

8). Jednocześnie w przypadku projektów realizowanych przez ośrodki pomocy społecznej oraz centra pomocy rodzinie aktywizacja zawodowa osób nią objętych 

powinna następować przez wyspecjalizowane do tego instytucje rynku pracy, np. w ramach projektów o charakterze partnerskim lub też z udziałem podmiotów 

integracji społecznej np. Centrów Integracji Społecznej.

Po zmianie:

Do wsparcia w ramach priorytetu kwalifikują się osoby, które są zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym z zastrzeżeniem, że :

- w pierwszej kolejności realizowane będzie wsparcie pozwalające na aktywizację społeczną,

- co do zasady w ramach działań z zakresu aktywizacji zawodowej realizowanych w projektach ośrodków pomocy społecznej oraz centrów pomocy rodzinie w 

ramach PI 9i preferowane będą osoby nieposiadające statusu osoby bezrobotnej.

Przed zmianą:

Grupy docelowe:

z ustawą o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy znajdą się w trzeciej grupie osób – tzw. oddalonych od rynku pracy (w doniesieniu do osób 

sprofilowanych przez powiatowe urzędy pracy), ubodzy, niepełnosprawni i bezdomni,

Po zmianie:

Grupy docelowe:

PI 9i

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i 

przykłady przedsięwzięć, które mają 

zostać objęte wsparciem, ich 

oczekiwany wkład w realizację celów 

szczegółowych, w stosownych 

przypadkach, wskazanie głównych 

grup docelowych, poszczególnych 

terytoriów docelowych i typów 

beneficjentów,

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Do negocjacji z KE.

Brak uwag
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PI 9i

Sekcja 2.A.6.2 Kierunkowe zasady

wyboru projektów

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Przed zmianą:

Należy zaznaczyć, iż w ramach niniejszego priorytetu:

- pozakonkursowo (projekty systemowe) realizowane będą działania prowadzone przez ośrodki pomocy społecznej oraz centra pomocy rodzinie, co 

pozwoli wykorzystać ich potencjał do realizacji aktywnej polityki społecznej w regionie. Systemowy sposób wyboru projektów a później ich realizacji da 

możliwość podtrzymania tendencji przechodzenia od biernych form wsparcia do aktywnych, zapewni w całym województwie możliwość korzystania z 

podobnych instrumentów aktywnej integracji, pozwoli również uniknąć „białych plam” w prowadzeniu aktywnej integracji w regionie. W przypadku 

projektów systemowych zaplanowane działania będą miały charakter strategiczny lub wynikający z realizacji zadań publicznych. Jednocześnie tryb 

pozakonkursowy będzie mógł zostać zastosowany w przypadku objęcia wszystkich jednostek pomocy społecznej danego typu, w przypadku braku 

takiej możliwości stosowany będzie tryb konkursowy;

Po zmianie:

- w przypadku projektów realizowanych na rzecz klientów ośrodków pomocy społecznej i powiatowych centrów pomocy rodzinie, nabór projektów 

następuje zarówno w trybie pozakonkursowym, jak i konkursowym. Pozakonkursowy sposób wyboru projektów, a później ich realizacji da możliwość 

podtrzymania tendencji przechodzenia od biernych form wsparcia do aktywnych, zapewni w całym województwie możliwość korzystania z podobnych 

instrumentów aktywnej integracji, pozwoli również uniknąć „białych plam” w prowadzeniu aktywnej integracji w regionie. W przypadku projektów 

pozakonkursowych zaplanowane działania będą miały charakter strategiczny lub wynikający z realizacji zadań publicznych. Nabór projektów 

następować będzie zgodnie ze schematem określonym w wytycznych ministra właściwego ds. rozwoju regionalnego w zakresie włączenia 

społecznego;

Brak odpowiednich zapisów w UP umożliwiających realizację projektów w oparciu o dwa tryby 

wyboru. Doświadczenia z dotychczasowych naborów wskazują na nieefektywność obecnych 

zasad określonych w RPO, uzależniających realizację projektów pozakonkursowych od 

przystąpienia wszystkich OPS/PCPR do naboru.

IK UP zidentyfikowała konieczność zmiany zapisów Umowy Partnerstwa, koniecznym jest więc 

dostosowanie zapisów Programu do nowego brzmienia Umowy Partnerstwa

OK

Wyjaśnienie.

W ramach PI 9i wsparcie kierowane jest do znacznie szerszej grupy odbiorców niż 

tylko bezrobotnych z określonym III profilem. Grupa osób najbardziej oddalonych od 

rynku pracy jest zdecydowanie szersza niż powyższa kategoria. Należy również 

zauważyć, że ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy dopuszcza 

szerszy katalog możliwych form wsparcia niż program aktywizacja integracja, który 

okazał się nieskuteczny i mało elastyczny. Ponadto umowa o dofinansowanie projektu 

przygotowana przez IP WUP, w przypadku udzielania wsparcia osobie bezrobotnej z 

III profilem, nakłada na beneficjenta obowiązek poinformowania właściwego PUP o 

udzielonych danej osobie formach wsparcia.Należy również zauważyć, że w aktualnie 

obowiązującej definicji osób lub rodzin zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym (Wytyczne w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia 

społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków EFS i EFRR na lata 

2014-2020 ) nie zostały zdefiniowane osoby, dla których ustalono III profil pomocy.

Zgodnie z Wytycznymi do CT 9 każdy projektodawca zobowiązany będzie do 

informowania PUP właściwego ze względu na miejsce zamieszkania uczestnika 

projektu o wsparciu udzielanym osobie zarejestrowanej w urzędzie pracy. W 

przypadku Osi VIII klientami PUP, które mogą brać udział w projektach będą właśnie 

osoby najbardziej oddalone od rynku pracy.

Prosimy o wyjasnienie w jaki sposob zostanie 

zapewniona wspolpraca z PUP w zakresie 

wsparcia dla osob bezrobotnych z profilu III?

IK UP zidentyfikowała konieczność zmiany zapisów Umowy Partnerstwa (w zakresie linii demarkacyjnej 

pomiędzy CT 8 i CT9 opartej na ustalaniu profilu pomocy osób bezrobotnych) koniecznym jest więc 

dostosowanie zapisów Programu do nowego brzmienie Umowy Partnerstwa. 

Zmiana rozszerza również katalog narzędzi możliwy do stosowania w aktywizacji osób oddalonych od 

rynku pracy. Konieczne jest umożliwienie prowadzenia aktywizacji osób najbardziej oddalonych od rynku 

pracy nie tylko za pomocą jednej formy wsparcia jaką jest Program Aktywizacja i Integracja ale również 

innymi dopuszczonymi przez krajowe przepisy prawa. Prowadzenie aktywizacji osób najbardziej 

oddalonych od rynku pracy wyłącznie w ramach Programu Aktywizacja i Integracja okazało się w wielu 

przypadkach barierą ubiegania się o środki przez ośrodki pomocy społecznej i centra pomocy rodzinie. 

Mało elastyczne określenie formy prowadzenia aktywizacji społecznej spowodowało, że wsparcie nie 

odpowiadało na zgłaszane przez uczestników potrzeby.  Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy dopuszcza zastosowanie szerszego katalogu instrumentów i narzędzi, konieczne jest 

umożliwienie dostosowywania narzędzi i instrumentów prowadzenia aktywizacji do indywidualnych 

potrzeb potencjalnych uczestników.

4

Przed zmianą:

Do wsparcia w ramach priorytetu kwalifikują się osoby wykluczone społecznie lub zagrożone wykluczeniem społecznym oraz osoby zdefiniowanej jako oddalone 

od rynku pracy, z rozgraniczeniem:

- osoby sprofilowane jako oddalone od rynku pracy objęte zostaną programem Aktywizacja i Integracja oraz otrzymają w pierwszej kolejności wsparcie 

pozwalające na ich integrację społeczną,

- co do zasady działaniami z zakresu aktywizacji zawodowej realizowanymi przez ośrodki pomocy społecznej oraz centra pomocy rodzinie w ramach PI 9i 

obejmowane będą osoby nieposiadające statusu osoby bezrobotnej i na dzień przystąpienia do projektu niemogące go nabyć (zgodnie z warunkami określonymi 

w odpowiednich przepisach prawa). Oznacza to, iż osoby posiadające status bezrobotnego w ramach PI 9i nie będą otrzymywać wsparcia w ramach działań 

realizowanych przez instytucje pomocy społecznej (ops, pcpr) w postaci aktywizacji zawodowej (będzie ono realizowane przez instytucje rynku pracy w ramach CT 

8). Jednocześnie w przypadku projektów realizowanych przez ośrodki pomocy społecznej oraz centra pomocy rodzinie aktywizacja zawodowa osób nią objętych 

powinna następować przez wyspecjalizowane do tego instytucje rynku pracy, np. w ramach projektów o charakterze partnerskim lub też z udziałem podmiotów 

integracji społecznej np. Centrów Integracji Społecznej.

Po zmianie:

Do wsparcia w ramach priorytetu kwalifikują się osoby, które są zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym z zastrzeżeniem, że :

- w pierwszej kolejności realizowane będzie wsparcie pozwalające na aktywizację społeczną,

- co do zasady w ramach działań z zakresu aktywizacji zawodowej realizowanych w projektach ośrodków pomocy społecznej oraz centrów pomocy rodzinie w 

ramach PI 9i preferowane będą osoby nieposiadające statusu osoby bezrobotnej.

Przed zmianą:

Grupy docelowe:

z ustawą o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy znajdą się w trzeciej grupie osób – tzw. oddalonych od rynku pracy (w doniesieniu do osób 

sprofilowanych przez powiatowe urzędy pracy), ubodzy, niepełnosprawni i bezdomni,

Po zmianie:

Grupy docelowe:

PI 9i

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i 

przykłady przedsięwzięć, które mają 

zostać objęte wsparciem, ich 

oczekiwany wkład w realizację celów 

szczegółowych, w stosownych 

przypadkach, wskazanie głównych 

grup docelowych, poszczególnych 

terytoriów docelowych i typów 

beneficjentów,

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Brak uwag
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PI 9i

Sekcja 2.A.6.5 Wskaźniki produktu w

podziale na priorytety inwestycyjne

oraz, w stosowanych przepadkach na

kategorie regionu

Tabela 5: Wspólne i specyficzne dla

programu wskaźniki produktu (wg

priorytetu inwestycyjnego w podziale na

kategorie regionów - w odniesieniu do

EFS oraz w stosownych przypadkach,

w odniesieniu do EFRR) - PI 9i, 

CPR Art. 96(2)(b)(iv)

Wartość docelowa (2023) wskaźnika: Liczba osób zagrożónych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych wsparciem w programie 

Przed zmianą: 

wartość docelowa: 16529

Po zmianie:

wartość docelowa: 6390 

Wartość docelowa (2023) wskaźnika: Liczba osób z niepłnosprawnosciami objętych wsparciem w programie (CI)

Przed zmianą: 

wartość docelowa: Ogółem:3835 Kobiety:2301 Mężczyźni:1534

Po zmianie:

wartość docelowa: Ogółem: 1483 Kobiety: 890 Mężczyźni: 593

Zmiana powiązana ze zmianą notyfikacyjną wykazaną w pozycji 1 dla OP 8 (PRIORITY AXIS 8) -  

Sekcja 2.A.9 Kategorie interwencji 

CPR Art. 96(2)(b)(vi) Nowa wartość docelowa ogółem wskaźnika wynika z przesunięcia środków 

pomiędzy osiami priorytetowymi (przesunięcie z 9i na 9iv) zgodnie z uzasadnieniem w punkcie: 

notification Sekcja 2.A.9 Kategorie interwencji CPR Art. 96(2)(b)(vi). Wartość wskaźnika dot. osób 

niepełnosprawnych została pomniejszona odpowiednio zarówno do wartości wskaźnika dot. osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznych jak i do procentowego udziału osób niepełnosprawnych 

w liczbie osób zagrożonych wykluczeniem społecznych w ramach projektów (Działanie 8.1, 8.2, 

8.7).

Prosimy o wjasnienie duzego organiczenia 

nakladow na PI9i? W szczegolnosi prosimy o 

przedstawienie jak wygladaja zmiany takich 

wskaznikow jak: liczba klientow pomocy 

spolecznej I poziom ubostwa relatywnego? 

Prosimy o wyjasnienie czy zmiana w poziomie 

wskaznikow jest porporcjonalna do zmiany 

nakladow?

Wyjaśnienie.

Ograniczenie nadkładów na PI 9i wynika z braku zainteresowania potencjalnych 

beneficjentów (obciążenie kadrowe związane z realizacją programów rządowych PO 

PŻ, Program 500+) jak i ograniczeniu potrzeb w zakresie aktywizacji społecznej i 

zawodowej klientów pomocy społecznej.  Mimo intensywnych działań informacyjnych 

i promocyjnych liczny udział na spotkaniach informacyjnych nie przekładał się na 

liczbę składanych wniosków o dofinansowanie. W ramach Działania 8.2 (wsparcie 

wyłącznie dla ops i pcrp) w trzech ogłaszanych konkursach liczba projektów 

sukcesywnie spada - w pierwszym konkursie 26 projektów, w drugim - 16 ,w trzecim - 

7). Liczba klientów pomocy społecznej zmniejsza się od 2014 roku. W porównaniu z 

rokiem 2014 liczba ta zmniejszyła się o 15%. Zmiana w poziomie wskaźników nie jest 

proporcjonalna do zmiany nakładów na PI. W związku z realizacją projektów w 

ramach Działania 8.1 jesteśmy w stanie ustalić faktyczny poziom kosztu na jednego 

uczestnika. Stąd szacowanie wskaźnika oparto na średnim koszcie uczestnictwa w 

projekcie w ramach Działania 8.1 jednocześnie uwzględniając zmianę kwoty 

przeznaczonej na PI 9i.

Wkład UE na Działanie 8.1 oraz 8.7 wynosi łącznie 34 093 499 EUR. W związku z 

powyższym możliwa do osiągnięcia wartość danego wskaźnika na 2023 rok w 

Brak uwag
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PI 9iv

Sekcja 2.A.5 Cele szczegółowe

priorytetu inwestycyjnego i

oczekiwane rezultaty, 

Tabela 4: Wspólne wskaźniki

rezultatu, dla których ustalono

wartość docelową oraz specyficzne

dla programu wskaźniki rezultatu

odpowiadające celowi

szczegółowemu w podziale na

priorytety inwestycyjne i kategorie

regionów (w odniesieniu do

Europejskiego Funduszu

Społecznego) – PI 9iv

CPR Art.96 (2)(b)(ii)

Wskaźnik: Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym poszukujących pracy, uczestniczących w kształceniu lub szkoleniu, 

zdobywających kwalifikacje, pracujących (łącznie z prowadzącymi działalność na własny rachunek) po opuszczeniu programu

Przed zmianą:

 wartość bazowa: 4,25 (%), wartość docelowa: 4,25 (%).

Po zmianie:

brak wskaźnika 

Wskaźnik: Liczba wspartych w programie miejsc świadczenia usług zdrowotnych istniejących po zakończeniu projektu

Przed zmianą:

wartość docelowa: 63

Po zmianie:

wartość docelowa: 1 537

Wskaźnik: Liczba wspartych w programie miejsc świadczenia usług społecznych istniejących po zakończeniu projektu

Przed zmianą:

wartość docelowa: 186

Po zmianie:

wartość docelowa: 3 205

W ramach PI 9iv realizowane jest wsparcie w zakresie poprawy dostępu do usług społecznych i 

zdrowotnych dla osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym (nie przewiduje się 

aktywizacji zawodowej, która jest realizowana w ramach PI 9i), tym samym brak jest działań 

bezpośrednio zmierzających do osiągniecia wskaźnika. Nowa wartość docelowa ogółem 

wskaźnika wynika z przesunięcia środków pomiędzy osiami Priorytetowymi (przesunięcie z 9i na 

9iv) zgodnie uzasadnieniem w punkcie: notification Sekcja 2.A.9 Kategorie interwencji CPR Art. 

96(2)(b)(vi)

Zmiana powiązana ze zmianą notyfikacyjną wykazaną w pozycji 1 dla OP 8 (PRIORITY AXIS 8) -  

Sekcja 2.A.9 Kategorie interwencji 

CPR Art. 96(2)(b)(vi)

Wydaje sie ze zostala zastosowana niewlasciwa 

metodologia obliczania wslkaznikow - liczone sa 

placowki a powinny byc liczone miejsca w 

placowkach.

Wyjaśnienie.

Do szacowania wartości wskaźnika na etapie jego opracowania brane były pod uwagę 

inne zmienne (w ramach PO KL nie były realizowane przedsięwzięcia w tym zakresie, 

wskaźnik był odmiennie zdefiniowany na etapie szacowania pierwotnej wartości), w 

związku z tym wartość wskaźnika w tym momencie jest nieadekwatna do 

obowiązującej definicji zawartej w WLWK. W przypadku usług społecznych wartość 

wskaźnika jest możliwa do oszacowania na podstawie projektów realizowanych w 

ramach Działania 8.3 i 8.4. Na podstawie danych z systemu SL2014 wartość 

wsparcia na jedno miejsce świadczenia usługi społecznej wynosi 58 124,50 zł. W 

związku z powyższym wartość wskaźnika wyniesie 3 205 miejsc tj. 70% wartości 

wynikającej z przeliczenia alokacji (przy założonej zwiększonej alokacji środków na PI 

9iv) na koszt jednego miejsca świadczenia usługi i założeniu ryzyka związanego ze 

specyfiką projektów. W przypadku usług zdrowotnych realizowane są obecnie 

wyłącznie projekty, w ramach których finansowane są wypożyczalnie sprzętu 

rehabilitacyjnego. Jedyną możliwością oceny wartości tworzonego miejsca 

świadczenia usługi jest zatem wyliczenie średniej arytmetycznej dla konkursu dot. 

wypożyczalni sprzętu oraz planowanego do ogłoszenia konkursu finansującego domy 

dziennej opieki medycznej (określono maksymalną wartość projektu oraz liczbę 

miejsc świadczenia usług w placówce). Wartość jednego miejsca przyjmując w/w 

do indywidualnych negocjacji z KE

Prosimy o wyjasnienie jakich placowek dotyczy 

grupa docelowa: "kandydaci na dyrektorów 

placówek opiekuńczo - wychowawczych (o 

których mowa w wytycznych ministra właściwego 

ds. Rozwoju)"? 

Prosimy o dokladny podzial srodkow na 

zaproponownane typy uslug? Zdaniem DG 

EMPL celem wsparcia ROP powinno byc raczej 

swiadczenie uslug a nie dzialania typu 

sieciowanie. Dodatkowo prosimy o wyjasnienie w 

jaki sposob zostanie zapewniona demarkacja z 

podobnym projektem PO WER?

Wyjaśnienie.

Zgodnie z opisem grupy docelowej są to kandydaci na dyrektorów placówek 

opiekuńczo-wychowawczych, o których mowa w wytycznych Ministra właściwego ds. 

Rozwoju. Jednocześnie zgodnie z opisem działań możliwych do finansowania będą to 

kandydaci na dyrektorów rodzinnych domów dziecka. 

Wyjaśnienie.

W opinii IZ RPO/IP WUP niezasadne jest dokonywanie podziału środków na 

poszczególne typu usług. Podział środków powinien się odbywać w oparciu o 

przygotowane projekty złożone w odpowiedzi na konkurs i problemy społeczne, jakie 

będą w oparciu o projekty rozwiązywane. Ograniczanie środków na konkretne typy 

działań jest niezasadne również z powodu braku szczegółowego rozeznania w 

zakresie kosztów usług, jakie mogą być finansowane w ramach PI.  Część typów 

operacji nie była dotychczas realizowana (np. wspieranie restrukturyzacji placówek 

instytucjonalnej pieczy zastępczej w celu zmniejszania liczby dzieci oraz 

podwyższania wieku dzieci umieszczanych w tych placówkach) tym bardziej trudno 

jest wiec oszacować koszty projektów i odpowiednio zaplanować alokację. Jeżeli 

chodzi o wyjaśnienie dotyczące demarkacji proponujemy, aby rozgraniczać to na 

poziomie uczestnika projektu, tzn., jeżeli dana osoba brała udział w projekcie 

finansowanym w ramach programu krajowego, nie będzie mogła korzystać ze 

wsparcia na poziomie regionalnym (oświadczenie uczestnika projektu).

Wsparcie rozwoju usług asystenckich nie jest możliwe bez profesjonalnej kadry przygotowanej do 

świadczenia takich usług. Koniecznym jest więc wprowadzenie typów operacji które umożliwią 

rozwój usług asystenckich.

W ramach typów operacji przewidziano wsparcie zmierzające do deinstytucjonalizacji usług 

pieczy zastępczej, jednak wśród grup docelowych nie wskazano kandydatów na osoby 

sprawujące pieczę zastępczą i kandydatów na kadrę placówek typu rodzinnego. Nie jest możliwe 

zdeinstytucjonalizowanie usług z zakresu pieczy zastępczej bez wsparcia rodzinnej pieczy 

zastępczej, w szczególności bez wsparcia kompetencji i umiejętności osób, które maja sprawować 

rodzinną pieczę zastępczą, które maja zostać asystentami rodzinnymi i koordynatorami pieczy 

zastępczej lub które sprawują rodzinną pieczę zastępczą. Prezentowana zmiana jest nieodzowna 

do osiągniecia zaplanowanych celów dot. deinstytucjonalizacji usług pieczy zastępczej.

W przypadku działań z zakresu dostarczania narzędzi rozwoju usług społecznych lokalnym 

usługodawcom i zwiększenie potencjału lokalnych społeczności do samodzielnego świadczenia 

usług społecznych i zdrowotnych, z wykorzystaniem narzędzi deinstytucjonalizacji konieczność 

wprowadzenia tego typu działań wynika z diagnozy problemów z wdrażaniem usług społecznych 

w sposób zdeinstytucjonalizowany, w środowisku. Niezadawalające zainteresowanie ubieganiem 

się o środki na realizację usług wdrażanych w takiej formule wynika z niewielkiego potencjału 

wśród lokalnych instytucji/podmiotów w zakresie deinstytucjonalizacji. Koniecznym staje się 

dostarczenie narzędzi rozwoju usług lokalnym usługodawcom i zwiększenie potencjału lokalnych 

społeczności do samodzielnego, środowiskowego świadczenia usług, w tym inicjowanie 

współpracy pomiędzy jednostkami systemu pomocy społecznej, opieki zdrowotnej, podmiotów 

ekonomii społecznej, sieciowanie zasobów i usług w celu świadczenia zintegrowanych usług, 

tworzenie partnerstw międzygminnych/powiatowych mających na celu wyminę usług  i ich 

realizacje w miejscu zapotrzebowania. Niezbędne jest również prowadzenie działań edukacyjnych 

dla podmiotów odpowiedzialnych za lokalną politykę społeczną i doradztwo w zakresie usług o 

charakterze lokalnym i ponadlokalnym. Te cele zostaną osiągnięte w wynik realizacji jednego 

projektu obejmującego całe województwo. Realizatorem projektu byłby Regionalny Ośrodek 

Polityki Społecznej, jako jednostka, które ustawowo i zgodnie ze swoim statutem prowadzi 

działania z zakresu inspirowania i promowania nowych rozwiązań w zakresie pomocy społecznej. 

Jednocześnie zapewniona zostanie demarkacja z działaniami podejmowanym w ramach 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój.

Zmieniona Umowa Partnerstwa przewiduje możliwości realizacji zintegrowanych usług 

społecznych i zdrowotnych w jednym projekcie/typie operacji. W zapisach RPO WP 2014-2020 

zostaną zamieszczone zapisy, które doprecyzują możliwość łączenia usług społecznych i 

zdrowotnych.

Typy projektów w ramach celu szczegółowego nr 1:

Przed zmianą:

- rozwój środowiskowych form pomocy i samopomocy,

- działania profilaktyczne na rzecz prawidłowego funkcjonowania rodziny i odpowiedzialnego rodzicielstwa, w tym m.in. upowszechnianie usług rodzin 

wspierających,

- organizacja i finansowanie usług wsparcia i aktywizacji rodzin marginalizowanych, w tym usług asystenta rodzinnego, konsultantów rodzinnych, 

mediatorów,

- rozwój placówek wsparcia dziennego poprzez tworzenie nowych i rozwój już istniejących placówek wsparcia dziennego w gminach i powiatach,

- usługi opiekuńcze i specjalistyczne dla rodziny w sytuacji, gdy członek rodziny jest osobą zależną (dziecko, osoba dorosła, osoba starsza) w wyniku 

choroby, niepełnosprawności, zaburzeń psychicznych, w przypadkach, gdy prawidłowe funkcjonowanie w środowisku rodzinnym wymaga 

wprowadzenia usług opiekuńczych lub specjalistycznych usług opiekuńczych w zakresie wynikającym z indywidualnej diagnozy,

- wsparcie procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastępczej, w tym m.in. poprzez:

 a. wsparcie rozwoju rodzinnych form pieczy zastępczej, w tym kształcenie i doskonalenie osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą (rodzin 

zastępczych, osób prowadzących rodzinne domy dziecka oraz dyrektorek/dyrektorów placówek opiekuńczo – wychowawczych typu rodzinnego),

b. poprawę dostępu do działań koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej,

c. wspieranie restrukturyzacji placówek instytucjonalnej pieczy zastępczej (w celu zmniejszania liczby dzieci oraz podwyższenia wieku dzieci 

umieszczanych w tych placówkach),

- wsparcie dla usług mieszkalnictwa wspomaganego (usługi w mieszkaniach treningowych i w mieszkaniach wspomaganych).

Po zmianie:

- rozwój środowiskowych form pomocy i samopomocy,

- działania profilaktyczne na rzecz prawidłowego funkcjonowania rodziny i odpowiedzialnego rodzicielstwa, w tym m.in. upowszechnianie usług rodzin 

wspierających, wspieranie kompetencji rodziców, w tym rodziców adopcyjnych i zastępczych,

- szkolenie kandydatów na rodziny adopcyjne,

- organizacja i finansowanie usług wsparcia i aktywizacji rodzin marginalizowanych, w tym usług asystenta rodzinnego, konsultantów rodzinnych, 

mediatorów,

- rozwój placówek wsparcia dziennego poprzez tworzenie nowych i rozwój już istniejących placówek wsparcia dziennego w gminach i powiatach,

- usługi opiekuńcze i specjalistyczne dla rodziny w sytuacji, gdy członek rodziny jest osobą zależną (dziecko, osoba dorosła, osoba starsza) w wyniku 

choroby, niepełnosprawności, zaburzeń psychicznych, w przypadkach, gdy prawidłowe funkcjonowanie w środowisku rodzinnym wymaga 

wprowadzenia usług opiekuńczych lub specjalistycznych usług opiekuńczych w zakresie wynikającym z indywidualnej diagnozy oraz szkolenia dla 

kandydatów do świadczenia usług asystenckich dla osób z niepełnosprawnościami, szkolenia dla asystentów osób zależnych, w tym 

niepełnosprawnych

- wsparcie procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastępczej, w tym m.in. poprzez:

a. wsparcie rozwoju rodzinnych form pieczy zastępczej, w tym kształcenie kandydatów na rodziny zastępcze oraz doskonalenie osób sprawujących 

rodzinną pieczę zastępczą (rodzin zastępczych, osób prowadzących rodzinne domy dziecka oraz dyrektorek/dyrektorów i pracowników/pracownic 

placówek opiekuńczo – wychowawczych typu rodzinnego),

b. poprawę dostępu do działań koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej,

c. wspieranie restrukturyzacji placówek instytucjonalnej pieczy zastępczej (w celu zmniejszania liczby dzieci oraz podwyższania wieku dzieci 

umieszczanych w tych placówkach) 

- wsparcie dla usług mieszkalnictwa chronionego i wspomaganego (usługi w mieszkaniach treningowych i w mieszkaniach wspieranych),       

- dostarczanie narzędzi rozwoju usług społecznych lokalnym usługodawcom i zwiększenie potencjału lokalnych społeczności do samodzielnego 

świadczenia usług społecznych i zdrowotnych, z wykorzystaniem narzędzi deinstytucjonalizacji.

W celu zachowania demarkacji wsparcia między poziomem krajowym a regionalnym, wsparciem nie będą obejmowani pracownicy instytucji systemu 

wsparcia rodziny i pieczy zastepczej, którzy byli uczestnikami projektów realizowanych w PO WER (szkolenia z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i 

systemie pieczy zastępczej).

Po zapisach odnoszących się do "Typów projektów w ramach celu szczegółowego nr 2" dodanie zapisu: "Możliwe będzie wspieranie również rozwoju 

zintegrowanych usług zdrowotnych i społecznych."                 

PI 9iv

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i 

przykłady przedsięwzięć, które mają 

zostać objęte wsparciem, ich 

oczekiwany wkład w realizację celów 

szczegółowych, w stosownych 

przypadkach, wskazanie głównych 

grup docelowych, poszczególnych 

terytoriów docelowych i typów 

beneficjentów,

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

PI 9iv

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i 

przykłady przedsięwzięć, które mają 

zostać objęte wsparciem, ich 

oczekiwany wkład w realizację celów 

szczegółowych, w stosownych 

przypadkach, wskazanie głównych 

grup docelowych, poszczególnych 

terytoriów docelowych i typów 

beneficjentów,

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

W ramach typów operacji przewidziano wsparcie zmierzające do deinstytucjonalizacji usług 

pieczy zastępczej, jednak wśród grup docelowych nie wskazano kandydatów na osoby 

sprawujące pieczę zastępczą i kandydatów na kadrę placówek typu rodzinnego. Nie jest możliwe 

zdeinstytucjonalizowanie usług z zakresu pieczy zastępczej bez wsparcia rodzinnej pieczy 

zastępczej, w szczególności bez wsparcia kompetencji i umiejętności osób, które maja sprawować 

rodzinną pieczę zastępczą, które maja zostać asystentami rodzinnymi i koordynatorami pieczy 

zastępczej lub które sprawują rodzinną pieczę zastępczą. Prezentowana zmiana jest nieodzowna 

do osiągniecia zaplanowanych celów dot. deinstytucjonalizacji usług pieczy zastępczej.

Jednocześnie koniecznym jest wprowadzenie możliwości kierowania wsparcia dla otoczenia osób 

zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym (wyłącznie w sytuacji gdy udział otoczenia 

jest niezbędny do wsparcia osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym). Brak 

możliwości udziału otoczenia w projektach w ramach 9iv uniemożliwia skuteczne i kompleksowe 

wspieranie osób potrzebujących wsparcia. W trakcie opracowywania regionalnych programów 

zdrowotnych zdiagnozowano konieczność wsparcia również kadry, która byłaby zaangażowana w 

realizacje RPZ w zakresie stosowania nowoczesnych i skutecznych metod diagnozowania 

autyzmu. Dodatkowo należy podkreślić, że RPZ dotyczy również rehabilitacji, co znajduje 

odzwierciedlenie w propozycji zminy treści RPO.

Dodanie zapisu dot. rodzin adopcyjnych ma na celu doprecyzowanie grupy docelowej i 

wskazanie, że we wsparciu skierowanym do rodzin, rodzice adopcyjni również mogą brać udział. 

Doświadczenia wynikające z dotychczasowych konkursów w obszarze wspierania rodziny, a także 

informacje przekazywane przez Ośrodek Adopcyjny funkcjonujący w strukturach Regionalnego 

Ośrodka Polityki Społecznej wskazują, że konieczne jest podkreślenie, że rodziny adopcyjni 

również mogą być uczestnikami projektów. Rodziny te podobnie jak rodzinny biologiczne 

napotykają na szereg problemów wychowawczych, komunikacyjnych, opiekuńczych i koniecznej 

jest dodatkowe wzmocnienie ich kompetencji. 

Propozycja zmiany powiązana z propozycją wskazaną w wierszu 6.

Wykreślone zostało sformułowanie "chorzy psychicznie" gdyż zaburzenia psychiczne są 

szerszym pojęciem i w nim zawierają się również choroby psychiczne. 

8

9

Grupy docelowe

Przed zmianą:

- osoby i rodziny zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym,

- osoby niepełnosprawne, w tym z niepełnosprawnościami rzadko występującymi oraz sprzężonymi, bez względu na stopień niepełnosprawności,

- rodziny osób niepełnosprawnych, zamieszkujące wspólne gospodarstwo domowe,

- dzieci w zakresie wczesnego wykrywania wad rozwojowych,

- członkowie rodzin zastępczych i pieczy zastępczej,

- osoby starsze oraz osoby pełniące funkcje opiekuńcze wobec nich,

- osoby z zaburzeniami psychicznymi i chore psychicznie,

- kobiety w ciąży, młode matki, zwłaszcza zagrożone wykluczeniem społecznym.

Po zmianie: 

- osoby i rodziny zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym,

- rodziny adopcyjne,

- osoby z niepłnosprawnościami, w tym z niepełnosprawnościami rzadko występującymi oraz sprzężonymi, bez względu na stopień niepełnosprawności,

- rodziny osób  z niepełnosprawnościami, zamieszkujące wspólne gospodarstwo domowe,

- dzieci w zakresie wczesnego wykrywania i rehabilitacji wad rozwojowych,

- członkowie rodzin zastępczych i pieczy zastępczej,

- osoby starsze oraz osoby pełniące funkcje opiekuńcze wobec nich,

- osoby z zaburzeniami psychicznymi,

- kobiety w ciąży, młode matki, zwłaszcza zagrożone wykluczeniem społecznym,

- kandydaci na rodziny adopcyjne,

- kandydaci na rodziny zastępcze,

- kandydaci na osoby prowadzące rodzinne domy dziecka, 

- kandydaci na dyrektorów placówek opiekuńczo - wychowawczych (o których mowa w wytycznych ministra właściwego ds. rozwój), 

- kandydaci na asystentów rodziny, 

- kandydaci na koordynatorów pieczy zastępczej, 

- rodziny wspierające i rodziny chcące pełnić tę funkcję, 

- osoby prowadzące rodzinne domy dziecka, 

- otoczenie osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem, w tym kadra niezbędna do zrealizowania regionalnych programów zdrowotnych  (o ile udział tych osób 

jest niezbędny dla skutecznego wsparcia osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym),

- kandydaci do świadczenia usług asystenckich.

W celu zachowania demarkacji wsparcia między poziomem krajowym a regionalnym, wsparciem nie będą obejmowani pracownicy instytucji systemu wsparcia 

rodziny i pieczy zastepczej, którzy byli uczestnikami projektów realizowanych w PO WER (szkolenia z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej).

brak uwag

brak uwag
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Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i 

przykłady przedsięwzięć, które mają 

zostać objęte wsparciem, ich 

oczekiwany wkład w realizację celów 
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beneficjentów,

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Typy beneficjentów:

Przed zmianą:

- jednostki samorządu terytorialnego, ich związki i stowarzyszenia,

- jednostki organizacyjne jednostek samorządu terytorialnego posiadające osobowość prawną,

- podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie statutowo działające w obszarze pomocy i integracji 

społecznej oraz działalności leczniczej,

- podmioty działające w publicznym i niepublicznym systemie ochrony zdrowia,

- spółdzielnie i wspólnoty mieszkaniowe.

Po zmianie:

- jednostki samorządu terytorialnego, ich związki i stowarzyszenia,

- jednostki organizacyjne jednostek samorządu terytorialnego,

- podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie statutowo działające w obszarze pomocy i integracji 

społecznej oraz działalności leczniczej,

- podmioty działające w publicznym i niepublicznym systemie ochrony zdrowia,

- spółdzielnie i wspólnoty mieszkaniowe,

- Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej.

Zaproponowana zmiana jest wynikiem propozycji zawartej w wierszu nr 8 (wprowadzenie 

możliwości realizacji projektów pozakonkursowych realizowanych przez Regionalny Ośrodek 

Polityki Społecznej).

Obecny zapis odnoszący się do osobowości prawnej posiadanej przez jednostki organizacyjne 

powoduje obecnie problemy interpretacyjne. Dlatego też  usunięty zostanie zapis aby 

jednoznacznie wskazać, że jednostki organizacyjne nie posiadające osobowości prawnej  mogą 

być realizatorami projektów (z zachowaniem przepisów krajowych w tym zakresie.  

OK

Prosimy o dokladny podzial srodkow na 

zaproponownane typy uslug? Zdaniem DG 

EMPL celem wsparcia ROP powinno byc raczej 

swiadczenie uslug a nie dzialania typu 

sieciowanie. Dodatkowo prosimy o wyjasnienie w 

jaki sposob zostanie zapewniona demarkacja z 

podobnym projektem PO WER?

Wyjaśnienie.

W opinii IZ RPO/IP WUP niezasadne jest dokonywanie podziału środków na 

poszczególne typu usług. Podział środków powinien się odbywać w oparciu o 

przygotowane projekty złożone w odpowiedzi na konkurs i problemy społeczne, jakie 

będą w oparciu o projekty rozwiązywane. Ograniczanie środków na konkretne typy 

działań jest niezasadne również z powodu braku szczegółowego rozeznania w 

zakresie kosztów usług, jakie mogą być finansowane w ramach PI.  Część typów 

operacji nie była dotychczas realizowana (np. wspieranie restrukturyzacji placówek 

instytucjonalnej pieczy zastępczej w celu zmniejszania liczby dzieci oraz 

podwyższania wieku dzieci umieszczanych w tych placówkach) tym bardziej trudno 

jest wiec oszacować koszty projektów i odpowiednio zaplanować alokację. Jeżeli 

chodzi o wyjaśnienie dotyczące demarkacji proponujemy, aby rozgraniczać to na 

poziomie uczestnika projektu, tzn., jeżeli dana osoba brała udział w projekcie 

finansowanym w ramach programu krajowego, nie będzie mogła korzystać ze 

wsparcia na poziomie regionalnym (oświadczenie uczestnika projektu).

Wsparcie rozwoju usług asystenckich nie jest możliwe bez profesjonalnej kadry przygotowanej do 

świadczenia takich usług. Koniecznym jest więc wprowadzenie typów operacji które umożliwią 

rozwój usług asystenckich.

W ramach typów operacji przewidziano wsparcie zmierzające do deinstytucjonalizacji usług 

pieczy zastępczej, jednak wśród grup docelowych nie wskazano kandydatów na osoby 

sprawujące pieczę zastępczą i kandydatów na kadrę placówek typu rodzinnego. Nie jest możliwe 

zdeinstytucjonalizowanie usług z zakresu pieczy zastępczej bez wsparcia rodzinnej pieczy 

zastępczej, w szczególności bez wsparcia kompetencji i umiejętności osób, które maja sprawować 

rodzinną pieczę zastępczą, które maja zostać asystentami rodzinnymi i koordynatorami pieczy 

zastępczej lub które sprawują rodzinną pieczę zastępczą. Prezentowana zmiana jest nieodzowna 

do osiągniecia zaplanowanych celów dot. deinstytucjonalizacji usług pieczy zastępczej.

W przypadku działań z zakresu dostarczania narzędzi rozwoju usług społecznych lokalnym 

usługodawcom i zwiększenie potencjału lokalnych społeczności do samodzielnego świadczenia 

usług społecznych i zdrowotnych, z wykorzystaniem narzędzi deinstytucjonalizacji konieczność 

wprowadzenia tego typu działań wynika z diagnozy problemów z wdrażaniem usług społecznych 

w sposób zdeinstytucjonalizowany, w środowisku. Niezadawalające zainteresowanie ubieganiem 

się o środki na realizację usług wdrażanych w takiej formule wynika z niewielkiego potencjału 

wśród lokalnych instytucji/podmiotów w zakresie deinstytucjonalizacji. Koniecznym staje się 

dostarczenie narzędzi rozwoju usług lokalnym usługodawcom i zwiększenie potencjału lokalnych 

społeczności do samodzielnego, środowiskowego świadczenia usług, w tym inicjowanie 

współpracy pomiędzy jednostkami systemu pomocy społecznej, opieki zdrowotnej, podmiotów 

ekonomii społecznej, sieciowanie zasobów i usług w celu świadczenia zintegrowanych usług, 

tworzenie partnerstw międzygminnych/powiatowych mających na celu wyminę usług  i ich 

realizacje w miejscu zapotrzebowania. Niezbędne jest również prowadzenie działań edukacyjnych 

dla podmiotów odpowiedzialnych za lokalną politykę społeczną i doradztwo w zakresie usług o 

charakterze lokalnym i ponadlokalnym. Te cele zostaną osiągnięte w wynik realizacji jednego 

projektu obejmującego całe województwo. Realizatorem projektu byłby Regionalny Ośrodek 

Polityki Społecznej, jako jednostka, które ustawowo i zgodnie ze swoim statutem prowadzi 

działania z zakresu inspirowania i promowania nowych rozwiązań w zakresie pomocy społecznej. 

Jednocześnie zapewniona zostanie demarkacja z działaniami podejmowanym w ramach 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój.

Zmieniona Umowa Partnerstwa przewiduje możliwości realizacji zintegrowanych usług 

społecznych i zdrowotnych w jednym projekcie/typie operacji. W zapisach RPO WP 2014-2020 

zostaną zamieszczone zapisy, które doprecyzują możliwość łączenia usług społecznych i 

zdrowotnych.

Typy projektów w ramach celu szczegółowego nr 1:

Przed zmianą:

- rozwój środowiskowych form pomocy i samopomocy,

- działania profilaktyczne na rzecz prawidłowego funkcjonowania rodziny i odpowiedzialnego rodzicielstwa, w tym m.in. upowszechnianie usług rodzin 

wspierających,

- organizacja i finansowanie usług wsparcia i aktywizacji rodzin marginalizowanych, w tym usług asystenta rodzinnego, konsultantów rodzinnych, 

mediatorów,

- rozwój placówek wsparcia dziennego poprzez tworzenie nowych i rozwój już istniejących placówek wsparcia dziennego w gminach i powiatach,

- usługi opiekuńcze i specjalistyczne dla rodziny w sytuacji, gdy członek rodziny jest osobą zależną (dziecko, osoba dorosła, osoba starsza) w wyniku 

choroby, niepełnosprawności, zaburzeń psychicznych, w przypadkach, gdy prawidłowe funkcjonowanie w środowisku rodzinnym wymaga 

wprowadzenia usług opiekuńczych lub specjalistycznych usług opiekuńczych w zakresie wynikającym z indywidualnej diagnozy,

- wsparcie procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastępczej, w tym m.in. poprzez:

 a. wsparcie rozwoju rodzinnych form pieczy zastępczej, w tym kształcenie i doskonalenie osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą (rodzin 

zastępczych, osób prowadzących rodzinne domy dziecka oraz dyrektorek/dyrektorów placówek opiekuńczo – wychowawczych typu rodzinnego),

b. poprawę dostępu do działań koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej,

c. wspieranie restrukturyzacji placówek instytucjonalnej pieczy zastępczej (w celu zmniejszania liczby dzieci oraz podwyższenia wieku dzieci 

umieszczanych w tych placówkach),

- wsparcie dla usług mieszkalnictwa wspomaganego (usługi w mieszkaniach treningowych i w mieszkaniach wspomaganych).

Po zmianie:

- rozwój środowiskowych form pomocy i samopomocy,

- działania profilaktyczne na rzecz prawidłowego funkcjonowania rodziny i odpowiedzialnego rodzicielstwa, w tym m.in. upowszechnianie usług rodzin 

wspierających, wspieranie kompetencji rodziców, w tym rodziców adopcyjnych i zastępczych,

- szkolenie kandydatów na rodziny adopcyjne,

- organizacja i finansowanie usług wsparcia i aktywizacji rodzin marginalizowanych, w tym usług asystenta rodzinnego, konsultantów rodzinnych, 

mediatorów,

- rozwój placówek wsparcia dziennego poprzez tworzenie nowych i rozwój już istniejących placówek wsparcia dziennego w gminach i powiatach,

- usługi opiekuńcze i specjalistyczne dla rodziny w sytuacji, gdy członek rodziny jest osobą zależną (dziecko, osoba dorosła, osoba starsza) w wyniku 

choroby, niepełnosprawności, zaburzeń psychicznych, w przypadkach, gdy prawidłowe funkcjonowanie w środowisku rodzinnym wymaga 

wprowadzenia usług opiekuńczych lub specjalistycznych usług opiekuńczych w zakresie wynikającym z indywidualnej diagnozy oraz szkolenia dla 

kandydatów do świadczenia usług asystenckich dla osób z niepełnosprawnościami, szkolenia dla asystentów osób zależnych, w tym 

niepełnosprawnych

- wsparcie procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastępczej, w tym m.in. poprzez:

a. wsparcie rozwoju rodzinnych form pieczy zastępczej, w tym kształcenie kandydatów na rodziny zastępcze oraz doskonalenie osób sprawujących 

rodzinną pieczę zastępczą (rodzin zastępczych, osób prowadzących rodzinne domy dziecka oraz dyrektorek/dyrektorów i pracowników/pracownic 

placówek opiekuńczo – wychowawczych typu rodzinnego),

b. poprawę dostępu do działań koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej,

c. wspieranie restrukturyzacji placówek instytucjonalnej pieczy zastępczej (w celu zmniejszania liczby dzieci oraz podwyższania wieku dzieci 

umieszczanych w tych placówkach) 

- wsparcie dla usług mieszkalnictwa chronionego i wspomaganego (usługi w mieszkaniach treningowych i w mieszkaniach wspieranych),       

- dostarczanie narzędzi rozwoju usług społecznych lokalnym usługodawcom i zwiększenie potencjału lokalnych społeczności do samodzielnego 

świadczenia usług społecznych i zdrowotnych, z wykorzystaniem narzędzi deinstytucjonalizacji.

W celu zachowania demarkacji wsparcia między poziomem krajowym a regionalnym, wsparciem nie będą obejmowani pracownicy instytucji systemu 

wsparcia rodziny i pieczy zastepczej, którzy byli uczestnikami projektów realizowanych w PO WER (szkolenia z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i 

systemie pieczy zastępczej).

Po zapisach odnoszących się do "Typów projektów w ramach celu szczegółowego nr 2" dodanie zapisu: "Możliwe będzie wspieranie również rozwoju 

zintegrowanych usług zdrowotnych i społecznych."                 

PI 9iv

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i 

przykłady przedsięwzięć, które mają 

zostać objęte wsparciem, ich 

oczekiwany wkład w realizację celów 

szczegółowych, w stosownych 

przypadkach, wskazanie głównych 

grup docelowych, poszczególnych 

terytoriów docelowych i typów 

beneficjentów,

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

9 brak uwag
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PI 9v

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i 

przykłady przedsięwzięć, które mają 

zostać objęte wsparciem, ich 

oczekiwany wkład w realizację celów 

szczegółowych, w stosownych 

przypadkach, wskazanie głównych 

grup docelowych, poszczególnych 

terytoriów docelowych i typów 

beneficjentów,

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Typy beneficjentów

Przed zmianą:

- jednostki samorządu terytorialnego, ich związki i stowarzyszenia,

- jednostki organizacyjne jednostek samorządu terytorialnego posiadające osobowość prawną,

- organizacje pozarządowe i inne podmioty działające w obszarze pomocy i integracji społecznej oraz w sektorze ekonomii społecznej,

- podmioty ekonomii społecznej,

- Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej

Po zmianie:

- jednostki samorządu terytorialnego, ich związki i stowarzyszenia,

- jednostki organizacyjne jednostek samorządu terytorialnego,

- organizacje pozarządowe i inne podmioty działające w obszarze pomocy i integracji społecznej oraz w sektorze ekonomii społecznej,

- podmioty ekonomii społecznej,

- Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej.

Zmiana zapisów dotyczących beneficjentów to zmiana wyłącznie porządkująca, która  

jednoznacznie wskaże, że wszystkie jednostki organizacyjne jst mogą się ubiegać o 

dofinansowanie realizacji projektu, również te nieposiadające osobowości prawnej.

OK

Prosimy o wyjasnienie metodologii I dlaczego 

wzrost wartosci pierwszego wskaznika nie jest 

proporcjolnany do wzrostu alokacji?

Wyjaśnienie.

Wskaźnik "Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym 

objętych usługami społecznymi świadczonymi w interesie ogólnym" został 

zwiększony proporcjonalnie do wzrostu alokacji wyłącznie w przypadku Działania 8.3 

i 8.8. Jeśli chodzi o Działania 8.4 i 8.9, w ramach których również planowane jest 

osiągnięcie w/w wskaźnika, alokacja nie zostanie zwiększona i wartości wskaźników 

pozostają na zakładanym wcześniej poziomie. 7 556 osób tj. 5 698 osób (Działanie 

8.3 i 8.8, zwiększenie proporcjonalnie o 53,33%) + 1 858 osób (Działania 8.4, 8.9). 

OK

OK

Projekty wdrażane w formule pozakonkursowej dotyczyć będą tych obszarów, w których formuła 

konkursowa się nie sprawdza. Działania podejmowane w konkursach (2 konkursu do tej pory 

przeprowadzonych) nie przynoszą spodziewanych efektów, tj. o wsparcie ubiegało się łącznie 26 

podmiotów ale wyłącznie 4 spełniły minimalne  wymogi aby uzyskać dofinansowanie). 

Jednocześnie działania proponowane przez wnioskodawców są fragmentaryczne. Zaplanowano 

wdrożenie działań przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej, któremu zgodnie z ustawą o 

wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej z dnia 9 czerwca 2011 roku powierzono zadania z tego 

zakresu. Takie wdrażanie działań pozwoli objąć wsparciem teren całego województwa. 

Jednocześnie zaplanowany zostanie mechanizm zapobiegający nakładaniu się wsparcia na ten 

sam obszar terytorialny.

W procedurze konkursowej wprowadzony zostanie wymóg poinformowania właściwych 

terytorialnie jednostek pomocy społecznej/podmiotów wsparcia rodziny i pieczy zastępczej o 

realizowanych na terenie ich działania projektach.

W przypadku działań z zakresu dostarczania narzędzi rozwoju usług społecznych lokalnym 

usługodawcom i zwiększenie potencjału lokalnych społeczności do samodzielnego świadczenia 

usług społecznych i zdrowotnych, z wykorzystaniem narzędzi deinstytucjonalizacji konieczność 

wprowadzenia tego typu działań wynika z diagnozy problemów z wdrażaniem usług społecznych 

w sposób zdeinstytucjonalizowany, w środowisku. Niezadawalające zainteresowanie ubieganiem 

się o środki na realizację usług wdrażanych w takiej formule wynika z niewielkiego potencjału 

wśród lokalnych instytucji/podmiotów w zakresie deinstytucjonalizacji. Koniecznym staje się 

dostarczenie narzędzi rozwoju usług lokalnym usługodawcom i zwiększenie potencjału lokalnych 

społeczności do samodzielnego, środowiskowego świadczenia usług, w tym inicjowanie 

współpracy pomiędzy jednostkami systemu pomocy społecznej, opieki zdrowotnej, podmiotów 

ekonomii społecznej, sieciowanie zasobów i usług w celu świadczenia zintegrowanych usług, 

tworzenie partnerstw międzygminnych/powiatowych mających na celu wyminę usług  i ich 

realizacje w miejscu zapotrzebowania. Niezbędne jest również prowadzenie działań edukacyjnych 

dla podmiotów odpowiedzialnych za lokalną politykę społeczną i doradztwo w zakresie usług o 

charakterze lokalnym i ponadlokalnym. Te cele zostaną osiągnięte w wynik realizacji jednego 

projektu obejmującego całe województwo. Realizatorem projektu byłby Regionalny Ośrodek 

Polityki Społecznej, jako jednostka, które ustawowo i zgodnie ze swoim statutem prowadzi 

działania z zakresu inspirowania i promowania nowych rozwiązań w zakresie pomocy społecznej. 

Jednocześnie zapewniona zostanie demarkacja z działaniami podejmowanym w ramach 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój.

Wskaźnik: Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych usługami społecznymi świadczonymi w interesie 

ogólnym w programie

Przed zmianą:

wartość docelowa: 5574

Po zmianie:

wartość docelowa: 7556

Wskaźnik: Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych usługami zdrowotnymi w programie

Przed zmianą:

wartość docelowa: 1910

Po zmianie:

wartość docelowa: 28 701

PI 9iv

Sekcja 2.A.6.5 Wskaźniki produktu 

w podziale na priorytety inwestycyjne 

oraz, w stosowanych przepadkach 

na kategorie regionu

Tabela 5: Wspólne i specyficzne dla 

programu  wskaźniki produktu (wg 

priorytetu inwestycyjnego w podziale 

na kategorie regionów - w 

odniesieniu do EFS oraz w 

stosownych przypadkach, w 

odniesieniu do EFRR) - PI 9iv, 

CPR Art. 96(2)(b)(iv)
12
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PI 9iv

Sekcja 2.A.6.2 Kierunkowe zasady 

wyboru projektów

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Dodane zapisów umożliwiających realizację projektów pozakonkursowych:

Przed zmianą:

W ramach priorytetu przewiduje się konkursowy tryb wyboru projektów.

Po zmianie:

W ramach priorytetu przewiduje się konkursowy i pozakonkursowy tryb wyboru projektów.

Pozakonkursowo wdrażane będą projekty z zakresu: 

- wspierania rozwoju rodzinnych form pieczy zastępczej, w szczególności szkolenie kandydatów na rodziców zastępczych oraz doskonalenie osób 

sprawujących rodzinną pieczę zastępczą, a także szkolenie kandydatów na rodziny adopcyjne,

- dostarczanie narzędzi rozwoju usług społecznych lokalnym usługodawcom i zwiększenie potencjału lokalnych społeczności do samodzielnego 

świadczenia usług społecznych i zdrowotnych, z wykorzystaniem narzędzi deinstytucjonalizacji.

W celu zachowania demarkacji wsparcia między poziomem krajowym a regionalnym, wsparciem nie będą obejmowani pracownicy instytucji systemu 

wsparcia rodziny i pieczy zastepczej, którzy byli uczestnikami projektów realizowanych w PO WER (szkolenia z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i 

systemie pieczy zastępczej).
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PI 9v

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i 

przykłady przedsięwzięć, które mają 

zostać objęte wsparciem, ich 

oczekiwany wkład w realizację celów 

szczegółowych, w stosownych 

przypadkach, wskazanie głównych 

grup docelowych, poszczególnych 

terytoriów docelowych i typów 

beneficjentów,

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Grupy docelowe

Przed zmianą:

-podmioty ekonomii społecznej, przedsiębiorstwa społeczne i ich zrzeszenia,

- osoby fizyczne lub prawne (wraz z ich reprezentantami) zainteresowane założeniem i/lub prowadzeniem działalności w sektorze ekonomii społecznej, 

w tym w formie przedsiębiorstwa społecznego,

- partnerstwa na rzecz rozwoju ekonomii społecznej i przedsiębiorczości społecznej w ramach działań koordynacyjnych sektora ekonomii społecznej.

Po zmianie: 

- podmioty ekonomii społecznej, przedsiębiorstwa społeczne i ich zrzeszenia,

- osoby fizyczne lub prawne (wraz z ich reprezentantami) zainteresowane założeniem i/lub prowadzeniem działalności w sektorze ekonomii społecznej, 

w tym w formie przedsiębiorstwa społecznego,

- partnerstwa na rzecz rozwoju ekonomii społecznej i przedsiębiorczości społecznej w ramach działań koordynacyjnych sektora ekonomii społecznej,

- jednostki samorządu terytorialnego, ich związki i stowarzyszenia, 

- jednostki organizacyjne jednostek samorządu terytorialnego, 

- społeczność lokalna,

- OWES

- szkoły i uczelnie wyższe, ośrodki badawcze. 

Zmiana wartości wskaźników wynika z % zwiększenia środków przeznaczonych na PI 9iv z PI 9i

Zmiana powiązana ze zmianą notyfikacyjną wykazaną w pozycji 1 dla OP 8 (PRIORITY AXIS 8) -  

Sekcja 2.A.9 Kategorie interwencji 

CPR Art. 96(2)(b)(vi)

W ramach punkcie 2.A.6.1 (PI 9v) wskazano, że realizowana będzie animacja. Jednak w ramach 

grup docelowych nie wymieniono  "społeczności lokalnej" oraz jednostek samorządu 

terytorialnego.  Brak w/w zapisów oznacza brak możliwości realizacji efektywnej animacji na rzecz 

rozwoju ekonomii społecznej. Koniecznym jest więc dodane w/w zapisów tak aby była możliwa 

realizacja wszystkich usług zgodnie z Krajowym Programem Rozwoju Ekonomii Społecznej.

W przypadku OWES konieczne jest doprecyzowanie w zapisach RPO, że podmioty te mogą brać 

udział w działaniach dotyczących koordynacji sektora ekonomii społecznej. Projekt ten dotyczy 

m.in. działań sieciujących OWES w regionie.

Wprowadzenie do grupy docelowej szkół i uczelni wyższych oraz ośrodków badawczych pozwoli 

na realizację przedsięwzięć z zakresu budowania powiązań pomiędzy nauką, biznesem i 

ekonomią społeczną na poziomie regionalnym (spotkania, warsztaty, doradztwo, wymiana 

informacji) w celu nawiązania stałej współpracy. Rola szkół i uczelni wyższych w edukacji w 

zakresie ekonomii społecznej została dostrzeżona w Krajowym Programie Rozwoju Ekonomii 

Społecznej, gdzie edukacji poświęcony został Priorytet V. Edukacja dla ekonomii społecznej, 

gdzie zostało zawartych szereg działań ukierunkowanych na edukację w zakresie ekonomii 

społecznej, w tym bardzo ważna kwestia edukacji dzieci i młodzieży w szkołach, jak również 

studentów w uczelniach wyższych. Dodatnie tych grup do grupy docelowej niesie ze sobą 

brak uwag
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PI9v

Tabela 4: Wspólne wskaźniki 

rezultatu, dla których ustalono 

wartość docelową oraz specyficzne 

dla programu wskaźniki rezultatu 

odpowiadające celowi 

szczegółowemu w podziale na 

priorytety inwestycyjne i kategorie 

regionów (w odniesieniu do 

Europejskiego Funduszu 

Społecznego). 

CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Przed zmianą:

Wskażnik :Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiębiorstwach społecznych

Wartość docelowa (2023) - 1079

Po zmianie:

Wskaźnik: Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiębiorstwach społecznych

Wartość docelowa (2023) - 1822

Wartość wskaźnika „liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiębiorstwach społecznych” została 

ponownie oszacowana, na poziomie 1822. Wyliczenie zostało dokonane w oparciu o aktualnie 

realizowane projekty w ramach PI 9v. 

OK

Wyjaśnienie.

Podstawową przesłanką do planowanego przesunięcia środków jest brak 

wystarczającej liczby składanych projektów w odpowiedzi na konkursy ogłaszane w 

ramach PI 9i. W przypadki PI 9iv wartość składanych wniosków kilkukrotnie 

przekracza alokację na każdy ogłaszany konkurs (w szczególności na Działanie 8.3 w 

zakresie usług opiekuńczych). Także w przypadku planowanych naborów na usługi 

zdrowotne np. finansowanie domów dziennej opieki medycznej, zainteresowani 

projektodawcy są już w trakcie przygotowywania wniosków i konsultują założenia 

projektów z IP WUP, co daje podstawę do przyjęcia założenia, że zainteresowanie 

tym konkursem będzie duże. Pomniejszona wartość wskaźnika finansowego wynika 

wyłącznie z dostosowania do nowych założeń dotyczących spełnienia zasady n+3 na 

koniec 2018 r.

W zwiazku z tym ze dane historyczne nie 

wskazują na potrzebę podwyższania alokacji na 

PI 9iv, obawiamy sie tak duzego przesuniecia 

srodkow. Jezeli chodzi o wskaznik finansowy to 

prosimy o wyjasnienie jaka czesc zmiany 

wartości jest związana z dostosowaniem do 

nowych założeń dotyczących spełnienia zasady 

n+3 na koniec 2018r. Do zmiany ustosunkujemy 

sie po otrzymaniu uaktualnionego dokumentu: 

Informacje na temat ustanowienia ram 

wykonania.

16

Wskaźnik Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznych objętych wsparciem w programie:

Przed zmianą:

Cel pośredni (2018) - 7 084 

Cel końcowy (2023) - 16 529

Po zmianie: 

Cel pośredni (2018) - 2 300 

Cel końcowy(2023) - 6 390

Wskaźnik finansowy Całkowita kwota certyfikowanych wydatków kwalifikowanych:  

Przed zmianą:

34 120 219   

Po zmianie:

22 190 000 

Zmiana wartości wskaźników jest konieczna z uwagi na realokację środków finansowych z PI 9i 

na PI 9iv w kwocie 31 038 417 euro (tj. 26 383 123 wkład UE). Powyższa zmiana wynika z 

dużych potrzeb wśród osób i rodzin zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym na 

realizację usług społecznych oraz zdrowotnych. Dane dotyczące poziomu kontraktacji oraz 

certyfikacji na koniec pażdzernika 2017 r. nie wskazują na potrzebę podwyższania alokacji na PI 

9iv, jednak po przeprowadzeniu naborów w ramach konkursów związanych z usługami 

społecznymi , widoczny jest duży potencjał wśród projektodawców, a także zauważalna jest duża 

potrzeba realizacji działań związanych z w/w usługami. W odpowiedzi na ogłaszane nabory 

składane są wnioski o dofinansowanie na kwotę znacznie przewyższająca alokację przewidzianą 

na konkurs. Proponowana realokacja pozwoli skuteczniej i efektywniej niż w PI 9i 

(zainteresowanie związane z ogłaszanymi naborami, zarówno po stronnie projektodawców jak i 

potencjalnych uczestników projektów jest znikome)  wykorzystać środki w ramach PI 9iv. 

Kolejnym powodem przedmiotowej zmiany jest dużo wyższy koszt przypadający na jednego 

uczestnika projektu niż zakładany w chwili formułowania założeń programowych – 15 993,11 PLN 

wkład UE. Aktualnie, na podstawie już realizowanych projektów w ramach aktywnej integracji, 

kwota na jednego uczestnika projektu wynosi 24 111,21 PLN  wkładu UE.  

Projekty dofinansowane w ramach aktywnej integracji skierowane są do grup uczestników 

wymagających szczególnego podejścia z uwagi na poziom ich wykluczenia społecznego i tym 

samym oddalenia od rynku pracy. 

Istotną grupę odbiorców wsparcia w projektach realizowanych w ramach aktywnej integracji 

stanowią osoby z niepełnosprawnościami będące m.in. uczestnikami projektów przewidujących 

rozszerzenie działalności Zakładów Aktywności Zawodowej. Jest to grupa z bardzo specyficznymi 

potrzebami ( np. dostosowanie infrastruktury w postaci budowy specjalnych podjazdów, 

przystosowania korytarzy, sanitariatów, stanowisk pracy itp.). Bardzo często niepełnosprawni 

uczestnicy projektów wymagają również pomocy w zapewnieniu dojazdu do miejsca 

otrzymywania wsparcia specjalistycznymi środkami transportu, jak również wsparcia w postaci 

asystenta osoby niepełnosprawnej. Wszystko to powoduje, że koszt na jednego uczestnika 

wzrasta w sposób znaczący (w celu maksymalizacji efektów należy wprowadzić szereg 

kosztownych dostosowań adekwatnych do potrzeb osób z grupy docelowej, które są 

diagnozowane przez beneficjentów we wnioskach o dofinansowanie). 

Wsparcie uczestników, szczególnie w zakresie reintegracji zawodowej realizowane w ramach  

tworzonych oraz rozszerzanych Centrów Integracji Społecznej, a także rozszerzanych ze środków 

projektów Zakładów Aktywności Zawodowej wymaga przeznaczenia znacznych wydatków na 

sfinansowanie wyposażenia warsztatów w przypadku CIS i nowych miejsc pracy dla osób z 

niepełnosprawnościami w przypadku ZAZ. 

Realizacja zintegrowanych i zindywidualizowanych programów wsparcia dla poszczególnych 

uczestników projektów obejmuje kompleksowe działania z zakresu aktywizacji o charakterze 

społecznym, edukacyjnym, zdrowotnym i zawodowym. Uczestnicy projektów, w których założono 

działania z zakresu aktywnej integracji charakteryzują się różnymi predyspozycjami (w celu 

zapewnienia jak najbardziej adekwatnego do indywidulanych potrzeb wsparcia niejednokrotnie w 

realizowanych projektach istnieje konieczność sfinansowania np. kursu zawodowego dla jednej 

osoby). Takie działania generują wyższe koszty, ale jednocześnie w sposób najbardziej efektywny 

zwiększającą szanse uczestnika na podjęcie zatrudnienia. 

Podkreślić należy, że z uwagi na demarkację dotyczącą grup docelowych pomiędzy CT 8 i CT 9, 

ze wsparcia o charakterze zawodowym w projektach realizowanych w ramach Działań 8.1 i 8.2 nie 

mogą korzystać osoby bezrobotne zakwalifikowane do I i II profilu pomocy. Wsparcie dla osób 

bezrobotnych oddalonych od rynku pracy tj. z ustalonym III profilem pomocy wymaga natomiast w 

pierwszej kolejności realizacji działań pozwalających na ich integrację społeczną. Tym samym 

ścieżka wsparcia w przypadku takich osób musi być zdecydowanie bardziej różnorodna i 

kompleksowa.

W przypadku OP VIII pomimo podjętych środków zaradczych, istotnym problemem jest nadal 

małe zainteresowanie Beneficjantów aplikowaniem o środki w ramach działania 8.2 Aktywna 

integracja osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym prowadzona przez ośrodki 

pomocy społecznej/powiatowe centra pomocy rodzinie oraz niska jakości składanych projektów co 

bezpośrednio przedkłada się na niski poziom kontraktacji w ramach OP VIII. Ogłoszone nabory 

odznaczały się znacznie mniejszym niż oczekiwano zainteresowaniem wśród beneficjentów 

aplikujących o środki oraz niską jakością składanych wniosków, co bezpośrednio przełożyło się 

na niski poziom kontraktacji oraz niewielki postęp rzeczowy w zakresie wskaźników produktu i 

rezultatu co ma wpływ na realne zagrożenie nieosiągnięcia zakładanych wartości pośrednich 

wskaźników z ram wykonania realizowanych w ramach ww. działania.

W dalszej kolejności należy również wymienić opóźnienia w kontraktacji projektów z dz. 8.5. 

Powyższe było wynikiem anulowania pierwszego naboru ogłoszonego w 2015 r. z powodu utraty 

przez OWES statusu akredytowanych OWES, będącej konsekwencją Zarządzenia nr 45 Ministra 

Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 31.12.2015 r. zmieniającego zarządzenie w sprawie 

powołania Komitetu Akredytacyjnego do spraw systemu akredytacji oraz standardów usług i 

działania OWES (zgodnie z kryteriami wyboru projektów podpisanie umowy warunkowało 

posiadanie akredytacji). Na mocy zarządzenia nr 21 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki społecznej 

z dnia 18.04.2016 r., 4 ośrodki OWES z Podkarpacia otrzymały akredytację. Dnia 04.07.2016 r. 

został ogłoszony drugi konkurs w ramach którego umowy zostały podpisane dopiero w I kwartale 

2017.

Uwidaczniają się także problemy z rekrutacją uczestników w ramach realizowanych projektów. 

Jest to związane z bardzo ograniczoną grupą docelową w Celu Tematycznym 9, gdzie w 

projektach mogą uczestniczyć osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym oraz 

bezrobotni zakwalifikowani do III profilu. Istotnym problemem wpływającym na powyższą sytuację 

jest również wymóg dotyczący zlecania zadań w projektach prowadzonych przez JST (w ramach 

aktywizacji zawodowej). Do chwili obecnej, na konkurs ofert nie odpowiedział żaden oferent. 

Wszystkie powyższe czynniki miały wpływ na poziom kontraktacji i certyfikacji w ramach OP VIII, 

co bezpośredni przekłada się na stopień realizacji wskaźnika finansowego. 

IZ RPO WP w dalszym ciągu podejmuje działania mające na celu zniwelowanie 

zidentyfikowanych zagrożeń w ramach osi VIII. Przede wszystkim zintensyfikowano działania 

informacyjne i promocyjne w celu zwiększenia zainteresowania aplikowaniem na środki w ramach 

omawianej osi. Działania te były skierowane przede wszystkim na realizację projektów w ramach 

działania 8.2. Podjęto również kroki mające na celu przeniesienie alokacji z działania 8.2 do 8.1 

oraz 8.3.

2.A.8 Ramy wykonania

Tabela 6: Ramy wykonania osi 

priorytetowej (w podziale na 

fundusze i kategorie regionów w 

stosownych przypadkach) - OP 8

CPR Art. 96(2)(b)(v)

Brak uwag



Ref no Structure of the OP according to 

the template

Description of the change

(before/after the change) incl. reference to Article 96 CPR (please see example under PA 1)

Justification 

(incl. indication if the proposed change is linked to the previously notified change already 

introduced to the OP)

DG EMPL comments Odpowiedzi IZ RPO/IPWUP opinia IK UP

Wskaźnik Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych usługami społecznymi świadczonymi w interesie ogólnym w 

programie.

Przed zmianą:

Wartość docelowa: 5 574

Po zmianie:

Wartość docelowa: 7556

Wskaźnik: Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych usługami zdrowotnymi w programie

Przed zmianą:

Wartość docelowa: 1 910

Po zmianie:

Wartość docelowa: 28 701

Zmiana wartości wskaźników wynika z % zwiększenia środków przeznaczonych na PI 9iv z PI 9i

Zmiana powiązana ze zmianą notyfikacyjną wykazaną w pozycji 1 dla OP 8 (PRIORITY AXIS 8) -  Sekcja 

2.A.9 Kategorie interwencji 

CPR Art. 96(2)(b)(vi)

Jak wyzej (ref komentarz 12) Wyjaśnienie jak dla punktu 12 Brak uwag

PA9 PRIORITY AXIS 9 Oś priorytetowa IX – JAKOŚĆ EDUKACJI I KOMPETENCJI W REGIONIE

1

PI 10i, 10iii, 10iv

Sekcja 2.A.6.3 Planowane

wykorzystanie instrumentów

finansowych 

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Przed zmianą:

Ostateczny zakres wykorzystania instrumentów finansowych zostanie określony w oparciu o wyniki oceny ex-ante przeprowadzonej zgodnie z art. 37

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.

Po zmianie:

W ramach niniejszego priorytetu nie przewiduje się wykorzystania instrumentów finansowych.

Zgodnie z decyzją Zarządu Województwa Podkarpackiego ws. wykorzystania instrumentów w

ramach Programu (uchwała Nr 35/741/15 z dnia 17 marca 2015r.), zastosowanie instrumentów

finansowych w ramach RPO WP 2014-2020 przewiduje się w PI 3c oraz PI 8iii.

  

W związku z powyższym, konieczne jest dostosowanie zapisów Programu dot. planowanego

wykorzystania instrumentów finansowych oraz alokacji przewidzianej na poszczególne KI w tabeli

8 Forma finansowania RPO WP 2014-2020.

OK

Wyjaśnienie.

Podstawową przesłanką do planowanego przesunięcia środków jest brak 

wystarczającej liczby składanych projektów w odpowiedzi na konkursy ogłaszane w 

ramach PI 9i. W przypadki PI 9iv wartość składanych wniosków kilkukrotnie 

przekracza alokację na każdy ogłaszany konkurs (w szczególności na Działanie 8.3 w 

zakresie usług opiekuńczych). Także w przypadku planowanych naborów na usługi 

zdrowotne np. finansowanie domów dziennej opieki medycznej, zainteresowani 

projektodawcy są już w trakcie przygotowywania wniosków i konsultują założenia 

projektów z IP WUP, co daje podstawę do przyjęcia założenia, że zainteresowanie 

tym konkursem będzie duże. Pomniejszona wartość wskaźnika finansowego wynika 

wyłącznie z dostosowania do nowych założeń dotyczących spełnienia zasady n+3 na 

koniec 2018 r.

Uwaga uwzględniona.

Dokonano korekty zapisów dla celu 2

Proponowany zapis: 

Cel szczegółowy 2:  

Wzrost kompetencji kluczowych i umiejętności uniwersalnych uczniów niezbędnych 

na rynku pracy oraz rozwijanie indywidualnego podejścia do ucznia, szczególnie ze 

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

... .Powszechny system edukacji funkcjonuje w niezmienny sposób od wielu lat, nie 

dostrzegając szans wynikających z postępu technologicznego. W związku z tym 

niezbędne jest podjęcie działań zmierzających do jego unowocześnienia, w 

szczególności w obszarze wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych 

w procesie kształcenia, jak też rozwoju umiejętności uniwersalnych, które są 

fundamentem do dalszego podnoszenia kwalifikacji i umiejętności w ramach 

kształcenia się przez całe życie oraz do sprawnego funkcjonowania na rynku pracy. 

Zakres wspieranych kompetencji uniewersalnych obejmuje: umiejętności 

matematyczno-przyrodnicze, umiejętności posługiwania się językami obcymi (w tym 

język polski dla cudzoziemców i osób powracających do Polski oraz ich rodzin), ICT, 

umiejętność rozumienia (ang. literacy),  kreatywność, innowacyjność, 

przedsiębiorczość, krytyczne myślenie, rozwiązywanie problemów, umiejętność 

uczenia się, umiejętność pracy zespołowej w kontekście środowiska pracy.  

Budowanie u uczniów kompetencji kluczowych, w szczególności w zakresie TIK, 

języków obcych, nauk matematyczno-przyrodniczych, umożliwi im sprawne 

funkcjonowanie w stale zmieniającym się otoczeniu społeczno-gospodarczym, a 

także przygotuje ich do kształcenia przez całe życie. Jednocześnie zajęcia 

pobudzające kreatywne myślenie, innowacyjność, umiejętność współpracy w zespole 

wyposażą uczniów w kompetencje doceniane i poszukiwane na rynku pracy.

Zakres umiejetnosci uniwersalnych powinien byc 

zgodny z zakresem ustalonym w UP.

W zwiazku z tym ze dane historyczne nie 

wskazują na potrzebę podwyższania alokacji na 

PI 9iv, obawiamy sie tak duzego przesuniecia 

srodkow. Jezeli chodzi o wskaznik finansowy to 

prosimy o wyjasnienie jaka czesc zmiany 

wartości jest związana z dostosowaniem do 

nowych założeń dotyczących spełnienia zasady 

n+3 na koniec 2018r. Do zmiany ustosunkujemy 

sie po otrzymaniu uaktualnionego dokumentu: 

Informacje na temat ustanowienia ram 

wykonania.
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2 Dostosowanie do zapisów Umowy Partnerstwa.

Wskaźnik Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznych objętych wsparciem w programie:

Przed zmianą:

Cel pośredni (2018) - 7 084 

Cel końcowy (2023) - 16 529

Po zmianie: 

Cel pośredni (2018) - 2 300 

Cel końcowy(2023) - 6 390

Wskaźnik finansowy Całkowita kwota certyfikowanych wydatków kwalifikowanych:  

Przed zmianą:

34 120 219   

Po zmianie:

22 190 000 

Przed zmianą:

Cel szczegółowy 1: Zwiększenie liczby miejsc wychowania przedszkolnego 

... W związku z tym niezbędne jest skoncentrowanie wsparcia na tworzeniu nowych miejsc przedszkolnych, zarówno w  już istniejących placówkach,  

jak również zakładaniu  nowych przedszkoli oraz innych form wychowania przedszkolnego, przy jednoczesnym podnoszeniu jakości ich oferty 

edukacyjnej. Oczekiwanym efektem interwencji będzie zwiększenie 

w województwie podkarpackim odsetka dzieci objętych wychowaniem przedszkolnym, 

w szczególności dzieci 3 i 4 letnich oraz zmniejszenie dysproporcji w dostępie do edukacji na tym poziomie pomiędzy miastami a obszarami wiejskimi.

Cel szczegółowy 2:  Wzrost kompetencji kluczowych uczniów w zakresie TIK, nauk matematyczno-przyrodniczych, języków obcych, kreatywności, 

innowacyjności i pracy zespołowej oraz rozwijanie indywidualnego podejścia do ucznia, szczególnie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 

...Powszechny system edukacji funkcjonuje w niezmienny sposób od wielu lat, nie dostrzegając szans wynikających z postępu technologicznego. W 

związku z tym niezbędne jest podjęcie działań zmierzających do jego unowocześnienia, w szczególności w obszarze wykorzystania technologii 

informacyjno-komunikacyjnych w procesie kształcenia, jak też rozwoju postaw i umiejętności poszukiwanych przez pracodawców. Budowanie u 

uczniów kompetencji kluczowych, w szczególności w zakresie TIK, języków obcych, nauk matematyczno-przyrodniczych, umożliwi im sprawne 

funkcjonowanie w stale zmieniającym się otoczeniu społeczno-gospodarczym, a także przygotuje ich do kształcenia przez całe życie. Jednocześnie 

zajęcia pobudzające kreatywne myślenie, innowacyjność, a także umiejętność współpracy w zespole wyposażą uczniów w kompetencje doceniane i 

poszukiwane na rynku pracy. 

Po zmianie: 

Cel szczegółowy 1: Zwiększenie liczby miejsc wychowania przedszkolnego 

... W związku z tym niezbędne jest skoncentrowanie wsparcia na tworzeniu nowych miejsc przedszkolnych, zarówno w  już istniejących placówkach,  

jak również zakładaniu  nowych przedszkoli oraz innych form wychowania przedszkolnego, przy jednoczesnym podnoszeniu jakości ich oferty 

edukacyjnej. Oczekiwanym efektem interwencji będzie zwiększenie w województwie podkarpackim odsetka dzieci objętych wychowaniem 

przedszkolnym oraz zmniejszenie dysproporcji w dostępie do edukacji na tym poziomie pomiędzy miastami a obszarami wiejskimi.

Cel szczegółowy 2: Wzrost kompetencji kluczowych i umiejętności uniwersalnych uczniów niezbędnych na rynku pracy oraz rozwijanie indywidualnego 

podejścia do ucznia, szczególnie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

... .Powszechny system edukacji funkcjonuje w niezmienny sposób od wielu lat, nie dostrzegając szans wynikających z postępu technologicznego. W 

związku z tym niezbędne jest podjęcie działań zmierzających do jego unowocześnienia, w szczególności w obszarze wykorzystania technologii 

informacyjno-komunikacyjnych w procesie kształcenia, jak też rozwoju umiejętności uniwersalnych, które są fundamentem do dalszego podnoszenia 

kwalifikacji i umiejętności w ramach kształcenia się przez całe życie oraz do sprawnego funkcjonowania na rynku pracy. Zakres wspieranych 

kompetencji uniewersalnych obejmuje: umiejętności matematyczno-przyrodnicze, umiejętności posługiwania się językami obcymi (w tym język polski 

dla cudzoziemców i osób powracających do Polski oraz ich rodzin), ICT, umiejętność rozumienia (ang. literacy),  kreatywność, innowacyjność, 

przedsiębiorczość, krytyczne myślenie, rozwiązywanie problemów, umiejętność uczenia się, umiejętność pracy zespołowej w kontekście środowiska 

pracy.  Budowanie u uczniów kompetencji kluczowych, w szczególności w zakresie TIK, języków obcych, nauk matematyczno-przyrodniczych, 

umożliwi im sprawne funkcjonowanie w stale zmieniającym się otoczeniu społeczno-gospodarczym, a także przygotuje ich do kształcenia przez całe 

życie. Jednocześnie zajęcia pobudzające kreatywne myślenie, innowacyjność, umiejętność współpracy w zespole wyposażą uczniów w kompetencje 

doceniane i poszukiwane na rynku pracy.

Zmiana wartości wskaźników jest konieczna z uwagi na realokację środków finansowych z PI 9i 

na PI 9iv w kwocie 31 038 417 euro (tj. 26 383 123 wkład UE). Powyższa zmiana wynika z 

dużych potrzeb wśród osób i rodzin zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym na 

realizację usług społecznych oraz zdrowotnych. Dane dotyczące poziomu kontraktacji oraz 

certyfikacji na koniec pażdzernika 2017 r. nie wskazują na potrzebę podwyższania alokacji na PI 

9iv, jednak po przeprowadzeniu naborów w ramach konkursów związanych z usługami 

społecznymi , widoczny jest duży potencjał wśród projektodawców, a także zauważalna jest duża 

potrzeba realizacji działań związanych z w/w usługami. W odpowiedzi na ogłaszane nabory 

składane są wnioski o dofinansowanie na kwotę znacznie przewyższająca alokację przewidzianą 

na konkurs. Proponowana realokacja pozwoli skuteczniej i efektywniej niż w PI 9i 

(zainteresowanie związane z ogłaszanymi naborami, zarówno po stronnie projektodawców jak i 

potencjalnych uczestników projektów jest znikome)  wykorzystać środki w ramach PI 9iv. 

Kolejnym powodem przedmiotowej zmiany jest dużo wyższy koszt przypadający na jednego 

uczestnika projektu niż zakładany w chwili formułowania założeń programowych – 15 993,11 PLN 

wkład UE. Aktualnie, na podstawie już realizowanych projektów w ramach aktywnej integracji, 

kwota na jednego uczestnika projektu wynosi 24 111,21 PLN  wkładu UE.  

Projekty dofinansowane w ramach aktywnej integracji skierowane są do grup uczestników 

wymagających szczególnego podejścia z uwagi na poziom ich wykluczenia społecznego i tym 

samym oddalenia od rynku pracy. 

Istotną grupę odbiorców wsparcia w projektach realizowanych w ramach aktywnej integracji 

stanowią osoby z niepełnosprawnościami będące m.in. uczestnikami projektów przewidujących 

rozszerzenie działalności Zakładów Aktywności Zawodowej. Jest to grupa z bardzo specyficznymi 

potrzebami ( np. dostosowanie infrastruktury w postaci budowy specjalnych podjazdów, 

przystosowania korytarzy, sanitariatów, stanowisk pracy itp.). Bardzo często niepełnosprawni 

uczestnicy projektów wymagają również pomocy w zapewnieniu dojazdu do miejsca 

otrzymywania wsparcia specjalistycznymi środkami transportu, jak również wsparcia w postaci 

asystenta osoby niepełnosprawnej. Wszystko to powoduje, że koszt na jednego uczestnika 

wzrasta w sposób znaczący (w celu maksymalizacji efektów należy wprowadzić szereg 

kosztownych dostosowań adekwatnych do potrzeb osób z grupy docelowej, które są 

diagnozowane przez beneficjentów we wnioskach o dofinansowanie). 

Wsparcie uczestników, szczególnie w zakresie reintegracji zawodowej realizowane w ramach  

tworzonych oraz rozszerzanych Centrów Integracji Społecznej, a także rozszerzanych ze środków 

projektów Zakładów Aktywności Zawodowej wymaga przeznaczenia znacznych wydatków na 

sfinansowanie wyposażenia warsztatów w przypadku CIS i nowych miejsc pracy dla osób z 

niepełnosprawnościami w przypadku ZAZ. 

Realizacja zintegrowanych i zindywidualizowanych programów wsparcia dla poszczególnych 

uczestników projektów obejmuje kompleksowe działania z zakresu aktywizacji o charakterze 

społecznym, edukacyjnym, zdrowotnym i zawodowym. Uczestnicy projektów, w których założono 

działania z zakresu aktywnej integracji charakteryzują się różnymi predyspozycjami (w celu 

zapewnienia jak najbardziej adekwatnego do indywidulanych potrzeb wsparcia niejednokrotnie w 

realizowanych projektach istnieje konieczność sfinansowania np. kursu zawodowego dla jednej 

osoby). Takie działania generują wyższe koszty, ale jednocześnie w sposób najbardziej efektywny 

zwiększającą szanse uczestnika na podjęcie zatrudnienia. 

Podkreślić należy, że z uwagi na demarkację dotyczącą grup docelowych pomiędzy CT 8 i CT 9, 

ze wsparcia o charakterze zawodowym w projektach realizowanych w ramach Działań 8.1 i 8.2 nie 

mogą korzystać osoby bezrobotne zakwalifikowane do I i II profilu pomocy. Wsparcie dla osób 

bezrobotnych oddalonych od rynku pracy tj. z ustalonym III profilem pomocy wymaga natomiast w 

pierwszej kolejności realizacji działań pozwalających na ich integrację społeczną. Tym samym 

ścieżka wsparcia w przypadku takich osób musi być zdecydowanie bardziej różnorodna i 

kompleksowa.

W przypadku OP VIII pomimo podjętych środków zaradczych, istotnym problemem jest nadal 

małe zainteresowanie Beneficjantów aplikowaniem o środki w ramach działania 8.2 Aktywna 

integracja osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym prowadzona przez ośrodki 

pomocy społecznej/powiatowe centra pomocy rodzinie oraz niska jakości składanych projektów co 

bezpośrednio przedkłada się na niski poziom kontraktacji w ramach OP VIII. Ogłoszone nabory 

odznaczały się znacznie mniejszym niż oczekiwano zainteresowaniem wśród beneficjentów 

aplikujących o środki oraz niską jakością składanych wniosków, co bezpośrednio przełożyło się 

na niski poziom kontraktacji oraz niewielki postęp rzeczowy w zakresie wskaźników produktu i 

rezultatu co ma wpływ na realne zagrożenie nieosiągnięcia zakładanych wartości pośrednich 

wskaźników z ram wykonania realizowanych w ramach ww. działania.

W dalszej kolejności należy również wymienić opóźnienia w kontraktacji projektów z dz. 8.5. 

Powyższe było wynikiem anulowania pierwszego naboru ogłoszonego w 2015 r. z powodu utraty 

przez OWES statusu akredytowanych OWES, będącej konsekwencją Zarządzenia nr 45 Ministra 

Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 31.12.2015 r. zmieniającego zarządzenie w sprawie 

powołania Komitetu Akredytacyjnego do spraw systemu akredytacji oraz standardów usług i 

działania OWES (zgodnie z kryteriami wyboru projektów podpisanie umowy warunkowało 

posiadanie akredytacji). Na mocy zarządzenia nr 21 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki społecznej 

z dnia 18.04.2016 r., 4 ośrodki OWES z Podkarpacia otrzymały akredytację. Dnia 04.07.2016 r. 

został ogłoszony drugi konkurs w ramach którego umowy zostały podpisane dopiero w I kwartale 

2017.

Uwidaczniają się także problemy z rekrutacją uczestników w ramach realizowanych projektów. 

Jest to związane z bardzo ograniczoną grupą docelową w Celu Tematycznym 9, gdzie w 

projektach mogą uczestniczyć osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym oraz 

bezrobotni zakwalifikowani do III profilu. Istotnym problemem wpływającym na powyższą sytuację 

jest również wymóg dotyczący zlecania zadań w projektach prowadzonych przez JST (w ramach 

aktywizacji zawodowej). Do chwili obecnej, na konkurs ofert nie odpowiedział żaden oferent. 

Wszystkie powyższe czynniki miały wpływ na poziom kontraktacji i certyfikacji w ramach OP VIII, 

co bezpośredni przekłada się na stopień realizacji wskaźnika finansowego. 

IZ RPO WP w dalszym ciągu podejmuje działania mające na celu zniwelowanie 

zidentyfikowanych zagrożeń w ramach osi VIII. Przede wszystkim zintensyfikowano działania 

informacyjne i promocyjne w celu zwiększenia zainteresowania aplikowaniem na środki w ramach 

omawianej osi. Działania te były skierowane przede wszystkim na realizację projektów w ramach 

działania 8.2. Podjęto również kroki mające na celu przeniesienie alokacji z działania 8.2 do 8.1 

oraz 8.3.

PI 10i

Sekcja 2.A.5 Cele szczegółowe 

priorytetu inwestycyjnego i 

oczekiwane rezultaty 

CPR Art.96 (2)(b)(ii)

2.A.8 Ramy wykonania

Tabela 6: Ramy wykonania osi 

priorytetowej (w podziale na 

fundusze i kategorie regionów w 

stosownych przypadkach) - OP 8

CPR Art. 96(2)(b)(v)

Brak uwag

brak uwag
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Przed zmianą:

...W celu zapewnienia właściwego rozwoju umiejętności i kompetencji odpowiadających na potrzeby i wyzwania współczesnego świata, niezbędnym 

jest zapewnienie dostępu do edukacji już od najwcześniejszych jej poziomów, zwłaszcza dla dzieci nieobjętych obowiązkowym wychowaniem 

przedszkolnym tj. dzieci młodszych (3 i 4 letnich). 

...Szkoła powinna stworzyć uczniom optymalne warunki dla rozwoju, a tym samym przyciągać ich bogatą ofertą, która nie tylko odznacza się wysoką 

jakością, ale też jest dopasowana do oczekiwań uczniów i rzeczywistych potrzeb pracodawców. Oznacza to budowanie u uczniów kompetencji 

kluczowych oraz rozwój postaw i umiejętności niezbędnych do właściwego funkcjonowania na rynku pracy, jak też umożliwiających podjęcie dalszego 

kształcenia. W kontekście przyszłych potrzeb gospodarki priorytetem będzie podniesienie kompetencji uczniów w zakresie nauk matematyczno – 

przyrodniczych, języków obcych oraz kompetencji informatycznych w szkołach ogólnych, specjalnych i zawodowych. Zasadność wsparcia szkół 

zawodowych w niniejszym priorytecie podyktowana jest realizacją przez szkoły prowadzące kształcenie zawodowe nauki w oparciu o dwie podstawy 

programowe: kształcenia ogólnego i kształcenia w zawodach. 

Po zmianie:

...W celu zapewnienia właściwego rozwoju umiejętności i kompetencji odpowiadających na potrzeby i wyzwania współczesnego świata, niezbędnym 

jest zapewnienie dostępu do edukacji już od najwcześniejszych jej poziomów, zwłaszcza dla dzieci nieobjętych obowiązkowym wychowaniem 

przedszkolnym. 

..Szkoła powinna stworzyć uczniom optymalne warunki dla rozwoju, a tym samym przyciągać ich bogatą ofertą, która nie tylko odznacza się wysoką 

jakością, ale też jest dopasowana do oczekiwań uczniów i rzeczywistych potrzeb pracodawców. Oznacza to budowanie u ucznióW kompetencji 

kluczowych i umiejętności uniwersalnych tzw. transversal skills niezbędnych na rynku pracy. Ich zakres będzie obejmował: umiejętności matematyczno 

przyrodnicze, umiejętności posługiwania się językami obcymi (w tym język polski dla cudzoziemców i osób powracających do Polski oraz ich rodzin), 

ICT, umiejętność rozumienia (ang. literacy),  kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość, krytyczne myślenie, rozwiązywanie problemów, 

umiejętność uczenia się, umiejętność pracy zespołowej w kontekście środowiska pracy, które są fundamentem do dalszego podnoszenia kwalifikacji i 

umiejętności w ramach kształcenia się przez całe życie oraz do sprawnego funkcjonowania na rynku pracy.

... Z uwagi na fakt, iż doradztwo edukacyjno – zawodowe jest słabo rozwinięte w województwie podkarpackim, jak również nie jest wykorzystywane w 

praktyce, istnieje potrzeba rozwoju wachlarza usług i upowszechnienia doradztwa edukacyjno-zawodowego. Powyższe nastąpi poprzez zaadaptowanie 

już istniejących rozwiązań i efektywne wdrożenie systemu doradztwa na poszczególnych etapach edukacji. Istotne jest, aby system ten został jak 

najściślej powiązany z działaniami instytucji rynku pracy, pozwalając na tworzenie regionalnych kadr gospodarki adekwatnych do potrzeb rozwojowych 

przedsiębiorstw oraz uczestników rynku pracy. Istotny jest też bliski kontakt doradców pracujących w szkołach (zwłaszcza 

ponadpodstawowychgimnazjalnych) z instytucjami rynku pracy, co dodatkowo konsolidować będzie wiedzę na temat podaży pracowników na 

podkarpackim rynku pracy oraz wzbogacać analizę popytu na kompetencje i kwalifikacje pracodawców i potrzeb w zakresie kształcenia ustawicznego. 

Niemniej jednak, aby doradztwo edukacyjno – zawodowe było skuteczne, proces ten musi mieć początek już na etapie preorientacji zawodowej 

uczniów i uczennic poziomu  dwóch ostatnich klas szkoły podstawowejgimnazjalnego.

3

PI 10i

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i 

przykłady przedsięwzięć, które mają 

zostać objęte wsparciem, ich 

oczekiwany wkład w realizację celów 

szczegółowych, w stosownych 

przypadkach, wskazanie głównych 

grup docelowych, poszczególnych 

terytoriów docelowych i typów 

beneficjentów

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Dostosowanie do zapisów Umowy Partnerstwa. OK
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Dostosowanie do zapisów Umowy Partnerstwa.5

4

Przed zmianą:

...Pozakonkursowy tryb wyboru projektów planuje się zastosować w odniesieniu do projektu dotyczącego indywidualizacji procesu nauczania z 

uwzględnieniem wsparcia stypendialnego skierowanego do uczniów znajdujących się w niekorzystnej sytuacji materialnej, kształcących się w szkołach 

gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych prowadzących kształcenie ogólne, osiągających wysokie wyniki w nauce, w szczególności w zakresie 

przedmiotów przyczyniających się do podniesienia ich kompetencji kluczowych tj. w zakresie TIK,  nauk matematyczno – przyrodniczych i języków 

obcych. Mając na względzie kreowanie polityki edukacyjnej regionu i dbałość o poziom wykształcenia obywateli, program stypendialny winien mieć 

charakter systemowy, przewidywalny i zapewniający określenie tych samych reguł dla wszystkich szkół, zatem powinien być wdrażany przez jednostkę 

obejmującą swym działaniem cały region tj. uczniów wszystkich szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych prowadzących kształcenie ogólne. W 

związku z wieloletnim doświadczeniem w zakresie realizacji wsparcia stypendialnego oraz możliwością zapewnienia szerokiego zaplecza 

administracyjnego, samorząd województwa może dać gwarancję sprawnej realizacji programu w oparciu o wypracowane standardy pracy (projekt 

wdrażany będzie przez Urząd Marszałkowski Województwa Podkarpackiego).

Należy zaznaczyć, iż w ramach niniejszego priorytetu:

w zakresie edukacji, 

wyłącznie, jeżeli zostanie zagwarantowana trwałość inwestycji z EFS, zaś kryteria będą uwzględniać wyniki edukacyjne szkół i premiować szkoły 

położone na terenach wiejskich,

Po zmianie:

...Pozakonkursowy tryb wyboru projektów planuje się zastosować w odniesieniu do projektu dotyczącego indywidualizacji procesu nauczania z 

uwzględnieniem wsparcia stypendialnego skierowanego do uczniów znajdujących się w niekorzystnej sytuacji materialnej, kształcących sięszkołach 

ponadpodstwaowych prowadzących kształcenie ogólne, osiągających wysokie wyniki w nauce, w szczególności w zakresie przedmiotów 

przyczyniających się do podniesienia ich kompetencji kluczowych i umiejętności uniwersalnych. Mając na względzie kreowanie polityki edukacyjnej 

regionu i dbałość o poziom wykształcenia obywateli, program stypendialny winien mieć charakter systemowy, przewidywalny i zapewniający określenie 

tych samych reguł dla wszystkich szkół, zatem powinien być wdrażany przez jednostkę obejmującą swym działaniem cały region. W związku z 

wieloletnim doświadczeniem w zakresie realizacji wsparcia stypendialnego oraz możliwością zapewnienia szerokiego zaplecza administracyjnego, 

samorząd województwa może dać gwarancję sprawnej realizacji programu w oparciu o wypracowane standardy pracy (projekt wdrażany będzie przez 

Urząd Marszałkowski Województwa Podkarpackiego).

Należy zaznaczyć, iż w ramach niniejszego priorytetu:

lub specjalnych potrzebach edukacyjnych 

wyłącznie, jeżeli zostanie zagwarantowana trwałość inwestycji z EFS,

Dostosowanie do zapisów Umowy Partnerstwa.

PI 10 i 

Sekcja 2.A.6.2 Kierunkowe zasady 

wyboru projektów.

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Przed zmianą:

Typy projektów:

przedszkolnych,

oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych nauczycieli nauczania przedszkolnego,

pracy,

gimnazjalnych 

i ponadgimnazjalnych prowadzących kształcenie ogólne, osiągających wysokie wyniki w nauce, w szczególności w zakresie przedmiotów 

przyczyniających się do podniesienia ich kompetencji kluczowych tj. w zakresie TIK, nauk matematyczno – przyrodniczych i języków obcych,

poprzez wykorzystanie metod eksperymentu naukowego w edukacji, programy wsparcia nauczycieli jako element poprawy jakości pracy szkół, 

ukierunkowane na podwyższanie kompetencji w obszarze kształcenia umiejętności interpersonalnych i społecznych oraz doskonalenie umiejętności 

korzystania z technologii informacyjno – komunikacyjnych, a także zapewnienie narzędzi diagnostyki psychologiczno – pedagogicznej i metod 

zindywidualizowanego podejścia do ucznia, 

materiały dydaktyczne zapewniające wysoką jakość kształcenia, w zakresie nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych i metod 

eksperymentu.

Grupy docelowe:

Po zmianie:

Typy projektów:

- wsparcie istniejących i nowotworzonych przedszkoli i innych form wychowania przedszkolnego w zakresie wygenerowania dodatkowych miejsc 

przedszkolnych,

- podnoszenie atrakcyjności i jakości oferty edukacyjnej przedszkoli poprzez organizację dodatkowych zajęć zwiększających szanse edukacyjne dzieci 

oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych nauczycieli nauczania przedszkolnego,

- rozwój kompetencji kluczowych i umiejętności uniwersalnych uczniów tj. umiejętności matematyczno przyrodniczych, umiejętności posługiwania się 

językami obcymi (w tym język polski dla cudzoziemców i osób powracających do Polski oraz ich rodzin), ICT, umiejętność rozumienia (ang. literacy),  

kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość, krytycznego myślenia, rozwiązywania problemów, umiejętność uczenia się, umiejętność pracy 

zespołowej w kontekście środowiska pracy, 

- rozwój indywidualizacji nauczania poprzez wsparcie uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz uczniów młodszych,

- wdrażanie programów poradnictwa i doradztwa edukacyjno-zawodowego, 

- realizacja programów stypendialnych skierowanych do uczniów szkół ponadpodstawowych prowadzących kształcenie ogólne, znajdujących się w 

niekorzystnej sytuacji materialnej, osiągających wysokie wyniki w nauce, w szczególności w zakresie przedmiotów przyczyniających się do 

podniesienia ich kompetencji kluczowych i umiejętności uniwersalnych tj. umiejętności matematyczno przyrodniczych, umiejętności posługiwania się 

językami obcymi (w tym język polski dla cudzoziemców i osób powracających do Polski oraz ich rodzin), ICT, umiejętność rozumienia (ang. literacy),  

kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość, krytycznego myślenia, rozwiązywania problemów, umiejętność uczenia się, umiejętność pracy 

zespołowej,

- podnoszenie umiejętności i kompetencji zawodowych nauczycieli z zakresu zastosowania aktywizujących metod pracy z uczniem, w szczególności 

poprzez wykorzystanie metod eksperymentu naukowego w edukacji, programy wsparcia nauczycieli jako element poprawy jakości pracy szkół, 

ukierunkowane na podwyższanie kompetencji w obszarze kształcenia umiejętności interpersonalnych i społecznych oraz doskonalenie umiejętności 

korzystania z technologii informacyjno – komunikacyjnych, a także zapewnienie narzędzi diagnostyki psychologiczno – pedagogicznej i metod 

zindywidualizowanego podejścia do ucznia, 

- wsparcie procesu dydaktycznego i funkcjonowania szkół i/lub placówek oświatowych, w tym poprzez niezbędne doposażenie w nowoczesny sprzęt i 

materiały dydaktyczne zapewniające wysoką jakość kształcenia, w zakresie nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych i metod 

eksperymentu.

Grupy docelowe:

PI 10i

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i 

przykłady przedsięwzięć, które mają 

zostać objęte wsparciem, ich 

oczekiwany wkład w realizację celów 

szczegółowych, w stosownych 

przypadkach, wskazanie głównych 

grup docelowych, poszczególnych 

terytoriów docelowych i typów 

beneficjentów

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Wyjaśnienie.

W opinii IZ RPO wprowadzenie proponowanego przez KE zapisu ograniczy 

możliwość wsparcia w Regionalnym Programie Operacyjnym Województwa 

Podkarpackiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020). W przesłanym do 

wszystkich IZ RPO w dniu 13 lutego 2018 r. stanowisku IK UP EFS znajduje się 

jednoznaczna informacja, że proponowane przez KE ograniczenie zakresu 

interwencji kierowanej do gimnazjów i zasadniczych szkół zawodowych jest 

nieuzasadnione. Podobnie jak Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju uważamy, że szkoły 

gimnazjalne, jak i zatrudnieni w ich ramach nauczyciele, nie mogą być pozbawieni 

wsparcia tylko z powodu reformy edukacji. Ograniczenie zaproponowane przez KE 

będzie miało negatywny wpływ na uczniów, którzy muszą ukończyć edukację w 

ramach poprzedniej struktury szkolonej. Pomimo zmian w systemie edukacji, 

gimnazja powinny gwarantować i być w stanie prowadzić edukację wysokiej, jakości. 

Wyposażenie szkoły wiąże się z lepszą realizacją procesu dydaktycznego. 

Ograniczenie wsparcia może, zatem spowodować, że edukacja w tych szkołach 

będzie mniej skuteczna. Zobowiązania wynikające z konieczności zachowania 

trwałości projektów, mogą być przenoszone na inne podmioty (szkoły, placówki 

oświatowe, organy prowadzące) w ramach sukcesji, pod warunkiem, że zakładane 

cele projektu będą nadal realizowane, a funkcje oświatowe infrastruktury 

dofinansowanej z funduszy UE zostaną utrzymane. 

Uwaga uwzględniona.

Proponujemy przeredagowanie tekstu zgodnie z 

zapisami UP tj.: "preferowane bedzie wsparcie 

szkol I uczniow o najwiekszych lub specjalnych 

potrzebach edukacyjnych"

Prosimy o dodanie zapisow: "W związku z 

trwającą reformą edukacji, a co za tym idzie 

zmianami dotyczącą szkół gimnazjalnych w 

przypadku nowych projektów finansowanych w 

ramach priorytetu inwestycyjnego 10i 

skierowanych do szkół gimnazjalnych, które 

zostaną zlikwidowane w związku z reformą, 

wsparcie będzie skierowane jedynie do uczniów 

tych szkół". Prosimy o weryfikacje tekstu pod 

katem jezykowym.

brak uwag

brak uwag
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PI 10iii 

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i

przykłady przedsięwzięć, które mają

zostać objęte wsparciem, ich

oczekiwany wkład w realizację celów

szczegółowych, w stosownych

przypadkach, wskazanie głównych

grup docelowych, poszczególnych

terytoriów docelowych i typów

beneficjentów

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Przed zmianą:

"Finansowanie krzyżowe:"  "Nie" 

Po zmianie:

TAK - w zakresie mechanizmu racjonalnych usprawnień.

Wnioskodawcy nie zawsze posiadają odpowiedni potencjał aby zapewnić udział osobom z 

każdym rodzajem niepełnosprawności. Zmiana ma na celu możliwość zastosowania mechanizmu 

racjonalnych usprawnień. Potrzeba zmiany wynika również z tego, że w planowanych zmianach 

Wytycznych w obszarze edukacji zakłada się rezygnację z wyższych stawek jednostkowych 

dotyczących osób niepełnosprawnych przy jednoczesnym zaleceniu stostowania mechanizmu 

racjonalnych usprawnień. Alternatywnym sposobem może być wprowadzenie jednolitych 

rozwiązań dla całego programu w zakresie możliwości stosowania mechanizmu racjonalnych 

usprawnień.

OK

7

PI 10iii

2.A.6.1 Opis typów i przykłady 

przedsięwzięć, które mają zostać 

objęte wsparciem, ich oczekiwany 

wkład w realizację celów 

szczegółowych, w stosownych 

przypadkach, wskazanie głównych 

grup docelowych, poszczególnych 

terytoriów docelowych i typów 

beneficjentów.

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Przed zmianą:

W odniesieniu do powyższego planowane jest - co do zasady - wdrożenie tych elementów popytowego systemu podnoszenia kwalifikacji, które 

zwiększą dostępność czasową i terytorialną kształcenia ustawicznego oraz umożliwią osobom kwalifikującym się do wsparcia samodzielny wybór 

placówki kształcenia. W ramach tego systemu osoby dorosłe, które samodzielnie chcą podnosić swoje kwalifikacje uzyskają lepszy dostęp do edukacji 

oraz zdobędą formalne potwierdzenie efektów uczenia się uzyskanych w drodze nieformalnej i pozaformalnej. 

Po zmianie:

W odniesieniu do powyższego planowane jest - co do zasady - wdrożenie tych elementów popytowego systemu podnoszenia kwalifikacji, które 

zwiększą dostępność czasową i terytorialną kształcenia ustawicznego oraz umożliwią osobom kwalifikującym się do wsparcia samodzielny wybór 

placówki kształcenia. 

Korekta zapisu
Prosimy o wyjasnienie przyczyn zaproponowania 

tej korekty.

Wyjaśnienie.

Zmiana ma na celu jednoznaczne wskazanie, że dystrybucja środków w systemie 

popytowym dotyczyć będzie typów projektów polegających na kształceniu w formach 

pozaszkolnych osób dorosłych, które z własnej inicjatywy zainteresowane są 

zdobyciem, podniesieniem lub uzupełnieniem kompetencji językowych oraz 

cyfrowych.

brak uwag

OK

Prosimy o wyjasnienie usuniecia odniesienia do 

dodatkowego charakteru wspieranych praktyk.

Dostosowanie do zapisów Umowy Partnerstwa.

Dostosowanie do zapisów Umowy Partnerstwa.

Dostosowanie do zapisów Umowy Partnerstwa.

Przed zmianą:

Grupy docelowe:

z własnej inicjatywy zainteresowane są zdobyciem, podniesieniem lub uzupełnieniem kwalifikacji zawodowych,

Po zmianie:

Grupy docelowe:

z własnej inicjatywy zainteresowane są zdobyciem, podniesieniem lub uzupełnieniem kwalifikacji zawodowych,

5

8

Pi 10iv

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i

przykłady przedsięwzięć, które mają

zostać objęte wsparciem, ich

oczekiwany wkład w realizację celów

szczegółowych, w stosownych

przypadkach, wskazanie głównych

grup docelowych, poszczególnych

terytoriów docelowych i typów

beneficjentów

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Przed zmianą:

...Pozakonkursowy tryb wyboru projektów planuje się zastosować w odniesieniu do projektu dotyczącego indywidualizacji procesu nauczania z 

uwzględnieniem wsparcia stypendialnego skierowanego do uczniów znajdujących się w niekorzystnej sytuacji materialnej, kształcących się w szkołach 

gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych prowadzących kształcenie ogólne, osiągających wysokie wyniki w nauce, w szczególności w zakresie 

przedmiotów przyczyniających się do podniesienia ich kompetencji kluczowych tj. w zakresie TIK,  nauk matematyczno – przyrodniczych i języków 

obcych. Mając na względzie kreowanie polityki edukacyjnej regionu i dbałość o poziom wykształcenia obywateli, program stypendialny winien mieć 

charakter systemowy, przewidywalny i zapewniający określenie tych samych reguł dla wszystkich szkół, zatem powinien być wdrażany przez jednostkę 

obejmującą swym działaniem cały region tj. uczniów wszystkich szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych prowadzących kształcenie ogólne. W 

związku z wieloletnim doświadczeniem w zakresie realizacji wsparcia stypendialnego oraz możliwością zapewnienia szerokiego zaplecza 

administracyjnego, samorząd województwa może dać gwarancję sprawnej realizacji programu w oparciu o wypracowane standardy pracy (projekt 

wdrażany będzie przez Urząd Marszałkowski Województwa Podkarpackiego).

Należy zaznaczyć, iż w ramach niniejszego priorytetu:

w zakresie edukacji, 

wyłącznie, jeżeli zostanie zagwarantowana trwałość inwestycji z EFS, zaś kryteria będą uwzględniać wyniki edukacyjne szkół i premiować szkoły 

położone na terenach wiejskich,

Po zmianie:

...Pozakonkursowy tryb wyboru projektów planuje się zastosować w odniesieniu do projektu dotyczącego indywidualizacji procesu nauczania z 

uwzględnieniem wsparcia stypendialnego skierowanego do uczniów znajdujących się w niekorzystnej sytuacji materialnej, kształcących sięszkołach 

ponadpodstwaowych prowadzących kształcenie ogólne, osiągających wysokie wyniki w nauce, w szczególności w zakresie przedmiotów 

przyczyniających się do podniesienia ich kompetencji kluczowych i umiejętności uniwersalnych. Mając na względzie kreowanie polityki edukacyjnej 

regionu i dbałość o poziom wykształcenia obywateli, program stypendialny winien mieć charakter systemowy, przewidywalny i zapewniający określenie 

tych samych reguł dla wszystkich szkół, zatem powinien być wdrażany przez jednostkę obejmującą swym działaniem cały region. W związku z 

wieloletnim doświadczeniem w zakresie realizacji wsparcia stypendialnego oraz możliwością zapewnienia szerokiego zaplecza administracyjnego, 

samorząd województwa może dać gwarancję sprawnej realizacji programu w oparciu o wypracowane standardy pracy (projekt wdrażany będzie przez 

Urząd Marszałkowski Województwa Podkarpackiego).

Należy zaznaczyć, iż w ramach niniejszego priorytetu:

lub specjalnych potrzebach edukacyjnych 

wyłącznie, jeżeli zostanie zagwarantowana trwałość inwestycji z EFS,

9

PI 10 i 

Sekcja 2.A.6.2 Kierunkowe zasady 

wyboru projektów.

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Pi 10iv

Sekcja 2.A.6.1 Opis typów i 

przykłady przedsięwzięć, które mają 

zostać objęte wsparciem, ich 

oczekiwany wkład w realizację celów 

szczegółowych, w stosownych 

przypadkach, wskazanie głównych 

grup docelowych, poszczególnych 

terytoriów docelowych i typów 

beneficjentów

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Przed zmianą:

Typy projektów:

staży i dodatkowych praktyk (w tym zagranicznych) dla uczniów szkół i placówek prowadzących kształcenie zawodowe, obejmujących praktyczną 

naukę zawodu,

zapoznanie ich  z rynkiem branżowym,

kształcenia (w tym także włączenie w proces przygotowywania programów nauczania i organizacji kształcenia praktycznego dla uczniów), a także 

promocja szkół prowadzących kształcenie zawodowe, 

niezbędne doposażenie 

w nowoczesny sprzęt i materiały dydaktyczne zapewniające wysoką jakość kształcenia,

pracy i uczelniami 

w bezpośrednim powiązaniu z potrzebami danej szkoły i/lub placówki prowadzącej kształcenie zawodowe,

w niekorzystnej sytuacji materialnej, kształcących się w ponadgimnazjalnych szkołach zawodowych i osiągających wysokie wyniki w nauce,

z własnej inicjatywy zainteresowane są zdobyciem, podniesieniem lub uzupełnieniem kwalifikacji zawodowych (potwierdzonych formalnie)."

Po zmianie:

Typy projektów:

staży i dodatkowych praktyk (w tym zagranicznych) dla uczniów szkół i  placówek prowadzących kształcenie zawodowe, obejmujących praktyczną 

naukę zawodu,

zapoznanie ich z rynkiem branżowym,

Uwaga uwzględniona.

Proponujemy przeredagowanie tekstu zgodnie z 

zapisami UP tj.: "preferowane bedzie wsparcie 

szkol I uczniow o najwiekszych lub specjalnych 

potrzebach edukacyjnych"

brak uwag

brak uwag

Wyjaśnienie.

Dodatkowe praktyki dla uczniów nadal są elementem wsparcia oferowanego w 

ramach PI 10 iv. Tak więc wsparcie w tym zakresie nie uległo zmianie. W tiret 1 po 

zmianie mamy zapis:

 - współpraca szkół i placówek prowadzących kształcenie zawodowe z 

przedsiębiorcami lub pracodawcami w zakresie organizacji wysokiej jakości staży i 

dodatkowych praktyk (w tym zagranicznych) dla uczniów szkół i  placówek 

prowadzących kształcenie zawodowe, obejmujących praktyczną naukę zawodu. 

W przypadku praktyk wsparcie z EFS jest co do zasady dodatkowe, tj. wykraczające 

poza zajęcia praktyczne wynikające z podstawy programowej.



Ref no Structure of the OP according to 

the template

Description of the change

(before/after the change) incl. reference to Article 96 CPR (please see example under PA 1)

Justification 

(incl. indication if the proposed change is linked to the previously notified change already 

introduced to the OP)

DG EMPL comments Odpowiedzi IZ RPO/IPWUP opinia IK UP
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PI 10iv

Sekcja 2.A.6.2 Kierunkowe zasady

wyboru projektów.

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Przed zmianą:

Pozakonkursowy tryb wyboru projektów planuje się zastosować w odniesieniu do projektu dotyczącego indywidualizacji procesu nauczania z 

uwzględnieniem wsparcia stypendialnego skierowanego do uczniów ponadgimnazjalnych szkół zawodowych osiągających wysokie wyniki w nauce.                 

Po zmianie:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Pozakonkursowy tryb wyboru projektów planuje się zastosować w odniesieniu do projektu dotyczącego indywidualizacji procesu nauczania z 

uwzględnieniem wsparcia stypendialnego skierowanego do uczniów znajdujących się w niekorzystnej sytuacji materialnej, kształcących się w  szkołach 

ponadpodstawowych, prowadzących kształcenie zawodowe, i osiągających wysokie wyniki w nauce.  Mając na względzie kreowanie polityki 

edukacyjnej regionu i dbałość o poziom wykształcenia obywateli, program stypendialny winien mieć charakter systemowy, przewidywalny i 

zapewniający określenie tych samych reguł dla wszystkich szkół, zatem powinien być wdrażany przez jednostkę obejmującą swym działaniem cały 

region tj. uczniów wszystkich ponadpodstawowychponadgimnazjalnych szkół prowadzących kształcenie zawodowedowych. W związku z wieloletnim 

doświadczeniem w zakresie realizacji wsparcia stypendialnego oraz możliwością zapewnienia szerokiego zaplecza administracyjnego, samorząd 

województwa może dać gwarancję sprawnej realizacji programu w oparciu o wypracowane standardy pracy (projekt wdrażany będzie przez Urząd 

Marszałkowski Województwa Podkarpackiego).

Wprowadzenie zapisu dot. uczniów znajdujących się w niekorzystnej sytuacji materialnej będzie 

spójne z typem projektu OP IX PI 10iv (str. 272): "realizacja programów stypendialnych 

skierowanych do uczniów znajdujących się w niekorzystnej sytuacji materialnej, kształcących się 

w ponadgimnazjalnych szkołach zawodowych i osiągających wysokie wyniki w nauce"

OK
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PI 10iv

Tabela 4: Wspólne wskaźniki

rezultatu dla których ustalono

wartość docelową oraz specyficzne

dla programu wskaźniki rezultatu

odpowiadające celowi

szczegółowemu w podziale na

priorytety inwestycyjne i kategorie

regionów (w odniesieniu do

Europejskiego Funduszu

Społecznego).

CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Przed zmianą:

dotyczy wskaźnika: Liczba uczniów szkół i placówek kształcenia zawodowego objętych wsparciem w programie, uczestniczących w kształceniu lub 

pracujących po 6 miesiącach po ukończeniu nauki.

źródło danych: ewaluacja IZ. 

Po zmianie:

źródło danych: ewaluacja.

Dostosowanie źródeł danych we wskaźnikach rezultatu w RPO WP 2014-2020 do zapisów

Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych

na lata 2014-2020 oraz Planu ewaluacji Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa

Podkarpackiego na lata 2014-2020

Prosimy o dodanie w wyjasnieniu informacji o 

jaka ewaluacje chodzi I kto bedzie za nia 

odpowiedzialny.

Wyjaśnienie.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji 

programów operacyjnych na lata 2014-2020, wykonanie wskaźników rezultatu 

długoterminowego jest określane na podstawie badań ewaluacyjnych. Badania 

służące oszacowaniu wartości wskaźników mierzonych na poziomie RPO  

przeprowadzane będą zgodnie z zasadami określonymi w załączniku nr 6 do ww. 

Wytycznych, a ten dla poszczególnych wskaźników prezentuje źródło danych i 

instytucje odpowiedzialne za przeprowadzenie pomiaru wskaźnika.

W odniesieniu do niniejszego wskaźnika podstawą obliczenia wskaźnika są badania 

ilościowe na próbie uczestników wsparcia. Za pomiar wskaźnika dla wszystkich RPO  

odpowiada Instytucja Zarządzająca PO WER. 

W dniu 30 stycznia br. MIiR opublikowało ogłoszenie o zamówienie, którego 

przedmiotem jest wykonanie badania ewaluacyjnego pn. Ewaluacja wsparcia 

brak uwag
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PI 10iv

2.A.6.1 Opis typów i przykłady 

przedsięwzięć, które mają zostać 

objęte wsparciem, ich oczekiwany 

wkład w realizację celów 

szczegółowych, w stosownych 

przypadkach, wskazanie głównych 

grup docelowych, poszczególnych 

terytoriów docelowych i typów 

beneficjentów.

CPR Art. 96(2)(b)(iii)

Przed zmianą:

"Przyczyn takiego stanu rzeczy można poszukiwać z jednej strony w braku świadomości osób dorosłych oraz w zakresie indywidualnych potrzeb i 

istniejących możliwości, z drugiej zaś w kontekście ograniczeń organizacyjnych (finansowych, dostępu terytorialnego, sytuacji życiowej itp.).

Po zmianie:

"Przyczyn takiego stanu rzeczy można poszukiwać z jednej strony w braku świadomości osób dorosłych w zakresie indywidualnych potrzeb i 

istniejących możliwości, z drugiej zaś w kontekście ograniczeń organizacyjnych (finansowych, dostępu terytorialnego, sytuacji życiowej itp.).

Omyłka pisarska

OK
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PI 10i

Tabela 4: Wspólne wskaźniki 

rezultatu dla których ustalono 

wartość docelową oraz specyficzne 

dla programu wskaźniki rezultatu 

odpowiadające celowi 

szczegółowemu w podziale na 

priorytety inwestycyjne i kategorie 

regionów (w odniesieniu do 

Europejskiego Funduszu 

Społecznego) CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Przed zmianą:

Dotyczy wskaźnika: Liczba miejsc wychowania przedszkolnego, które funkcjonują 2 lata po uzyskaniu dofinansowania ze środków EFS.

obecny zapis: źródło danych: ewaluacja IZ.

Po zmianie:

źródło danych: ewaluacja

Ujednolicenie zapisów w programie

Prosimy o bardziej szczegolowe wyjasnienie 

przyczyn zaproponowanej zmiany I podanie w 

wyjasnieniu wiecej informacji na temat tej 

ewaluacji a w szczegolnosci kto bedzie za nia 

odpowiedzialny.

Wyjaśnienie.

Dla niniejszego wskaźnika Wytyczne w zakresie monitorowania postępu rzeczowego 

realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020 nie ukazują sposobu jego 

pomiaru. 

Pomiar wskaźnika realizowany będzie w ramach badania ewaluacyjnego 

realizowanego przez IZ RPO WP 2014-2020 

Zwracam uwagę, że pomiar wskaźnika powinien 

odpowiadać wymogom określonym w definicji tego 

wskaźnika na WLWK.

DG EMPL nie wyraza zgody na taka zmiane. 

Analiza potrzeb przygotowana przez podmiot 

ubiegajacy sie o srodki nie moze zastapic 

analizy potrzeb pod katem wyzwan regionalnego 

rynku pracy, za ktora powinna byc 

odpowiedzialna IZ. Jak wielokrotnie 

podkreslalismy w naszych komentarzach do 

kryteriow wyboru projektow, IZ powinna 

przeprowadzac wlasna analize potrzeb w 

zakresie dostosowania ksztalcenia (w 

szczegolnosci dopasowania kierunkow 

ksztalcenia) w regionie do potrzeb rynku pracy. 

Analiza szkol powinna sluzyc zaprojektowaniu 

wsparcia, okreslenia potrzeb w zakresie 

wyposazenia ale nie powinna okreslac kierunkow 

interwencji. 

IZ RPO WP 2014-2020 będzie wymagała przygotowania stosownej analizy przez podmiot 

ubiegający się o środki. Elementy analizy będą wprowadzone do wniosku o dofinansowanie 

realizacji projektu i oceniane podczas posiedzenia KOP przez ekspertów.

Przed zmnianą:

"Instytucja Zarządzająca planując wsparcie w PI 10iv dokonuje analizy potrzeb szkół zawodowych pod kątem wyzwań regionalnego rynku pracy. 

Wsparcie w zakresie zakupu wyposażenia w PI 10iv realizowane jest w oparciu o powyższą analizę."

Po zmianie:

Instytucja Zarządzająca planując wsparcie w PI 10iv będzie wymagała analizy potrzeb szkół zawodowych pod kątem wyzwań regionalnego rynku pracy. 

Wsparcie w zakresie zakupu wyposażenia w PI 10iv realizowane jest w oparciu o powyższą analizę."

PI 10iv

2.A.6.1 Opis typów i przykłady

przedsięwzięć, które mają zostać

objęte wsparciem, ich oczekiwany

wkład w realizację celów

szczegółowych, w stosownych

przypadkach, wskazanie głównych

grup docelowych, poszczególnych

terytoriów docelowych i typów

beneficjentów

11 brak uwag

Wyjaśnienie.

IZ RPO/ IP WUP podtrzymuje swoje stanowisko w zakresie zaproponowanego 

rozwiązania dotyczącego wymogu ujęcia we wniosku analizy potrzeb szkół 

zawodowych w kontekście rynku pracy. Przygotowywanie analizy na poziomie 

regionalnym w zakresie dostosowania kształcenia (w szczególności dopasowania 

kierunków kształcenia) do potrzeb rynku pracy, wiąże się w naszej ocenie z 

nieadekwatnym nakładem pracy do osiągniętych efektów. Można przyjąć, że przy 

obecnym tempie zmian społecznych wyniki i wnioski z takiej analizy będą w bardzo 

ograniczonym stopniu przydatne na etapie wdrażania Programu. Sytuacja społeczno-

gospodarcza podlega bardzo dynamicznym zmianom, a co za tym idzie wyniki 

analizy będą użyteczne wyłącznie w ograniczonym czasie (konieczność częstej 

aktualizacji takiego opracowania). Przykładem może być ograniczona użyteczność 

katalogów wyposażenia pracowni zawodowych opracowane przez KOWEZIU. Po 

zaledwie roku lub dwóch od ich opracowania stały się nieaktualne i stanowią jedynie 

materiał pomocniczy przy określaniu potrzeb szkół w zakresie zakupu sprzętu i 

wyposażenia do pracowni.

Należy podkreślić, że przedstawiane przez szkoły informacje w zakresie 

zapotrzebowania na sprzęt oraz inne pomoce dydaktyczne są szczegółowo 

analizowane w procesie oceny wniosków. Równie wnikliwie badane są wnioski z 

analiz przeprowadzanych przez szkoły/organy prowadzące w zakresie niezbędnych w 

projekcie form wsparcia oferowanych uczniom. Stąd w naszej opinii zaproponowane 

rozwiązanie jest na tym etapie wdrażania Programu optymalne.  

Pragniemy ponadto zwrócić uwagę, że IP WUP obecnie jest w fazie testowania 

rozwiązania polegającego na dofinansowaniu projektów realizowanych w ścisłym 

partnerstwie między szkołą a przedsiębiorstwem, które obejmuje swoim patronatem 

konkretny kierunek kształcenia. W ramach takiego projektu pracodawca odpowiada 

za praktyczne kształcenie uczniów w ramach staży/praktyk. Zakup sprzętu i 

wyposażenia (na podstawie przyjętych kryteriów) może dotyczyć wyłącznie kierunku 

w ramach którego odbywa się współpraca, a planowane do zakupu wyposażenie 

musi być zatwierdzone przez firmę partnerską. Takie rozwiązanie sprzyja 

efektywnemu wykorzystaniu środków przeznaczonych na wyposażenie szkół oraz 

daje gwarancję, że zakupione wyposażenie spełnia zawsze aktualne standardy 

technologiczne.



Ref no Structure of the OP according to 

the template

Description of the change

(before/after the change) incl. reference to Article 96 CPR (please see example under PA 1)

Justification 

(incl. indication if the proposed change is linked to the previously notified change already 

introduced to the OP)

DG EMPL comments Odpowiedzi IZ RPO/IPWUP opinia IK UP
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PI 10i

Tabela 4: Wspólne wskaźniki 

rezultatu dla których ustalono 

wartość docelową oraz specyficzne 

dla programu wskaźniki rezultatu 

odpowiadające celowi 

szczegółowemu w podziale na 

priorytety inwestycyjne i kategorie 

regionów (w odniesieniu do 

Europejskiego Funduszu 

Społecznego) CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Przed zmianą:

Dotyczy wskaźnika: Liczba uczniów, którzy nabyli kompetencje kluczowe po opuszczeniu programu  [osoby]

Po zmianie:

Liczba uczniów, którzy nabyli kompetencje kluczowe lub umiejętności uniwersalne po opuszczeniu programu [osoby]

Dostosowanie do zapisów Umowy Partnerstwa. OK

16

PI 10i

Tabela 4: Wspólne wskaźniki 

rezultatu dla których ustalono 

wartość docelową oraz specyficzne 

dla programu wskaźniki rezultatu 

odpowiadające celowi 

szczegółowemu w podziale na 

priorytety inwestycyjne i kategorie 

regionów (w odniesieniu do 

Europejskiego Funduszu 

Społecznego) CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Przed zmianą:

Dotyczy wskaźnika:Liczba nauczycieli prowadzących zajęcia z wykorzystaniem TIK  dzięki EFS.

obecny zapis: źródło danych: ewaluacja MIR.

Po zmianie:

źródło danych: ewaluacja

Ujednolicenie zapisów w programie

Prosimy o bardziej szczegolowe wyjasnienie 

przyczyn zaproponowanej zmiany I podanie w 

wyjasnieniu wiecej informacji na temat tej 

ewaluacji a w szczegolnosci kto bedzie za nia 

odpowiedzialny.

Wyjaśnienie.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji 

programów operacyjnych na lata 2014-2020, wykonanie wskaźników rezultatu 

długoterminowego jest określane na podstawie badań ewaluacyjnych. Badania 

służące oszacowaniu wartości wskaźników mierzonych na poziomie RPO  

przeprowadzane będą zgodnie z zasadami określonymi w załączniku nr 6 do ww. 

Wytycznych, a ten dla poszczególnych wskaźników prezentuje źródło danych i 

instytucje odpowiedzialne za przeprowadzenie pomiaru wskaźnika.

W odniesieniu do niniejszego wskaźnika podstawą obliczenia wskaźnika są badania 

ilościowe na próbie uczestników wsparcia. Za pomiar wskaźnika dla wszystkich RPO  

odpowiada Instytucja Zarządzająca PO WER. 

W dniu 30 stycznia br. MIiR opublikowało ogłoszenie o zamówienie, którego 

przedmiotem jest wykonanie badania ewaluacyjnego pn. Ewaluacja wsparcia 

realizowanego w obszarze edukacji w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

W ramach przedmiotowego badania czterokrotnie wyliczane będą wartości 

niniejszego wskaźnika.

brak uwag

17

PI 10i

2.A.6.5 Wskaźniki produktu w

podziale na priorytety inwestycyjne

oraz, w stosownych przypadkach, na

kategorie regionu.

CPR Art. 96(2)(b)(iv)

Przed zmianą:

Dotyczy wskaźnika - Liczba dzieci objętych w ramach programu dodatkowymi zajęciami zwiększającymi ich szanse edukacyjne w edukacji

przedszkolnej  wartość docelowa - 12 963

Po zmianie:

wartość docelowa - 8115

Wartość docelowa wskaźnika Liczba dzieci objętych w ramach programu dodatkowymi zajęciami 

zgodnie z pierwotną metodologią została obliczona jako iloraz Liczby miejsc wychowania 

przedszkolnego dofinansowanych w programie oraz współczynnika 1,2775 (liczba dzieci objętych 

zajęciami dodatkowymi do liczby miejsc wygenerowanych w projektach, które otrzymały 

dofinansowanie w latach 2012-2013 w ramach PO KL): 10207 x 1,27= 12963.  W konsekwencji  

zmniejszenia wartości docelowej wskaźnika liczba miejsc wychowania przedszkolnego obniżeniu 

ulegnie wartość docelowa wskaźnika liczba dzieci objętych dodatkowymi zajęciami 

zwiększającymi ich szanse edukacyjne w edukacji przedszkolnej  (6.390,00x1,27=8115).

Ref. komentarz ponizej (18). Wyjaśnienie w punkcie 18. do indywidualnych negocjacji IZ z KE

19

PI 10i

Sekcja 2.A.6.5 Wskaźniki produktu 

w podziale na priorytety inwestycyjne 

oraz, w stosownych przypadkach, na 

kategorie regionu

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Przed zmianą:

Dotyczy wskażnika: Liczba uczniów objętych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych w programie  [osoby]"

Po zmianie:

Liczba uczniów objętych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych lub umiejętności uniwersalnych w programie [osoby]

Dostosowanie do zapisów Umowy Partnerstwa. OK
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PI 10i

Sekcja 2.A.6.5 Wskaźniki produktu 

w podziale na priorytety inwestycyjne 

oraz, w stosownych przypadkach, na 

kategorie regionu

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Przed zmianą:

Brak wskaźnika

Po zmianie:

Dodano wskaźnik: Liczba uczniów objętych wsparciem stypendialnym w programie [osoby]

Dostosowanie do zapisów Umowy Partnerstwa. OK
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PI 10i

Sekcja 2.A.6.5 Wskaźniki produktu 

w podziale na priorytety inwestycyjne 

oraz, w stosownych przypadkach, na 

kategorie regionu

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Przed zmianą:

Dotyczy wskażnika: Liczba nauczycieli objętych wsparciem w programie - wartość docelowa(2023) - 2241

Po zmianie:

Dotyczy wskażnika: Liczba nauczycieli objętych wsparciem w programie - wartość docelowa(2013) - 1985

Zmiana podyktowana jest zmniejszeniem wartości wskaźnika w pozycji 18. Z uwagi na 

zmniejszenie liczby miejsc wychowania przedszkolnego dofinansowanych w programie zmniejszy 

się także wskaźnik dotyczący liczby nauczycieli objętych wsparciem w Programie.

Dodano nową propozycję zmiany. do indywidualnych negocjacji IZ z KE

Koszt jednostkowy jest  wysoki w porownaniu do 

innych regionow. Prosimy o wyjasnienie czy 

przyczynia sie do tego dlugosc trwania 

wsparcia?

Pierwotna metodologia wyliczenia wartości docelowej wskaźnika „Liczba miejsc wychowania 

przedszkolnego dofinansowanych w programie” opierała się na danych pochodzących z 55 

projektów polegających na utworzeniu nowego przedszkola lub też wygenerowaniu nowych 

miejsc w istniejących przedszkolach uruchomionych w konkursach ogłoszonych w 2012 i 2013 

roku. Jak się okazało przyjęta metodologia znacząco zaniżała realny koszt związany z 

utworzeniem nowych miejsc przedszkolnych i w pierwszym ogłoszonym konkursie średni koszt 

utworzenia 1 miejsca wychowania przedszkolnego (po negocjacjach) wyniósł 21 857,06 PLN i 

ponad trzykrotnie przekraczał szacowany w pierwotnej metodologii koszt wynoszący 6 974,49 

PLN. W drugim konkursie koszt na 1 miejsce (przed negocjacjami) wyniósł 20 327,78 PLN. 

Możliwe przyczyny niedoszacowania to:

1. Projekty objęte były limitem wydatków stąd mogły projekty nie uwzględniać wielu kosztów, które 

ponoszone były przez wnioskodawców (głównie JST, które dysponowały lokalami i innymi 

dodatkowymi środkami) poza budżetem projektu, w szczególności dotyczyło to zakupów środków 

trwałych, budowy placu zabaw, adaptacji budynków pod potrzeby OWP, które były w POKL 

bardzo ograniczone (limit 10% wartości projektu).

2. W wielu przypadkach projekty zakładały, że utworzone miejsca będą funkcjonowały przez 5 

godzin dziennie co wpływało na znaczne ograniczenie kosztów funkcjonowania w tym przede 

wszystkim kosztów osobowych.

3. Ponad połowa projektów obejmowała tworzenie nowych miejsc przedszkolnych w istniejących 

przedszkolach co jest z reguły tańsze niż tworzenie przedszkola od podstaw.

W związku z powyższym zaistniała potrzeba aktualizacji metodologii. Przy sporządzaniu 

aktualizacji metodologii oparto się na cenach bieżących i wykorzystano przy tym dokument 

„Katalog regionalnych stawek rynkowych dla osi priorytetowej IX – Działania 9.1 RPO WP na lata 

2014-2020” oraz pomocniczo na danych z wniosków złożonych w ramach konkursów nr 

RPPK.09.01.00-IP.01-18-001/15 oraz RPPK.09.01.00-IP.01-18-011/16.

18

Przed zmianą:

Dotyczy wskaźnika: Liczba miejsc wychowania przedszkolnego dofinansowanych w programie

Obecny zapis: wartość docelowa 2023 - 10207

Po zmianie

wartość docelowa 2023 - 6390

PI 10i

Sekcja 2.A.6.5 Wskaźniki produktu 

w podziale na priorytety inwestycyjne 

oraz, w stosownych przypadkach, na 

kategorie regionu

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Wyjaśnienie.

Wg danych zebranych przez IP WUP w województwie podkarpackim koszt 

jednostkowy wynikający z podzielenia alokacji przez planowaną do utworzenia liczbę 

miejsc należy do najniższych w kraju i wynosi ok 13 000 zł na 1 miejsce. Średni koszt 

utworzenia jednego miejsca przedszkolnego w Polsce wynosi ponad 26 000 zł na 1 

miejsce przedszkolne.  

Po zmianie również będzie to koszt niższy od średniego tj. ok 15 000 zł na 1 miejsce, 

a liczba planowanych do utworzenia miejsc nadal będzie jedną z najwyższych ze 

wszystkich Regionalnych Programów Operacyjnych tj. 6390.

do indywidualnych negocjacji IZ z KE



Ref no Structure of the OP according to 

the template

Description of the change

(before/after the change) incl. reference to Article 96 CPR (please see example under PA 1)

Justification 

(incl. indication if the proposed change is linked to the previously notified change already 

introduced to the OP)

DG EMPL comments Odpowiedzi IZ RPO/IPWUP opinia IK UP
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PI 10iv

Tabela 4: Wspólne wskaźniki 

rezultatu dla których ustalono 

wartość docelową oraz specyficzne 

dla programu wskaźniki rezultatu 

odpowiadające celowi 

szczegółowemu w podziale na 

priorytety inwestycyjne i kategorie 

regionów (w odniesieniu do 

Europejskiego Funduszu 

Społecznego) CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Przed zmianą:

Brak wskaźnika

Po zmianie:

Dodano wskażnik: Liczba uczniów, którzy nabyli kompetencje kluczowe lub umiejętności uniwersalne po opuszczeniu programu [osoby]

Dostosowanie do zapisów Umowy Partnerstwa.
poprawka edytorska: "kompetencje kluczowe lub 

umiejętności uniwersalne"
Uwaga uwzględniona. brak uwag
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PI 10iv

Tabela 4: Wspólne wskaźniki 

rezultatu dla których ustalono 

wartość docelową oraz specyficzne 

dla programu wskaźniki rezultatu 

odpowiadające celowi 

szczegółowemu w podziale na 

priorytety inwestycyjne i kategorie 

regionów (w odniesieniu do 

Europejskiego Funduszu 

Społecznego) CPR Art. 96(2)(b)(ii)

Przed zmianą:

Dotyczy wskaźnika:Liczba uczniów szkół i placówek kształcenia zawodowego objętych wsparciem w programie, uczestniczących w kształceniu lub 

pracujących po 6 miesiącach po ukończeniu nauki.

obecny zapis: źródło danych: ewaluacja IZ.

Po zmianie:

źródło danych: ewaluacja

Ujednolicenie zapisów w programie

Prosimy o bardziej szczegolowe wyjasnienie 

przyczyn zaproponowanej zmiany I podanie w 

wyjasnieniu wiecej informacji na temat tej 

ewaluacji a w szczegolnosci kto bedzie za nia 

odpowiedzialny.

Wyjaśnienie.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji 

programów operacyjnych na lata 2014-2020, wykonanie wskaźników rezultatu 

długoterminowego jest określane na podstawie badań ewaluacyjnych. Badania 

służące oszacowaniu wartości wskaźników mierzonych na poziomie RPO  

przeprowadzane będą zgodnie z zasadami określonymi w załączniku nr 6 do ww. 

Wytycznych, a ten dla poszczególnych wskaźników prezentuje źródło danych i 

instytucje odpowiedzialne za przeprowadzenie pomiaru wskaźnika.

W odniesieniu do niniejszego wskaźnika podstawą obliczenia wskaźnika są badania 

ilościowe na próbie uczestników wsparcia. Za pomiar wskaźnika dla wszystkich RPO  

odpowiada Instytucja Zarządzająca PO WER. 

W dniu 30 stycznia br. MIiR opublikowało ogłoszenie o zamówienie, którego 

przedmiotem jest wykonanie badania ewaluacyjnego pn. Ewaluacja wsparcia 

realizowanego w obszarze edukacji w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

W ramach przedmiotowego badania czterokrotnie wyliczane będą wartości 

niniejszego wskaźnika.

brak uwag
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PI 10iv

Sekcja 2.A.6.5 Wskaźniki produktu 

w podziale na priorytety inwestycyjne 

oraz, w stosownych przypadkach, na 

kategorie regionu

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Przed zmianą:

Brak wskaźnika

Po zmianie:

Dodano wskaźnik:Liczba uczniów objętych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych lub umiejętności uniwersalnych w programie 

[osoby]

Dostosowanie do zapisów Umowy Partnerstwa.
poprawka edytorska: "kompetencji kluczowych 

lub umiejętności uniwersalnych"
Uwaga uwzględniona. brak uwag
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PI 10iv

Sekcja 2.A.6.5 Wskaźniki produktu 

w podziale na priorytety inwestycyjne 

oraz, w stosownych przypadkach, na 

kategorie regionu

CPR Art.96 (2)(b)(iii)

Przed zmianą:

Brak wskaźnika

Po zmianie:

Liczba uczniów objętych wsparciem stypendialnym w programie.

Dostosowanie do zapisów Umowy Partnerstwa. OK

Wskaźnik finansowy Całkowita kwota certyfikowanych wydatków kwalifikowanych:  

Przed zmianą:

23 097 368

Po zmianie:

17 325 000

Zmiana wartości związana z dostosowaniem do nowych założeń dotyczących spełnienia zasady 

n+3 na koniec 2018r.

Do zmiany ustosunkujemy sie po otrzymaniu 

uaktualnionego dokumentu: Informacje na temat 

ustanowienia ram wykonania.

2.B

A description of the priority axes for 

technical assistance. This includes 

the specific objectives, the expected 

results, result indicators and the 

actions to be supported and their 

expected contribution to the specific 

objectives  (point (c) of the first 

subparagraph of Article 96(2) CPR)

NA

PA10 PRIORITY AXIS 10 Oś priorytetowa X – POMOC TECHNICZNA

2.B.1

2.B.5 Wskaźniki rezultatu                                                           

tabela 3: Specyficzne dla programu 

wskaźniki rezultatu

Przed zmianą:

źródło danych dla wskaźnika w poz. 2. Poziom fluktuacji pracowników w instytucjach zaangażowanych w politykę spójności: SL2014                                                                     

Po zmianie: 

źródło danych dla wskaźnika w poz. 2. Poziom fluktuacji pracowników w instytucjach zaangażowanych w politykę spójności: IZ              

Zgodnie z definicją i sposobem pomiaru wskaźnika (Wytyczne w zakresie wykorzystania

środków pomocy technicznej na lata 2014 - 2020 ) - źródlem danych jest badanie

przeprowadzane przez IZ OK

2.B.1

2.B.5 Wskaźniki rezultatu                                                           

tabela 3: Specyficzne dla programu 

wskaźniki rezultatu

Przed zmianą:

jednostka pomiaru dla wskaźnika Ocena przydatności form szkoleniowych dla beneficjentów: 0 - 5                                                                                                                                                                                                                                                  

źródło danych dla wskaźnika Ocena przydatności form szkoleniowych dla beneficjentów: SL2014    

Po zmianie:

jednostka pomiaru dla wskaźnika Ocena przydatności form szkoleniowych dla beneficjentów: 1 - 5                                                                                                                                                                                                                                                  

źródło danych dla wskaźnika Ocena przydatności form szkoleniowych dla beneficjentów: IZ                                                                                                                                                                                                                                                                               

Zgodnie z definicją i sposobem pomiaru wskaźnika (Wytyczne w zakresie wykorzystania środków

pomocy technicznej na lata 2014 - 2020) - jednostką pomiaru jest skala 1-5, a źródlem danych

jest badanie przeprowadzane przez IZ

OK

Pierwotna metodologia wyliczenia wartości docelowej wskaźnika „Liczba miejsc wychowania 

przedszkolnego dofinansowanych w programie” opierała się na danych pochodzących z 55 

projektów polegających na utworzeniu nowego przedszkola lub też wygenerowaniu nowych 

miejsc w istniejących przedszkolach uruchomionych w konkursach ogłoszonych w 2012 i 2013 

roku. Jak się okazało przyjęta metodologia znacząco zaniżała realny koszt związany z 

utworzeniem nowych miejsc przedszkolnych i w pierwszym ogłoszonym konkursie średni koszt 

utworzenia 1 miejsca wychowania przedszkolnego (po negocjacjach) wyniósł 21 857,06 PLN i 

ponad trzykrotnie przekraczał szacowany w pierwotnej metodologii koszt wynoszący 6 974,49 

PLN. W drugim konkursie koszt na 1 miejsce (przed negocjacjami) wyniósł 20 327,78 PLN. 

Możliwe przyczyny niedoszacowania to:

1. Projekty objęte były limitem wydatków stąd mogły projekty nie uwzględniać wielu kosztów, które 

ponoszone były przez wnioskodawców (głównie JST, które dysponowały lokalami i innymi 

dodatkowymi środkami) poza budżetem projektu, w szczególności dotyczyło to zakupów środków 

trwałych, budowy placu zabaw, adaptacji budynków pod potrzeby OWP, które były w POKL 

bardzo ograniczone (limit 10% wartości projektu).

Jak wyzej (komentarz (18)

26

Przed zmianą:

Dotyczy wskaźnika: Liczba miejsc wychowania przedszkolnego dofinansowanych w programie

Obecny zapis: 

Cel pośredni (2018) - 4374

Cel końcowy (2023) - 10207

Po zmianie:

Cel pośredni (2018) - 3500

Cel końcowy (2023) - 6390

Sekcja 2.A.8 Ramy wykonania

Tabela 6: Ramy wykonania osi 

priorytetowej (w podziale na 

fundusze i kategorie regionów w 

stosownych przypadkach) - OP 9

CPR Art. 96(2)(b)(v)

Wyjaśnienie jak dla punktu 18. do indywidualnych negocjacji IZ z KE
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2.B.1

Oś priorytetowa X – POMOC

TECHNICZNA

Sekcja 2.B.5 Wskaźniki rezultatu

 CPR Art.96 (2)(c)(ii)

W ramach OP 10 RPO WP 2014-2020, Tabela 3: Specyficzne dla programu wskaźniki rezultatu, kolumna źródła danych  jest: SL2014, powinno być: 

IZ  RPO WP 2014-2020 przy wszystkich wskaźnikach rezultatu. 

Ponadto przy wskaźniku Ocena przydatności form szkoleniowych dla beneficjentów jednostką pomiaru jest: skala 0-5, powinno być:skala 1-5.

Zmiana skali  jednostki pomiaru wynika z konieczności dostosowania do zapisów Wytycznych w 

zakresie wykorzystania środków pomocy technicznej na lata 2014-2020 . 

Natomiast w przypadku zmiany  źródła danych  nie ma możliwości pozyskiwania wartości 

wskaźników rezultatu dla pomocy technicznej bezpośrednio z SL2014. OK

3

T.17

Financial appropriation from each

fund and amounts for performance

reserve (point (d)(i) of the first

subparagraph of Art 96(2) CPR)

OK

T.18A-C

Financial plan of the operational

programme specifying, for the whole

programming period, for the

operational programme and for each

priority axis, the amount of the total

financial appropriation of the support

from each of the Funds and the

national co-financing. (EUR) (Art 96 

(d) (ii) CPR). and where applicable

the tables on the Youth Employment

Initiative point (d)(ii) of the first

subparagraph of Article 96(2) CPR) 

NA

T.19

The indicative amount of support to

be used for climate change

objectives Art 27(6) CPR) 

NA

4
Integrated approach to territorial 

development (Art 96(3) CPR)

4

A description of the integrated

approach to territorial development,

taking into account the content and

objectives of the operational

programme and having regard to the

Partnership Agreement, and

showing how it contributes to the

accomplishment of the programme

objectives and expected results

OK

4,1

Where appropriate, the approach to

the use of community led local

development instruments and the

principles for identifying the areas

where it will be implemented (Art

96(3)(a) CPR)

NA

4,2

Where appropriate, the support for

integrated actions for sustainable

urban development (Art 96(3)(b)

CPR; Article 7(2) and (3) of

Regulation (EU) No 1301/2013 of

the European Parliament and of the

Council)

OK

4,3

Where appropriate, the approach to

the use of Integrated Territorial

Investment (ITI) (Art 96(3) CPR) (as

defined in Article 36 CPR) other than

in cases covered by 4.2, and their

indicative financial allocation from

each priority axis)

NA

4,4

Where appropriate, the 

arrangements for interregional and

transnational actions, within the

operational programme, with

beneficiaries located in at least one

other Member State (Art 96(3)(d)

CPR)

4.5. Where appropriate, contribution

of the planned actions under the

programme to macro-regional and

sea-basin strategies, subject to the

needs of the programme area as

identified by the Member State (Art

96(3)(e) CPR)

NA

5

The specific needs of geographical 

areas most affected by poverty or 

target groups at highest risk of 

discrimination or social exclusion, 

with special regard to marginalised 

communities, and persons with 

disabilities (point (a) of Article 96(4) 

CPR)

5,1

Geographical areas most affected by

poverty/target groups at highest risk

of discrimination or social exclusion 

(incl. T22 Actions to address specific

needs of geographical areas most

affected by poverty/target groups at

highest risk of discrimination or

social exclusion)

NA

The financing plan of the operational programme (point (d) of the first subparagraph of Article 96(2) CPR)
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5,2

The strategy of the operational

programme to address the specific

needs of geographical areas/target

groups most affected by

poverty/target groups at highest risk

of discrimination or social exclusion,

and where relevant, the contribution

to the integrated approach set out in

the Partnership Agreement 

NA

6

Where appropriate, specific needs of

geographical areas which suffer from

severe and permanent natural or

demographic handicaps Art 96(4)(b)

CPR).

NA

7

Authorities and bodies responsible 

for management, control and audit 

and the role of relevant partners 

Article 96(5) CPR) including 

7.1. Relevant authorities and bodies 

points (a) and (b) of Article 96(5) 

CPR)

NA

7,2
Involvement of relevant partners (Art 

96(5)(c) CPR) 
NA

8

Coordination between the Funds, the

EAFRD, the EMFF and other Union

and national funding instruments,

and with the EIB ‑ Article 96(6)(a)

CPR) 

W jaki sposob proponowana zmiana sekcji 2 

przyczyni się do poprawy komplementarności 

interwencji w ramach  RPO WP 2014-2020 (ref 

Badanie ewaluacyjne  kryteriów wyboru 

projektów)?

Wyjaśnienie.

Proponowane zmiany wynikają w głównej mierze z doświadczeń wynikających z 

wdrażania Programu.

W przypadku rozszerzenia grup docelowych np. w ramach PI 8i, 8iii, 9iv propozycje 

zmian wynikają przede wszystkim ze zmiany sytuacji społeczno-gospodarczej w 

regionie (m.in. zmieszenie liczby osób bezrobotnych, ograniczenie ubóstwa itd.) oraz 

konieczności zapewnienia komplementarności wdrażania Programu. Poprawa 

komplementarności zostanie zapewniona poprzez propozycje zmian dotyczące 

doprecyzowania i rozszerzenia grup docelowych objętych wsparciem, wprowadzenie 

nowych grup docelowych, a także rozszerzenie zakresu wsparcie. 

Komplementarność w Programie jest zapewniania poprzez wykorzystanie 

odpowiednich kryteriów wyboru projektów. Na podstawie wniosków ewaluatora w 

RPO WP 2014-2020  wprowadzono uniwersalną definicję komplementarności: 

komplementarność projektów to ich dopełnianie się prowadzące do realizacji 

określonego celu, która doprecyzowana została odpowiednio w ramach 

poszczególnych kryteriów wyboru projektów. Warunkiem koniecznym do określenia 

projektów jako komplementarne, jest ich uzupełniający się charakter.

Mając na uwadze powyższe, dokonanie zmian w Sekcji 2 Programu poszerzy zakres 

możliwości wykorzystania odpowiednich kryteriów komplementarności w ramach 

9
Ex-ante conditionalities ( Art 96(6)(b) 

CPR)

9,1

Identification of applicable ex-ante

conditionalities and assessment of

their fulfilment (table 24).Information

on the assessment of the

applicability and the fulfilment of ex-

ante conditionalities (optional)

NA

9,2

A description of the actions to fulfil

the ex-ante conditionalities, the

responsible bodies and a timetable

for such actions (tables 25 and 26)

NA

10

Reduction of the Administrative

burden for beneficiaries  (Art 96(6)(c) 

CPR)

NA

11
Horizontal Principles (Art 96(7) 

CPR)

11,1 Sustainable development NA

11,2
Equal opportunities and non-

discrimination
NA

11,3 Equality between men and women NA

12 Separate elements

12,1

Major projects for which the

implementation is planned during

the programming period (Article

96(2)(e) CPR) 

NA

12,2
The performance framework of the

operational programme
NA
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12,3

Relevant partners involved in the

preparation of the operational

programme

NA

A. 1

Draft report of the ex-ante evaluation,

with an executive summary

(mandatory) (Article 55(2) CPR)

Documentation on assessment of

applicability and fulfilment of ex-ante

conditionalities (as appropriate)

Opinion of national equality bodies

on sections 11.2 and 11.3 (as

appropriate) (Reference: Article

96(7) CPR)

Citizens' summary of operational

programme (as appropriate)

OK

Additio

nal

PI: Inwestowanie w kształcenie,

szkolenie oraz szkolenie zawodowe

na rzecz zdobywania umiejętności i

uczenia się przez całe życie poprzez

rozwój infrastruktury edukacyjnej i

szkoleniowej

Wsparcie finansowane z ERDF powinno być 

uzupełnieniem dzialan EFS czego nie 

gwarantuja obecne zapisy. Z UP: "Wsparcie 

infrastrukturalne finansowane z EFRR możliwe 

jest jako uzupełnienie działań realizowanych z 

EFS i gdy jest niezbędne do osiągnięcia celów 

odnoszących się do CT10." 

Wyjasnienie.

Zapis został zmodydfikowany na podstawie uwagi z MIiR
brak uwag


