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1.

Czy moizna objgé wsparciem dwa roczniki rozpoczynajgce nauke
(zakladamy w kazdym roczniku Klas¢ 24 - osobow3):

w roku 2019/2020 (woéwczas wsparcie bedzie kierowane przez 3 lata
szkolne: 2019/20, 2020/21 oraz 2021/22) oraz

w roku 2020/2021 (wéwczas wsparcie bedzie kierowane przez 2 lata
szkolne: 2020/21 oraz 2021/22)?

Tak, wsparciem mogg byé objete kolejne roczniki rekrutowane na
utworzony kierunek.

Czy projekt moze zakladaé w ramach kwalifikowanych kosztow
bezposrednich zatrudnienie przez lidera Specjalisty ds. ksztalcenia na
kierunku logistyka, ktéry bedzie odpowiadal za caloksztalt prac
merytorycznych zwigzanych z utworzeniem i realizacja wsparcia na
nowo utworzonym kierunku w wymiarze np. 60 godzin/miesigc przez
pierwsze p6l roku, potem w wymiarze 30 godzin/miesiac przez dalszy
okres realizacji projektu?

Takie rozwiazanie jest dopuszczalne, przy czym nalezy precyzyjnie
okreslié zakres obowigzkdw takiej osoby, ktory nie powinny obejmowac
czynnosci zwigzanych z zarzgdzaniem projektem. Taka osoba mogtaby
odpowiadaé za przygotowanie modyfikacji programu, wspoiprace z
pracodach, monitoring funkcjonowania kierunku i pracy nauczyciell,
nadzér nad jakoscia stazy/praktyk, ewaluacje wprowadzonych rozwigzan 1
efektow ksztalcenia uzyskiwanychr przez uczniéw, itp. Czasu pracy
powinien byé uzalezniony od zakresu obowigzkéw i czasochtonnosci
przewidywanych ~czynnosci, powinien wykazany we = wniosku,
uzasadniony i ostatecznie bedzie podlegat ocenie merytoryczne;.



3.

Czy do przygotowania programu ksztalcenia mozna powolaé zespol
nauczycieli + konsultantéw zewnetrznych + przedstawicieli Partnera,
ktorzy beda finansowani z kosztow bezposrednich?

Tak, Przy czym nalezy precyzyjnie opisa¢ zakres czynnosci |
odpowiedzialnoéci tych osob i planowanych realnych efektow ich
zatrudnienia. Powolany zespol nie powinien dublowac/zastepowac pracy
zespotow zadaniowych powolywanych przez Dyrektora szkoty zgodnie z
przepisami o$wiatowymi w statucie szkoty - w ktérych to zespotach
nauczyciele maja obowiazek pracowa¢ w ramach swoich podstawowych
obowigzkow nauczycielskich.

W dotychczas sktadanych wnioskach niejednokrotnie brak bylo zapisow
wskazujacych na skale i zakres planowanych do wprowadzenia zmian
programowych, na czym bedzie polegata modyfikacja oraz jakie
czynnosci  bedzie trzeba wykona¢, nie szacowano réwniez
czasochtonnosci planowanych prac. Powodowalo to, iz na etapie oceny
tego typu koszty byly uznawane m. in. z tych powodow za

niekwalifikowane.

Jaki okres realizacji projektu mozna zalozy¢ we wniosku? Czy
wydatki poniesione po dniu ogloszenia konkursu (tj. 24 stycznia 2019
r.) beda uznane za kwalifikowalne?

Zgodnie z punktem 2.6.2 regulaminu konkursu zakladany termin
realizacji projektu musi miesci¢ si¢ w okresie od dnia ogloszenia przez
[OK naboru wnioskow tj. od dnia 24.01.2019 r. - do dnia 30.09.2022 r. z
zastrzezeniem pkt. 2.6.4. Zatem wydatki mozna ponosi¢ juz od 24
stycznia, ale na wlasne ryzyko, gdyz nie wiadomo jaki bgdzie ostateczny
wynik oceny. Jednak jezeli rozstrzygnigcie konkursu nastapi w maju to
juz bedzie wiadomo czy projekt otrzymat finansowanie czy nie. Mozna
zatem zalozy¢ realizacje projektu od czerwca badz lipca jezeli taki czas
jest potrzebny do uruchomienia kierunku.

Czy w stazach maja uczestniczy¢ obligatoryjnie wszyscy uczniowie
klasy objetej wsparciem?

Nalezy zatozy¢ we wniosku o dofinansowanie, ze wszyscy uczniowie
zechcg skorzystac¢ ze stazy. Oznacza to, ze we wniosku o dofinansowanie
nalezy zalozy¢ koszty zwiazane z udzialem w stazach dla wszystkich



uczniéw klasy i zmierzaé do tego aby wszyscy uczniowie z tego wsparcia
skorzystali. Réwniez wybierajac pracodawce/pracodawcéw partnerow
nalezy rozwazy¢ czy posiadaja wystarczajacy potencjal do przyjecia na
staz wszystkich uczniéw klasy patronackiej. Jezeli zaplanowany partner
takiego potencjatu nie posiada to szkola powinna poszerzy¢ grono firm
partnerskich realizujgcych projekt.

. Po ktorym roku nauki mozemy ucznia kierowa¢ na staz?

Nie ma w tym zakresie ograniczen. Zgodnie z kryterium dostgpu nr 5
program praktyk lub stazy powinien scisle wynika¢ z programu nauczania
opracowanego dla nowo otwieranego zawodu i/lub zweryfikowanego
programu w zawodzie juz nauczanym w danej szkole. Z kolei zgodnie z
kryterium dostepu nr 3 program ten ma powstaé we wspolpracy z
pracodawcg i to z nim nalezy ustali¢ np. jakie kompetencje wymagane sg
do rozpoczecia stazu a zatem réwniez po ktérym roku nauki mozna
najwczesniej kierowaé ucznidéw na staz. Planujgc organizacje stazy trzeba
rowniez braé pod uwage potencjal partnera do zapewnienia stazystom
wysokiej jakodci opieki. Wymagane 300 godzin stazu (lub wigcej) moze
zostaé rowniez podzielone na lata nauki szkolnej i obejmowac rézny
zakres w zaleznosci od celéw edukacyjnych postawionych dla tej formy
wsparcia w kolejnych latach edukacji.

. Czy staze dla uczniéw moga byé realizowane, oprocz tradycyjnych
wakacyjnych, réwniez w systemie ciaglym (np. staz w ciggu roku
szkolnego staz odbywa si¢ w wymiarze 1 raz w tygodniu — 4 godziny
zegarowe)?

Tak, wnioskodawcy majg swobode w zakresie czasu organizacji stazy —
powinno to zalezeé od ustalen z pracodawcg.

. Czy nauczycielowi skierowanemu na staz przysluguje wsparcie
analogiczne jak dla uczniéw, tj. koszty dojazdu, Koszty zakupu
odziezy roboczej, koszty eksploatacji materialow i narzedzi, szkolenia
BHP, itp.?




Tak, z zastrzezeniem ze w ramach projektu nie mozna finansowac
stypendium dla nauczycieli.

9. Czy nauczycielowi skierowanemu na staz przysluguje stypendium
stazowe? Jesli tak, to w jakiej wysokosei?

Nie, w ramach projektu nie mozna finansowa¢ stypendium dla

nauczycieli.

10.Czy w ramach projektu mozemy zakupi¢ i przekaza¢ uczniom
komplet podrecznikow/zbiorow zadan niezbednych do przedmiotow
zawodowych? Czy w ramach projektu mozemy zakupi¢ i przekazac
uczniom tablet z zestawem programow do ksztalcenia zawodowego?

Rekomendujemy aby podreczniki i zbiory zadan byly kupowane jako
wyposazenie szkoly, a uczniom wypozyczone (moga wtedy shuzyc
kolejnym rocznikom). Co do tabletu, to co do zasady sprzet tego typu nie
stanowi wyposazenia pracowni zawodowych. Niemniej jesli jest
niezbedny do realizacji jakiejs formy wsparcia np. wprowadzenia
innowacji pedagogicznej to moze zosta¢ uznany za kwalifikowalny. Taki
zakup nalezy odpowiednio uzasadni¢ we wniosku o dofinansowanie.
Zasadnos¢ tego typu zakupow bedzie podlegata ocenie na Komisji Oceny
Projektow.

11.Czy szkolenia dla wszystkich uczniéw powinny by¢ obligatoryjne?

Szkolenia/kursy dla uczniow nie sa obligatoryjne, wprost przeciwnie,

moga by¢ organizowane tylko w szczegolnych przypadkach tj. wsparcie

w tej formie zgodnie z kryterium dostepu nr 7 moze dotyczy¢ wylgcznie
uczniow  nowoutworzonych lub  zmodernizowanych  kierunkow
ksztalcenia. Dodatkowo zajecia/kursy muszg by¢ powiazane z kierunkiem
ksztatcenia, zas uzyskane kompetencje i kwalifikacje odpowiadaja na
zdiagnozowane zapotrzebowanie pracodawcy — partnera projektu. W
definicji kryterium doprecyzowano takze, ze w szczegolnosci chodzi o
szkolenia stanowiskowe, bez ktorych niemozliwe jest podjecie
stazu/praktyki zawodowej. Zajecia takie moga réwniez znalezc¢
zastosowanie w szczegolnosci w projektach zakladajacych weryfikacje i
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modernizacj¢ programu nauczania — w przypadku objecia wsparciem
uczniéw starszych klas danego kierunku, zajecia takie mogg obejmowaé
uzupelnienie tresci nauczania wynikajacych ze zmian w programie ,
nauczania, ktorych starsze roczniki nie beda w stanie zrealizowaé w
trakcie zaje¢ szkolnych. Ewentualnie zakres tego typu zaje¢ moze
wynika¢ z biezgcych lub przyszltych potrzeb pracodawcy w zakresie
efektéw ksztalcenia oczekiwanych od potencjalnych pracownikdw, ktore
jednak z réznych wzgledéw nie znalazly si¢ w programie nauczania, przy

czym wnioskodawca musi pamietaé o odpowiednim uzasadnieniu
potrzeby realizacji takiej formy wsparcia tj. wskazaé z jakich powodow

ww. efekty ksztalcenia nie mogly si¢ znalezé w zmodyfikowanym
programie nauczania. Dodatkowo zaleca sig, aby zaje¢cia te prowadzone

byly przez pracownikdw partnera projektu (pracodawcy-partnera lub
pracodawcy bedgcego cztonkiem organizacji pracodawcow bedacej
partnerem).

12.Czy katalog szkolen moze obejmowaé kurs prawa jazdy (wynika z
diagnozy + wskazanie pracodawcy)?

Jezeli chodzi o kurs prawa jazdy kategorii B to nie moze by¢ finansowany
w ramach niniejszego konkursu. Kurs prawa jazdy kat. B daje
kompetencje ogdlne, nie zawodowe.

13.Czy w ramach wsparcia dla ueznidw mozliwa jest organizacja
wyjazdéw na 3-dniowe targi logistyczne? Takie odbywaja si¢
cyklicznie np. https://www.exposilesia.pl/transportex/pl/

Regulamin konkursu dopuszcza taka forme wsparcia jak: zapoznawanie
uczniow szkot i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe z
rynkiem branzowym.

14.Ksztalcimy w zawodzie technik spedytor; mamy aktualnie po 1 klasie
pierwszej i drugiej. Chcemy od wrzesnia tego roku ksztalcié
spedytorow na podstawie zmodyfikowanego z partnerem programu
nauczania. Czy mozemy objaé wsparciem w zakresie: stazy
zawodowych, kurséw na prawo jazdy kat. C+E i operatora wézkow
jezdniowych (potrzeba wynika z diagnozy; zapotrzebowania ze strony
uczniéw/partnera i potrzeb rynku pracy) roéwniez klasy ,starsze”
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czy tylko Kklasy, ktore bedg rozpoczynaly ksztalcenie wg
zmodyfikowanego programu.

Co do zasady klasy starsze moga obejmowac¢ wsparciem pod warunkiem
ze modyfikacja programu ksztalcenia obejmie réwniez te klasy.

Natomiast odnoszac sie do proponowanej formy wsparcia nalezy zwrocic
uwage, ze kurs na prawo jazdy kat. C+E nie jest zbiezny z zawodem
technik spedytor, tylko w zasadzie daje nowy inny zawdd niz spedytor. A
zatem co do zasady nie powinien by¢ finansowany w ramach projektu z
Dzialania 9.4 (natomiast pelnoletni uczniowie moga zdobyC
dofinansowanie na tego typu kurs w ramach Dziatania 9.5).

Jezeli chodzi o operatora wozkow jezdniowych lub inne kursy to jezeli
faktycznie z analizy zapotrzebowania pracodawcow wynika, 2ze
kompetencje te powinien posiada¢ praktycznie kazdy technik spedytor, a
umiejetnosci te sa czesto uzywane i potrzebne oraz begdzie to wykazane
we wniosku o dofinansowanie, to zapewne taki kurs mogtby byc
przewidziany w ramach projektu. Trzeba jednak zwroci¢ uwage na fakt,
ze jezeli jaka$ kompetencja jest wymagana w danym zawodzie, to
modyfikacja programu nauczania powinna i$¢ w takim kierunku aby |
uczniowie nabywali niezbedne kompetencje w szkole, a nie na ‘
dodatkowych zewnetrznych kursach. Moze zatem warto rozwazy¢ czy ‘
przy odpowiednim przeszkoleniu nauczycieli i zakupie niezbgdnego |
sprzetu (lub z wykorzystaniem kadry i sprzgtu partnera) da sig trwale
wprowadzi¢ mozliwo$¢ nabycia tych kompetencji do programu nauczania
na tym kierunku.

Zasadno$¢ przyjetego rozwiazania bedzie kazdorazowo oceniana w
ramach oceny merytorycznej i trzeba mocno uzasadni¢ potrzebg
uzyskania dodatkowych kompetencji nabywanych na kursach
zewnetrznych — w zasadzie w taki sposob powinno by¢ finansowane tylko
nabywanie takich kompetencji, ktorych ze wzgledéw obiektywnych nie
da sie naby¢é w ramach zaje¢ szkolnych. Projekty, ktore beda opieraty sig
glownie na szkoleniach zewnetrznych nie bedg mogty liczy¢ na wysoka
ocene ze wzgledu na brak trwatosci takich rozwigzan.

15.Czy staz zawodowy dla uczniow min. 300 godzin moze by¢ dzielony |
np. 150 godzin na wakacjach po klasie 1 i 150 godzin na wakacjach

po 2 klasie? Czy mozna zroznicowaé¢ dla uczniéw na staz 300 h
(niedzielony) i na staz ,dzielony” po 150 godzin (zgodnie z
indywidualnymi potrzebami, predyspozycjami oraz mozliwosciami

partnera?

Tak, wnioskodawca dysponuje swoboda w zakresie sposobu organizacji

stazy i praktyk, IOK nie narzuca zadnego rozwigzania, stad mozna
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przyjaé rézne rozwiazania dopasowane do potrzeb uczniéw i mozliwoscei
pracodawcow.

16.Prosze¢ wyjasnié¢ to co znaczy, ze staz zawodowy powinien by¢ co do

zasady kierowany do wszystkich uczniow zmodyfikowanego
programu nauczania/ksztalcenia w zawodzie. Czy to oznacza, Zc
warunkiem przyjecia do klasy 1 bedzie dla wszystkich uczniow zgoda
na udzial w obowigzkowych stazach zawodowych?

Zgodnie z brzmieniem definicji kryterium specyficznym dostgpu nr 5 Z
kryterium wynika, ze forma wsparcia dla uczniow w postaci stazy i
praktyk u pracodawcy jest obligatoryjna, przy czym moze dotyczyé tylko
uczniow nowoutworzonych i/lub zmodernizowanych kierunkdw, praktyki
lub staze mogq odbywaé sig wylgcznie u pracodawcow... Nalezy przyjaé
we wniosku o dofinansowanie, ze wszyscy uczniowie bgdg uczestniczy¢
w stazach. Oznacza to, ze we wniosku o dofinansowanie nalezy zatozy¢
koszty zwigzane z udzialem w stazach dla wszystkich uczniéw klasy.
Réwniez wybierajgc pracodawce/pracodawcéw  partneréw  nalezy
rozwazyé czy posiadaja wystarczajacy potencjat do przyjecia na staz
wszystkich uczniéw klasy patronackiej. Jezeli zaplanowany partner
takiego potencjatu nie posiada to szkola powinna poszerzy¢ grono firm
partnerskich realizujgcych projekt.

Odstgpstwem od zasady udzialu w stazach wszystkich uczniow z
nowotworzonego /zmodernizowanego kierunku ksztalcenia mogg by¢
indywidualne przypadki losowe.

17.Czy staze nauczycielskie u partnera sg bezplatne? Czy nie mozna

zaplanowaé dla nauczycieli ksztalcenia zawodowego roéwnicz
stypendium stazowego (nauczyciel na prawo do 6 tygodniowego
wakacyjnego urlopu wypoczynkowego)? Na jakich zasadach mozna
oddelegowaé nauczyciela na obowiazkowe staze u partnera?

Nauczycielom nie przystuguje stypendium w ramach projektu. Staz w tym
przypadku jest forma ksztalcenia, na ktora Kkieruje nauczyciela
pracodawca i realizowany jest w ramach 40 godzinnego tygodnia pracy.

18.Planujemy  prowadzenie  szkolen  specjalistycznych  przez
pracownikéw partnera dla uczniéw. Czy jedynie mozliwg formg jest
soddelegowanie” pracownika partnera, czy tez refundacja cze¢sei
wynagrodzenia dla partnera. Czy nie moZna podpisa¢ z
pracownikiem partnera umowy zlecenia, jesli warsztaty/szkolenia
odbywalyby si¢ w soboty (dziei wolny od pracy i nauki) w
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zakupionych i wyposazonych pracowniach zawodowych (zawod
technik spedytor jest na liscie zawodow rekomendowanych)?

Wynagrodzenie dla swojego pracownika wyplaca partner (np. za prace w
nadgodzinach w soboty), a w ramach projektu moze otrzymac refundacje
kosztéw poniesionych w zwiazku z realizacjg tego szkolenia. Obowigzuje
ogbdlna zasada zgodna z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-
2020, ktora stanowi, iz w przypadku projektow partnerskich nie jest
dopuszczalne angazowanie jako personelu projektu pracownikow
partnerow przez beneficjenta i odwrotnie. Nie mozna zatem podpisac z
takim pracownikiem umowy zlecenia.

19.Czy spelnienic wymogu formalnego: obecnos¢ pracodawey w
charakterze obserwatora podczas egzaminu zawodowego wystarczy
tylko potwierdzi¢ stosownym zapisem we wniosku projektowym
(o$wiadczenie projektodawcy)? a obecno$é pracodawey odbedzie si¢
dopiero po zakonczeniu realizacji projektu? Wyjasniamy, ze w
zawodzie technik spedytor jest tylko 1 egzamin przeprowadzany
przez OKE dopiero w czwartej klasie po I semestrze lub po reformie
w cyklu 5 letnim w pigtej klasie po I semestrze.

Zgodnie z definicjg kryterium dostepu nr 8 w sytuacji, gdy okres realizacji
projektu jest krotszy niz cykl ksztalcenia na nowoutworzonym kierunku,
spelnienie kryterium polega na zamieszczeniu w punkcie 4.3 wniosku
zobowigzania wskazujgcego na udzial partnera w egzaminach
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodach w momencie ukonczenia
cyklu ksztalcenia w ramach utworzonego kierunku. Wnioskodawca i
partner zobowiazuja si¢ przy tym do zawarcia odpowiednich zapisow w
umowie partnerskiej.

20.Zatrudniamy nauczycieli ksztalcenia zawodowego, ale nie sg to
nauczyciele praktycznej nauki zawodu. Mamy ich obecnie 5
(wykazemy ich w opisie projektu), w tym obecnie 2 nie ucza w na
kierunku technik spedytor, ale moga uczy¢ w najblizszych latach. Czy
wszystkich mamy wyslaé na obowigzkowe staze do partnera?

Jezeli ci nauczyciele bedag uczy¢ na zmodyfikowanym kierunku w okresie
realizacji projektu to powinni wzia¢ udzial w stazach. Wynika to z
kryterium dostgpu nr 4 — praktyki lub staze powinny obejmowac
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wylgcznie 1 jednoczesnie wszystkich nauczycieli przedmiotéw
zawodowych i/lub instruktoréw praktycznej nauki zawodu, ktorzy
prowadzg zajecia dla ucznidw ksztalcgcych sig w zawodzie, ktory jest
wprowadzany 1/lub weryfikowany w ramach projektu, zatrudnionych w
szkole w momencie rozpoczynania cyklu praktyk / stazy zwiazanych z
danym zawodem (zgodnie z zatozeniami dyrektora szkoly na najblizszy
rok szkolny — weryfikowane na podstawie oswiadczenia dyrektora szkoly
objetej wsparciem)”.

21.Nauczyciele, ktorzy uczg na kierunku technik spedytor przejdg u

partnera w ramach stazu szkolenia z obslugi programow
spedycyjnych i transportowych oraz sprz¢tu spedycyjnego. Diagnoza
stanu posiadanych pracowni dla zawodu technik spedytor wykazala
brak takich pracowni. Zamierzamy zakup 2 pracownie niezb¢dne do
nauki zawodu: pracownia spedycji i pracowni Srodkéw transportu z
oprogramowaniem takim samym/podobnym jak u partnera i zgodnic
z rekomendacja KOWEIUZ opracowang na potrzeby realizacji
projektow na lata 2014 — 2020, Oczywiscie zakladamy nabdr nowych
rocznikow uczniow i modyfikacja programu nauczania.

Czy zasadnym jest wnioskowanie o zakup 2 w pelni wyposazonych
pracowni przedmiotowych na potrzeby ksztalcenia w zawodzic
technik spedytor?

W tym konkretnym przypadku nalezy uzasadnié¢ dlaczego niezbedne jest
stworzenie pracowni — czy uczniowie nie sa w stanie tego zrobi¢ w trakcie
300 godzin stazu? Czy jest zasadne wyposaza¢ pracownie skoro
uczniowie mogg si¢ nauczy¢ tych umiejetnosci u pracodawcy w realnym
$rodowisku pracy? Zakup pracowni lub niektdrych elementéw moze by¢
uzasadniony, dotyczy to np. oprogramowania — pracodawca moze
oczekiwaé, aby uczef przychodzil na staz juz z umiejetnoscig obstugi
programu tak aby mdgt przystgpi¢ do pracy juz od pierwszego dnia.
Niemniej jednak nalezy to uzasadni¢ we wniosku wskazujgc wszystkie
przestanki uzasadniajgce doposazenie pracowni, zaczynajgc od potrzeb
potencjalnych pracodawcow.

22. Zaw6d technik spedytor polega na organizacji transportu towarow w

kraju i zagranicg oraz obsludze klientéw i kontrahentéw a miejscem
pracy spedytora s3 pomieszczenia biurowe oraz miejsca zaladunku,
rozladunku lub przeladunku towaréw. Po spotkaniu informacyjnym i
analizie programu nauczania sklaniamy si¢ tylko po podjgcia
niezbednych zadan projektowych i rezygnujemy ze szkolefi
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zewnetrznych, ktére podniostyby zdolno$¢ naszych absolwentow do
zatrudnienia na rynku pracy. Pozostajemy na nabywaniu
umiejetnosci zawodowych u partnera i w szkole (po odpowiednim
doposazeniu pracowni).

a) Staze nauczycielskie u partnera

b) Staze uczniowskie u partnera

¢) Zakup pracowni zawodowych na potrzeby ksztalcenia spedytorow
d) Warsztaty prowadzone przez przedstawicieli uczelni wyzszych

Czy nie bedziemy posadzeni o minimalizm dzialan projektowych?,
chociaz nasze planowane dzialania wynikajg z ,,ograniczen” zapisow i
interpretacji regulaminu projektu?

Do wskazanych dzialan nalezy doda¢ modyfikacje programu nauczania
we wspolpracy z pracodawca. Wynika to z wymogu okreslonego w
kryterium dostepu nr 3: ,Projekt zaklada forme wsparcia w postaci
opracowania lub modyfikacji programu/6w nauczania, przy czym:

. Opracowany/e / zweryfikowany/e program/y wymaga/ja
formalnego zatwierdzenia, tak ze strony dyrektora szkoly, jak i ze strony
partnera — pracodawcy lub organizacji pracodawcow,

. Opracowany/e / zweryfikowany/e program/y zawiera/ja cele i
efekty ksztalcenia okreslone w podstawie programowej, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem nabywania przez uczniéw kompetencji kluczowych,
spotecznych i umiejetnosci uniwersalnych niezbgdnych do pracy w
danym zawodzie oraz sposoby / metody ich ksztaltowania /
wzmacniania.” Z zapisow wniosku (gléwnie w punkcie 4.1) powinno
wynika¢, jakie dziatania zostana podjete w zakresie opracowania lub
weryfikacji i modyfikacji programoéw, nalezy wskazac etapy prac oraz
opisaé¢ rolg partnera — pracodawcy. Dopuszczalne jest rowniez, aby
zadania zwigzane 2z opracowaniem/modernizacja programu byly
wykonane przed rozpoczgciem projektu na etapie opracowania
partnerskiego wniosku o dofinansowanie. W takiej sytuacji nalezy w
punkcie 3.2 wniosku zawrze¢ stosowng informacj¢ oraz podac
podstawowe dane na temat zastosowanej procedury opracowania
programu w tym opisac role partnera oraz stresci¢ kluczowe zalozenia
programu lub najistotniejsze zmiany w programie w przypadku
modyfikacji istniejgcego programu.

Nalezy réwniez zwrdci¢ uwage na koniecznos¢ uwzglednienia w
zmodyfikowanych programie zagadnien z obszaru rozwijania kompetencji

kluczowych, spotecznych i uniwersalnych. Konieczne jest rowniez
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uwzglednienie tych kwestii w programie stazu dla nauczycieli. Mozliwe
jest przy tym zorganizowanie szkolen/kurséw dla nauczycieli
prowadzacych do nabycia przez nich umiejetnodci umozliwiajgcych
rozwijanie u ucznidw kompetencji spotecznych 1 umiejetnosci
uniwersalnych. Dodatkowo w trakcie realizacji projektu uzupetniajaco (tj.
zanim nauczyciele nabeda odpowiednie kompetencje) mozliwa jest
realizacja bezposredniego wsparcia na rzecz uczniéw podnoszacego ich
kompetencje kluczowe, spoteczne i uniwersalne.

Jezeli powyzsze kwestie beda poruszone we wniosku o dofinansowanie
na tyle jasno, Ze oceniajgcy beda znali cel 1 rozumieli sens
wprowadzanych zmian programowych, to na pewno projektowi nie
powinien zostaé zarzucony minimalizm. Modyfikacja programu nie
powinna by¢ jednak powierzchowna i nie powinna ogranicza¢ si¢ do
pozornych zmian nie wnoszacych trwatej zmiany jakosciowej w efektach |
ksztatcenia, gdyz taki projekt bedzie miat niewielkie szanse na otrzymanie
dofinansowania.

23.Planujemy dodatkowe wydatki projektowe: zakup odziezy ochronnej
przez wnioskodawce — szkole (w wartosci brutto), refundacje¢ kosztow
dojazdu uczniéw na staze (staze na feriach i wakacjach), koszty
wyzywienia uczniow i nauczycieli zgodnie ze stawkami (staz dziennie
bedzie trwal 8 h), koszty transportu na uczelni¢ na
warsztaty/laboratoria. Czy wszystkie wydatki przy odpowiednim
uzasadnicniu sg kwalifikowalne?

Zakup odziezy ochronnej i koszty dojazdu na zaj¢cia organizowane na
uczelni to wydatki kwalifikowalne, Wyzywienie i dojazd generalnie |
rowniez, ale nalezy mie¢ na uwadze, ze co do zasady praktyki/staze ‘
nalezy odbywaé w przedsiebiorstwach lub u pracodawcéw dzialajacych i
na obszarze, na ktorym znajduje si¢ dana szkota (wynika to z faktu, Ze |
szkoly zawodowe z reguty ksztatcg na potrzeby lokalnego rynku pracy).

W sytuacji kiedy nie jest realne spelnienie powyzszego warunku, mozliwe

jest finansowanie kosztow dojazdu, zakwaterowania i wyzywienia.

Nalezy pamietac o koniecznosci uzasadnienia ww. wydatkow.

24.Zamierzamy zlozy¢ wniosek w ramach naboru RPPK.09.04.00-1P.01-
18-025/19. Wnioskodawea (przedsi¢biorstwo) bedzie wystepowal w
partnerstwie z organizacja pracodawcow posiadajaca osobowosé




prawng (stowarzyszenie pracodawcéw) oraz ze szkolg/organem
prowadzgcym szkol¢ prowadzgceg ksztaleenie zawodowe.

W projekcie zaplanowalismy wklad wlasny jako koszt materialow
zuzywanych przez uczniow podczas stazy — wklad niepienigzny.
Uczniowie beda odbywaé staz w kliku firmach zrzeszonych w
organizacji pracodawcow. Planowany koszt kwalifikowany wkladu
wlasnego wynosi¢ bedzie okolo 100 000 zI netto.

Zwracam si¢ z pro$bg o udzielenie odpowiedzi, czy zakup przez
firmy materialow/polproduktéw  przeznaczonych  dla  uczniow
podczas stazu jest objety zasadg konkurencyjnosci?”

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu ~ Spolecznegona  lata  2014-2020  wkiad
niepieniezny powinien by¢ wnoszony przez beneficjenta ze sktadnikow
jego majatku lub z majatku innych podmiotéw, jezeli mozliwosc taka
wynika z przepisow prawa oraz zostanie to ujgte w zatwierdzonym
wniosku o dofinansowanie.

Wykorzystanie na rzecz projektu materialéw stanowi wkiad wiasny
niepieniezny, przy czym wartos¢ wkiadu niepienigZznego musi zostac
oszacowana na etapie sporzadzania wniosku o dofinansowanie i nalezycie
potwierdzona dokumentami o wartosci dowodowej rownowaznej
fakturom lub innymi dokumentami. Oznacza to, ze nalezy sporzadzi¢
metodologie wyliczenia wkladu opierajacg si¢ np. na wyliczeniu
szacowanego zuzycia poszczegdlnych materialow i $redniej cenie
poszczegdlnych materiatébw z roku poprzedzajacego rok zlozenia
wniosku, itp. Na etapie realizacji projektu przy rozliczeniu wkiadu
o$wiadczenie dotyczace wysokosci wniesionego wktadu powinno rowniez
opiera¢ si¢ na dokumentach potwierdzajacych faktyczne zuzycie
materiatow m.in. dokumenty magazynowe potwierdzajace rozchod
wewnetrzny, itp. Co do zasady koszt takiego wkiadu powinien byc¢
wyliczony w kwotach netto.

W sytuacji gdy materialy zostana zakupione wczesniej na potrzeby
wlasne przedsigbiorstwa, a na potrzeby stazystow bedg jedynie wydawane
z magazynow poszczegolnych przedsigbiorstw  zrzeszonych —w
partnerskiej organizacji pracodawcow, zasada konkurencyjnosci nie
bedzie miata zastosowania, gdyz taki wktad wlasny nie bedzie wydatkiem
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w znaczeniu kasowym poniesionym w zwigzku z zamowieniem w ramach
projektu.

Gdyby jednak lider lub partner projektu dokonali zakupu materiatow na
potrzeby realizacji projektu bezposrednio przed/w trakcie stazéw i
przekazali je bezposrednio na uzytek stazystow — wdwczas mamy do
czynienia z zam6wieniem w ramach projektu i taki wydatek bedzie objety
procedurg konkurencyjnosci, a takze bedzie to wkiad pieni¢zny.

25.W jaki spos6b wyloni¢ potencjalnych pracodaweéw/ partnerow.

Mozliwoséé realizacji projektow w partnerstwie oraz zasady wyboru

partnera zostaly uregulowane w art. 33 ustawy U S TAWA z dnia 11 lipca |
2014r. (Dz.U.2014 poz. 1146) o zasadach realizacji programow w ‘
zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowe;j {
2014 — 2020 oraz w Regulaminie konkursu pkt 2.7 Wymagania dotyczace ‘
partnerstwa. ‘

26.Czy zostala przewidziana sytuacja braku naboru na nowo
wprowadzony kierunek np. w pierwszym roku trwania projektu, lub
w ogole?

W ramach konkursu 9.4 mozliwe jest dofinansowanie tylko i wylgcznie
projektow zaktadajgcych uruchomienie ksztalcenia w nowym zawodzie w
danej szkole i/lub weryfikacje i modyfikacje tresci ksztalcenia w
zawodzie juz nauczanym. Potrzeba utworzenia lub modyfikacji
istniejgcego kierunku powinna wynika¢ z zawarte] we wniosku o
dofinansowanie diagnozy regionalnego rynku pracy wskazujacej na realne
i wysokie zapotrzebowanie na nowy zawdd lub modyfikacje programu
nauczanego juz zawodu. Diagnoza ta powinna uwzgledniaé sektory o
strategicznym znaczeniu dla rozwoju regionu, jak réwniez w miarg
mozliwosci tendencje zapotrzebowania na umiejetnosci w przysztosci, a
takze odnosié sie do potencjatu instytucjonalnego Wnioskodawcy. W
przypadku braku naboru na nowo utworzony kierunek Wnioskodawca
nie speni kryterium dostepu i nastgpi rozwigzanie umowy.



27. Jeéli wniosek sklada pracodawea to czy kosztami kwalifikowalnymi
beda koszty zwigzane z remontem pomieszczenia przeznaczonego na

stanowiska szkoleniowe?

Koszty zwigzane z remontem pomieszczenia przeznaczonego na
stanowiska szkoleniowe u pracodawcy nie beda kosztami
kwalifikowalnymi.

28. Jezeli projekt zaklada modernizacje w szkole 3 podobnych
kierunkéw ( np. mechanik/elektromechanik samochodowy/ technik
pojazdéw samochodowych), na ktorych przedmiotow zawodowych
ucza ci sami nauczyciele, to jak traktowa¢ obowigzek stazu tych

nauczycieli jednokrotnie czy wielokrotnie?

Nauczyciel przedmiotow zawodowych musi odby¢ przynajmniej jeden
staz/ praktyke zawodowa w  ramach projektu, niezaleznie od liczby
kierunkow na ktérych naucza oraz niezaleznie od liczby pracodawcow
wystepujacych we wniosku.

29. Czy nauczycielowi odbywajacemu staz/praktyk¢ moze by¢
przydzielony opiekun ze strony pracodawcy i czy moze on otrzymac
wynagrodzenie analogiczne do wynagrodzenia opickuna uczniow
odbywajacych staz/praktyke ?

Tak. Nauczycielowi odbywajacemu staz/praktyke moze by¢ przydzielony
opiekun ze strony pracodawcy i moze on otrzyma¢ wynagrodzenie
analogiczne do wynagrodzenia opiekuna uczniow odbywajacych
staz/praktyke.

30. Zostala rozpoczeta przez szkol¢ procedura w celu wprowadzenia
nowego zawodu/kierunku, czy przed zlozeniem wniosku procedura ta
musi zosta¢ zakonczona i musi by¢ wyrazona zgoda przez Organ

Prowadzacy?

Na etapie sktadania wniosku nie musi zosta¢ zakonczona i nie musi byc¢
wyrazona zgoda przez Organ Prowadzacy na wprowadzenie nowego
zawodu/kierunku. Wszelkie formalnosci musza by¢ spelnione na etapie



podpisania umowy. Natomiast na etapie skiadania we wniosku o
dofinansowanie muszg byé zawarte wszelkie informacje dotyczace
utworzenia zawodw/kierunku na podstawie przeprowadzonej diagnozy
zgodnie z regulaminem konkursu.

31.Czy warto§é projektu liczymy dla wszystkich uczniéw w szkole czy

tylko dla nowych lub modyfikowanych Kierunkdw?

W przedmiotowym konkursie nie przewidziano limitéw co do wartosci
projektu. Nalezy zaznaczy¢, ze konkurs skierowany jest tylko i wylgcznie
dla uczniéw nowotworzonych lub modyfikowanych kierunkéw.

32.Czy jeden pracodawca moze uczestniczyé w kilku projektach?

Tak. W ramach niniejszego konkursu maksymalna liczba projektow
ztozonych przez podmiot jako Wnioskodawea i/lub partner wynosi 4
(cztery) — warunek formalny nr 3.

Nalezy jednak wzigé pod uwagg wielkos¢ przedsigbiorstwa, tak aby
pracodawca (wystepujgcy we wnioskach jako wnioskodawca lub partner)
byt w stanie zapewnid realizacje stazy i praktyk dla wszystkich uczniow
nowoutworzonych/zmodernizowanych  kierunkéw  ksztalcenia  w
wymiarze co najmniej 300 godzin - we wszystkich projektach.

33.Planujemy objgé wsparciem uczniéw z klasy technik elektronik.

Wsparcie dla nich rozlozone jest na lata — staze sg po III klasie. Czy
jezeli w trzecim roku realizacji projektu, zrekrutujemy Kklas¢
pierwsza w tym kierunku — musimy im tez zapewnié¢ udzial w
stazach? Jest to niemozliwe do wykonania, poniewaz projekt skonczy
sie, zanim zgodnic z zaplanowanym wsparciem dojda dla klasy
trzeciej.

Jezeli partnierzy doszli do wniosku, ze staze wezesniej niz po III klasie sa
niezasadne, to uczniéw tych nie nalezy uwzgledniaé w projekcie — nie
bedzie mogto byé wobec nich spelnione kryterium dostg¢pu. Oznacza to
rowniez, ze nie bedzie mozna objaé tych uczniow innym wsparciem w
ramach projektu. Niemniej jednak mogg korzysta¢ z owocéw modyfikacji
programowych i nawigzanej trwatej wspbtpracy z pracodawcami.
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34.Czy w ramach stazu nauczycielskiego, pracodawca moze
zorganizowaé dla nauczyciela szkolenie i jezeli tak, to czy musi si¢
ono odbywa¢é w zakladzie pracy?

Zgodnie z kryterium dostgpu nr 4 w ramach stazu dla nauczycieli
mozliwe jest prowadzenie instruktazu/szkolen stanowiskowych, itp. o ile
taka potrzeba wynika z diagnozy kompetencji nauczycieli i/lub jest
niezbedne do podjecia stazu/praktyki; szkolenia te, o ile to mozliwe,
powinny by¢ prowadzone przez pracownikow partneréw (pracodawcow-
partnerow lub  pracodawcow  bedacych czlonkami  organizacji
pracodawcow bedacej partnerem). Oprocz tego dla nauczycieli mozna
organizowa¢ kursy kwalifikacyjne lub szkolenia poza zakladem pracy
partnera doskonalace w zakresie tematyki zwigzanej z nauczanym
zawodem lub z zawodem innym niz nauczany, prowadzonym lub
planowanym do prowadzenia w szkole zatrudniajacej danego nauczyciela/
instruktora praktycznej nauki zawodu o ile to wynika z diagnozy. Jednak
te szkolenia sa formg wsparcia niezalezna od stazu i nie nalezy ich
wlicza¢ do wymaganych 160 godzin.

35.Czy zast¢pstwa (odplatnos¢ za nie) za nauczycieli oddelegowanych na
staze moga byé wkladem wlasnym organu prowadzgcego do
projektu?

Wktadem wlasnym do projektu moga by¢ po prostu wynagrodzenia 0sob
oddelegowanych na staz (nie musza to by¢ platnosci za zastgpstwa).
Wynagrodzenia pracownika skierowanego na szkolenie sg kwalifikowalne
pod warunkiem, Zze zostaly one poniesione zgodnie z przepisami
krajowymi, z uwzglednieniem zasad wynikajacych z ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci. Wysokos¢ wkiadu wynikajacego musi
wynika¢ z dokumentacji ksiggowej podmiotu wyplacajgcego 1 moze
podlega¢ kontroli. Wysoko$¢ wkiadu powinna odnosi¢ si¢ wylacznie do
okresu, w ktorym uczestnik projektu uczestniczy we wsparciu,
7z zastrzezeniem, iz za ten okres przystuguje mu wynagrodzenie. Wplaty
zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe]
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych na PFRON nie sa
wydatkiem kwalifikowalnym. |

igRo Urzedu Pracy

sz Czop




