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Załącznik do Uchwały Nr 156/XVII/2019  

Komitetu Monitorującego Regionalny  

Program Operacyjny Województwa 

Podkarpackiego na lata 2014-2020 

z dnia 17 czerwca 2019 r. 

 

 

 

Specyficzne kryteria wyboru projektów konkursowych w ramach działania   

8.5 Wspieranie rozwoju sektora ekonomii społecznej w regionie w zakresie VIII osi 

priorytetowej Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Podkarpackiego na lata 2014-2020 – Integracja społeczna. 
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1. KRYTERIA SPECYFICZNE DOSTĘPU  

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena merytoryczna) Ocena formalno-merytoryczna 

1. Dofinansowanie może uzyskać ośrodek wsparcia ekonomii społecznej (OWES) posiadający akredytację ministra właściwego ds. zabezpieczenia społecznego. 
 

Definicja: 

Akredytacja wymagana jest w chwili podpisywania umowy o dofinansowanie realizacji 
projektu. Na etapie składania wniosku wystarczające jest oświadczenie Wnioskodawcy 
zawarte w treści niniejszego wniosku dotyczące poddania się procesowi akredytacji. 
Umowy o dofinansowanie realizacji projektów zostaną podpisane tylko z podmiotami, 
które uzyskają akredytację i przedłożą ją Instytucji Pośredniczącej (Wojewódzki Urząd 
Pracy w Rzeszowie).  
Weryfikacja spełnienia powyższego zapisu odbywać się będzie na podstawie treści 
wniosku o dofinansowanie projektu.  
Beneficjentem jest OWES który uzyskał akredytację ministra właściwego ds. 
zabezpieczenia społecznego do wszystkich typów usług ekonomii społecznej, z 
zastrzeżeniem iż w przypadku wygaśnięcia akredytacji ośrodek podda się ponownie 
procesowi akredytacji a w przypadku jej nie uzyskania nastąpi rozwiązanie umowy  

Weryfikacja spełnienia kryterium będzie odbywać się na podstawie zapisów w 

podpunkcie 4.3 wniosku o dofinansowanie projektu. 

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.  

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.  

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia wyjaśnień w celu 
potwierdzenia spełnienia kryterium. 

Stosuje się do typu/typów (nr) 1 

2. Projekt zakłada okres działalności ośrodka wsparcia ekonomii społecznej (OWES) przez okres co najmniej 36 miesięcy.  

Definicja: 

Kryterium wynika z konieczności zapewnienia ciągłości realizacji usług oferowanych 
przez OWES w obszarze włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z 
wykorzystaniem środków EFS i EFRR na lata 2014 – 2020.  

Weryfikacja spełnienia kryterium będzie odbywać się na podstawie zapisów w punkcie 

1.7 wniosku  

o dofinansowanie projektu. 

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.  

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.  

Stosuje się do typu/typów (nr) 1 

3. Projekt jest skierowany wyłącznie na teren jednego z czterech subregionów a wnioskodawca może złożyć jeden projekt na dany subregion oraz dwa projekty w odpowiedzi na 
konkurs:  
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a. pierwszy subregion (powiaty: rzeszowski, m. Rzeszów, kolbuszowski, niżański, stalowowolski),  
b. drugi subregion (powiaty: dębicki, strzyżowski, ropczycko-sędziszowski, mielecki, tarnobrzeski, m. Tarnobrzeg),  
c. trzeci subregion (powiaty: jasielski, krośnieński, m. Krosno, brzozowski, sanocki, leski, bieszczadzki),  
d. czwarty subregion (powiaty: przemyski, m. Przemyśl, jarosławski, lubaczowski, przeworski, łańcucki, leżajski).  

Definicja: 

Wnioskodawca może złożyć tylko jeden projekt na dany subregion oraz dwa projekty 
w odpowiedzi na konkurs.  
Podzielenie województwa podkarpackiego na subregiony i powiązanie działalności 
Ośrodków Wsparcia Ekonomii Społecznej (OWES) z maksymalnie dwoma z 
subregionów pozwala zapobiec sytuacji nakładania się działań prowadzonych w 
ramach projektów w stosunku do tych samych odbiorców.  
Weryfikacja spełnienia kryterium w części dotyczącej subregionów będzie odbywać 
się na podstawie treści wniosku o dofinansowanie projektu.  

Weryfikacja spełnienia kryterium będzie odbywać się na podstawie zapisów w 

punkcie 1.8 wniosku  

o dofinansowanie projektu.   

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE  

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.  

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia wyjaśnień w celu 
potwierdzenia spełnienia kryterium. 

Stosuje się do typu/typów (nr) 1 

4. Projektodawca zobowiązuje do osiągnięcia we wniosku o dofinansowanie następujących średniorocznych wskaźników efektywnościowych:  
 

 W wyniku działalności OWES powstały grupy inicjatywne, które w toku wsparcia wypracowały założenia co do utworzenia podmiotu ekonomii społecznej:  
pierwszy subregion – 21,  
drugi subregion – 24,  
trzeci subregion – 24  
czwarty subregion - 27  

lizacji projektu/przedsięwzięcia/inicjatywy na 
rzecz ekonomii społecznej:  

pierwszy subregion – 26,  
drugi subregion – 30,  
trzeci subregion – 30  
czwarty subregion - 34  

 
pierwszy subregion – 105,  
drugi subregion –119 
trzeci subregion – 119,  
czwarty subregion – 134,  

ych w wyniku działalności OWES:  
pierwszy subregion – 13,  
drugi subregion – 14,  
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trzeci subregion – 14,  
czwarty subregion – 16,  

 

Definicja: 

Wprowadzenie powyższego kryterium jest uzasadnione koniecznością zapewnienia 
większej efektywności działań projektowych.  
Weryfikacji podlegać będzie planowany do osiągnięcia poziom wskaźników 
efektywnościowych.  
Definicje wskaźników, o których mowa w kryterium mają być zgodne z Załącznikiem nr 
2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia społecznego i 
zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020. 
 

Weryfikacja spełnienia kryterium będzie odbywać się na podstawie zapisów punktu 3.1 
wniosku o dofinansowanie projektu. 
 

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.  

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.  

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia wyjaśnień w celu 
potwierdzenia spełnienia kryterium. 

Stosuje się do typu/typów (nr) 1 

5. Projekt zakłada kompleksowość wsparcia, tj. udzielanie wsparcie finansowe powiązane jest każdorazowo z usługami towarzyszącymi przyznawaniu wsparcia finansowego 
wynikającymi z Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 oraz usługami wsparcia ekonomii społecznej (animacji lokalnej, wsparcia rozwoju ekonomii 
społecznej, wsparcia istniejących przedsiębiorstw społecznych).  

Definicja: 

Kompleksowość wsparcia ma na celu zapewnienie efektywnego wykorzystania 
przyznanych środków w ramach wsparcia finansowego poprzez zapewnienie usług 
towarzyszących polegających na:.  

a. podnoszeniu wiedzy i rozwijaniu umiejętności potrzebnych do założenia, 
prowadzenia  
i rozwijania przedsiębiorstwa społecznego,  
w szczególności związanych ze sferą ekonomiczną funkcjonowania 
przedsiębiorstwa społecznego; wsparcie to jest dostosowane do potrzeb 
założycieli przedsiębiorstwa i samego przedsiębiorstwa społecznego;  

b. dostarczaniu i rozwijaniu kompetencji  
i kwalifikacji zawodowych potrzebnych do pracy w przedsiębiorstwie 
społecznym (adekwatnie do potrzeb i roli danej osoby  
w przedsiębiorstwie społecznym) - fakultatywnie dla poszczególnych 
przedsiębiorstw społecznych, w zależności od ich indywidualnych potrzeb; 

c. pomocy w uzyskaniu stabilności funkcjonowania i przygotowaniu do w pełni 
samodzielnego funkcjonowania. Przedsiębiorstwom społecznym jest 
oferowane wsparcie pomostowe w formie finansowej i w formie 
zindywidualizowanych usług, o których mowa w lit. a – obowiązkowo dla 

Stosuje się do typu/typów (nr) 1 
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każdego przedsiębiorstwa społecznego. Zakres i intensywność wsparcia 
pomostowego oraz okres jego świadczenia, a także jego wysokość, 
w przypadku wsparcia finansowego, są dostosowane do indywidualnych 
potrzeb przedsiębiorstwa społecznego. Wsparcie pomostowe w formie 
finansowej: jest świadczone przez okres nie dłuższy niż 6 miesięcy od dnia 
utworzenia miejsca pracy, może być przedłużone nie dłużej jednak niż do 12 
miesięcy, z zachowaniem zasad trwałości, jest przyznawane miesięcznie w 
wysokości niezbędnej do sfinansowania podstawowych kosztów 
funkcjonowania przedsiębiorstwa społecznego, jednak nie większej niż 
zwielokrotniona o liczbę utworzonych miejsc pracy kwota minimalnego 
wynagrodzenia za pracę w rozumieniu przepisów o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę,  wsparcie pomostowe w formie 
zindywidualizowanych usług jest ukierunkowane w szczególności na 
wzmocnienie kompetencji biznesowych przedsiębiorstwa, 

d. zapewnieniu osobom otrzymującym wsparcie finansowe usług wsparcia o 
charakterze reintegracyjnym – w zależności od indywidualnych potrzeb. Usługi 
te spełniają łącznie poniższe warunki: mają formę zintegrowanego, 
zindywidualizowanego wsparcia osób podejmujących zatrudnienie w 
przedsiębiorstwie społecznym, mają na celu utrzymanie zatrudnienia poprzez 
wsparcie specjalistów w zakresie reintegracji zawodowej i społecznej, 
obejmującą działania motywacyjne, pomoc w określeniu rozwoju 
zawodowego, umiejętności miękkie oraz wsparcie w miejscu pracy i poza 
pracą, poprzedzone są indywidualną diagnozą osoby objętej wsparciem, 
realizowane są przez okres do 12 miesięcy od dnia zatrudnienia osoby objętej 
wsparciem. 

 
Projekt powinien przewidywać realizację wszystkich usług, jednak już udzielnie 
wsparcia finansowego na utworzenie konkretnego miejsca pracy nie musi wiązać się z 
realizacją wszystkich usług dla każdego z uczestników projektu.  
  
Weryfikacja spełnienia kryterium będzie odbywać się na podstawie zapisów punktu 4.1 
wniosku o dofinansowanie. 
 

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.  

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.  

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia wyjaśnień w celu 
potwierdzenia spełnienia kryterium. 

6. Projekt zakłada trwałość utworzonych miejsc pracy przez okres co najmniej 12 miesięcy od dnia utworzenia miejsca pracy i co najmniej 6 miesięcy od zakończenia przedłużonego 
wsparcia pomostowego.  

Definicja: 
Wprowadzenie kryterium ma na celu zachowanie trwałości miejsc pracy utworzonych 
ze środków EFS.  

Stosuje się do typu/typów (nr) 1 
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W okresie trwałości zakończenie zatrudnienia danej osoby na nowo utworzonym 
stanowisku pracy może nastąpić wyłącznie z przyczyn leżących po stronie pracownika, 
przy czym nie może się to wiązać z likwidacją miejsca pracy. Okres trwałości wynosi co 
najmniej: 

a) 12 miesięcy, od dnia utworzenia miejsca pracy; 
b) 6 miesięcy od zakończenia wsparcia pomostowego w formie finansowej – 

w przypadku przedłużenia wsparcia pomostowego w formie finansowej 
powyżej 6 miesięcy lub przyznania wyłącznie wsparcia pomostowego w formie 
finansowej  

 
Weryfikacja spełnienia kryterium będzie odbywać się na podstawie zapisów pkt 4.1 
wniosku o dofinansowanie projektu.  
 
Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.  

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.  

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia wyjaśnień w celu 
potwierdzenia spełnienia kryterium. 

7. Projekt zakłada, że przed upływem trzech lat od zakończenia wsparcia w projekcie podmiot, który otrzymał dofinansowanie w ramach projektu, nie przekształci się w podmiot 
gospodarczy nie spełniający definicji PES i jednocześnie spełniać będzie łącznie wszystkie cechy PS, o których mowa w Wytycznych. w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze 
włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków Europejskiego Funduszu Społecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020  

Definicja: 

Wprowadzenie kryterium ma na celu zachowanie trwałości podmiotów utworzonych ze 
środków EFS.  
Kryterium ma na celu zapewnienie, iż przed upływem 3 lat od zakończenia wsparcia w 
projekcie, podmiot nie przekształci się w podmiot gospodarczy niespełniający definicji 
PES i jednocześnie spełniać będzie wszystkie cechy PS, o których mowa w 
Wytycznych. w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia społecznego i 
zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020,  
W przypadku likwidacji PES Beneficjent zobowiąże podmiot do ponownego 
wykorzystania na wsparcie PS majątku zakupionego z przyznanego wsparcia 
finansowego (o ile przepisy prawa nie stanowią inaczej). 
 
Weryfikacja spełnienia kryterium będzie odbywać się na podstawie zapisów pkt 4.1  
wniosku o dofinansowanie projektu.  

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.  

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.  

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia wyjaśnień w celu 
potwierdzenia spełnienia kryterium. 

Stosuje się do typu/typów (nr) 1 
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8. Projekt zakłada. że wsparcie finansowe na tworzenie miejsc pracy dla osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym oraz udzielane w ramach projektu wsparcie 

pomostowe stanowi co najmniej 70% kosztów bezpośrednich założonych w projekcie. 

Definicja: 

Wprowadzenie kryterium ma na celu zwiększenie efektywności form wsparcia 

realizowanych w projekcie.  

 

Weryfikacja spełnienia kryterium będzie odbywać się na podstawie zapisów pkt 4.1 

oraz budżetu szczegółowego projektu wniosku o dofinansowanie projektu. 

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE 

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku o dofinansowanie. 

 

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia wyjaśnień w celu 

potwierdzenia spełnienia kryterium. 

Stosuje się do typu/typów (nr) 1 

9. Maksymalnie 50% podmiotów tworzonych w ramach projektu założonych zostanie w formie przewidzianej w art. 3 pkt 3 ppkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, 650, 723, 1365 z późn. zmianami). 

Definicja: 

Wprowadzenie kryterium ma na celu zwiększenie różnorodności form zakładanych 

przedsiębiorstw społecznych oraz wspieranie tworzenia spółdzielni socjalnych, 

fundacji i stowarzyszeń.  

 

Weryfikacja spełnienia kryterium będzie odbywać się na podstawie zapisów pkt 4.1  

wniosku o dofinansowanie projektu 

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE 

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku o dofinansowanie. 

 

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia wyjaśnień w celu 

potwierdzenia spełnienia kryterium. 

Stosuje się do typu/typów (nr) 1 

 2. KRYTERIA SPECYFICZNE PREMIUJĄCE  

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena merytoryczna) Ocena formalno-merytoryczna 

1. Projekt zakłada tworzenie nowych przedsiębiorstw społecznych przez osoby prawne. WAGA 10 



 

8 
 

Definicja: 

Silne i stabilne przedsiębiorstwa społeczne tworzone przez osoby prawne będą w 

stanie tworzyć nowe miejsca pracy oraz dostarczać usługi społeczne niezbędne 

mieszkańcom regionu.. 

 

Weryfikacja spełnienia kryterium będzie odbywać się na podstawie zapisów pkt 4.1 

wniosku o dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do typu/typów (nr) 1 

2. Maksymalnie 30% podmiotów tworzonych w ramach projektu założonych zostanie w formie przewidzianej w art. 3 pkt 3 ppkt 

4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, 650, 723, 

1365 z późn. zmianami) 

WAGA 10 

Definicja: 

Wprowadzenie kryterium ma na celu wspieranie tworzenia spółdzielni socjalnych, 

fundacji i stowarzyszeń. 

 

Weryfikacja spełnienia kryterium będzie odbywać się na podstawie zapisów pkt 4.1 

wniosku o dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do typu/typów (nr) 1 

 


